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RELACAO DOS DELEGADOS AO 62° CONAD

N° |NOME SECAO SINDICAL SETOR
1 Mariléia Maria da Silva APRUDESC E
2 Ana Lucia Espindola ADLESTE F
3 Celeste dos Santos Pereira ADUFPEL F
4 Maria Roséria do Carmo ADUA F
5 Alexsandro Donato Carvalho ADFURRN E
6 Cristiano Ruiz Engelke APROFURG F
7 Valéria Siqueira Roque ADFEMTM F
8 Clayton Douglas Chagas de Oliveira SINDUNIFESSPA F
9 Eduardo Pinto e Silva ADUFSCAR F
10 |Roberto Camargos Malcher Kanitz ADUEMG E
11 | Airton Paula Souza ADUFS F
12  |Rubens Luiz Rodrigues APESJF F
13 | Herrmann Vinicio de Oliveira Muller APUFPR F
14 | Paulo César Centoducatte ADUNICAMP E
15 | Alair Suzeti Silveira ADUFMAT F
16 | Gustavo Franca Gomes ADUFF F
17 |José Luciano Queiroz Aires ADUFCG F
18 | Julio Quevedo dos Santos SEDUFSM F
19 | Gean Claudio de Souza Santana ADUFS-BA E
20 | Claudio Alvarenga de Oliveira ADUSP E
21 | Méario Mariano Ruiz Cardoso ADUFVJM F
22 | Daniel Augusto Feldmann ADUNIFESP F
23 | Francisco Orinaldo Pinto Santiago SINDUFAP F
24 | Vania Lezan SESDUF-RR F
25 | Elizabeth Sara Lewis ADUNIRIO F
26 | Eduardo Jorge Souza da Silva ADUFERPE F
27 | Gene Maria Vieira Lyra Silva ADUFG F
28 | Sdmbara Paula Francelino Ribeiro SINDUECE E
29 | Carlos Domingos da Silva ADUR-RJ F
30 |José Luiz Moraes ADUFRA F
31 | Virgilio Caixeta Arraes ADUNB F
32 | Suzana Maria Zatti Lima SINDCEFET-MG F
33 | Carlos Vitério de Oliveira ADUSC E
34 | Mauricio Alves da Silva SESDUFT F
35 |Joaquim Pinheiro ADUFERSA F
36 | Antonio Gongalves Filho APRUMA F
37 | Claudia Marques Roma ADUFDourados F
38 | Mariana Moreira Neto ADUC F
39 |Rosimé da Conceicdo Meguins ADUFPA F
40 | Luiz do Nascimento Carvalho ADCAC F
41 | Celia Regina Vendramini Secédo Sindical do Andes-SN F
na UFSC
42 | Alberto Jorge Silva de Lima ADCEFET-RJ F
43 | Mathias Luce SECAO SINDICAL do F
Andes-SN na UFRGS
44 | Joaquim Batista de Toledo ADUFOP F
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45 | Mairton Celestino da Silva ADUFPI F
46 | Edson Holanda Cavalcante Junior ADUEPB E
47 | José Arlen Beltrdo de Matos APUR F
48 | José Antdnio da Rocha Pinto ADUFES F
49 | Jorgetania da Silva Ferreira ADUFU F
50 | Gilberto Correia APUG F
51 |Emerson Ribeiro SINDURCA E
52 | Raimundo Sergio Farias Junior SINDUEPA E
53 |Tatiana Roque ADUFRJ F
54 | Lina Santana ADCESP E
55 | Gustavo Seferian Scheffer Machado ADUFLA F
56 | Vinicius Correia Santos ADUSB E
57 | Tatiana Berringer de Assumpcao ADUFABC F
58 | Antonio Enrique Fonseca Romero SIND-UEA E
59 | Domingos Savio da Cunha Garcia ADUNEMAT E
60 | Deise Luiza da Silva Ferraz APUBH F
61 |Francieli Rebelatto SESUNILA F
62 | Egmar Oliveira Souza Junior SINDCEFET-PI F
63 | Manoel Estébio Cavalcante da Cunha ADUFAC F
64 | Priscila Paci Araujo ADUNIR F
65 |Lia Rocha ASDUERJ E
66 | Tadeu Bello dos Santos ADUNEB E
RELACAO DOS OBSERVADORES AO 62° CONAD
N° NOME SECAO SINDICAL SETOR
1 Fernando Humel Lafratta APRUDESC E
2 Fabiane Tejada da Silveira ADUFPEL F
3 Renato Fabricio de Andrade Waldemarin | ADUFPEL F
4 Ariane Ferreira Porto da Rosa ADUFPEL F
5 Francisco Carlos Duarte Vitoria ADUFPEL F
6 Marinez Franca de Souza ADUA F
7 Ana Lucia Silva Gomes ADUA F
8 Luiz Fernando de Souza Santos ADUA F
9 Zacarias Marinho ADFURRN E
10 Rodnei Valentim Pereira Novo APROFURG F
11 Jussemar Weiss Goncalves APROFURG F
12 Marcia Borges Umpierre APROFURG F
13 Lucas Santos Cerqueira APROFURG F
14 Tatiana Walter APROFURG F
15 Eduardo Dias Forneck APROFURG F
16 Milton Luiz Paiva de Lima APROFURG F
17 Heliana Castro Alves ADFMTM F
18 Gilson Penalva SINDUNIFESSPA F
19 Julio Cézar Gandarela Rezende ADUFS F
20 Marcos Antonio da Silva Pedroso ADUFS F
21 Benedito Carlos Libério Caires Araujo ADUFS F
22 Saulo Henrigue Souza Silva ADUFS F
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23 Marina Barbosa Pinto APESJF F
24 Custddio Gouvéa Lopes da Motta APESJF F
25 Lisleandra Machado APESJF F
26 Giselle Moraes Moreira APESJF F
27 Paulo Vitor Miranda Carrdo APESJF F
28 Agostinho Beethoven Macedo B. Filho APESJF F
29 Eduardo Chemas Hindi APUFPR F
30 Maria Suely Soares APUFPR F
31 Vitor Yano APUFPR F
32 Sandra Mara Alessi APUFPR F
33 Valéria Floriano Machado APUFPR F
34 Reginaldo Silva de Aradjo ADUFMAT F
35 Mauricio Couto ADUFMAT F
36 Lud Kramer ADUFMAT F
37 Daniele Cristina Costa Sabino ADUFMAT F
38 Lennie Aryete Dias Pereira Bertoque ADUFMAT F
39 Gelta Terezinha Ramos Xavier ADUFF F
40 Juarez Torres Duayer ADUFF F
41 Julio Carlos Figueiredo ADUFF F
42 Wanise Cabral Silva ADUFF F
43 Wilma Lucia Rodrigues Pessba ADUFF F
44 Waldir Lins de Castro ADUFF F
45 Paulo Antonio Cresciulo de Almeida ADUFF F
46 Catharina Marinho Meirelles ADUFF F
47 Jacira Maria Machado de Oliveira ADUFF F
48 Jodo Claudino Tavares ADUFF F
49 Paulo Cruz Terra ADUFF F
50 Isabella Vitoria Castilho Pimentel Pedroso | ADUFF F
51 Marina Cavalcanti Tedesco ADUFF F
52 Elizabeth Carla Vasconcelos Barbosa ADUFF F
53 Antoniana Dias Defilippo Bigogno ADUFF F
54 Edson Teixeira da Silva Junior ADUFF F
55 Sonia Lucio Rodrigues de Lima ADUFF F
56 José Raphael Bokehi ADUFF F
57 Arley Jose Silveira da Costa ADUFF F
58 Kénia Aparecida Miranda ADUFF F
59 Bianca Novaes de Mello ADUFF F
60 Carlos Augusto de Aguilar Junior ADUFF F
61 Douglas Ribeiro Barboza ADUFF F
62 Kate Lane Costa de Paiva ADUFF F
63 Adriana Machado Penna ADUFF F
64 Ceila Maria Batista ADUFF F
65 Marcio José Melo Malta ADUFF F
66 Elza Dely Veloso Macedo ADUFF F
67 Renata Torres Schittino ADUFF F
68 Marinalva Oliveira ADUFF F
69 Sérgio Ricardo Aboud Durtra ADUFF F
70 José Bezerra de Aradjo ADUFCG F
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71 Tiago Romeu de Souza ADUFCG F
72 André Almeida Uzeda ADUFS-BA E
73 Cledson José Ponce ADUFS-BA E
74 Linnesh da Silva Ramos ADUFS-BA E
75 Everaldo de Oliveira Andrade ADUSP E
76 Allain Wilhan S. de Oliveira ASPUV F
77 Fabio César Venturini ADUNIFESP F
78 Sidney Lobato da Silva SINDUFAP F
79 André Rodrigues Guimarées SINDUFAP F
80 Camila Soares Lippi SINDUFAP F
81 Giselle Souza da Silva ADUNIRIO F
82 Enedina Soares ADUNIRIO F
83 Maria Aparecida Ribeiro ADUNIRIO F
84 Rodrigo Castelo Branco Santos ADUNIRIO F
85 Flavio Dantas Albuquerque Melo ADUFERPE F
86 José Nunes da Silva ADUFERPE F
87 Luciano Cavalcanti do Nascimento ADUFERPE F
88 Fernando Lacerda Junior ADUFG F
89 Geandra Claudia Silva Santos SINDUECE E
90 Eduardo Henrigue de Lima Guimarées ADUFPB F
91 Francileide de Aradjo Rodrigues ADUFPB F
92 Osmar Riehl ADUNB F
93 Ana Lucia Carneiro Sarmento ADUNB F
94 Maria Elenita Menezes Nascimento ADUNB F
95 Aldira Guimardes G Domingues ADUNB F
96 Jair Reck ADUNB F
97 Ebnezer Maurilio Nogueira da Silva ADUNB F
98 Maria Auxiliadora César ADUNB F
99 Manoel Pereira de Andrade ADUNB F
100 | Antonio Francisco Cruz Arapiraca SINDCEFET-MG F
101 | Maira Tavares Mendes ADUSC E
102 | Welbson do Vale Madeira APRUMA F
103 | Claudio Anselmo de Souza Mendonga APRUMA F
104 | Micael Carvalho dos Santos APRUMA F
105 | Alexandre Bergamin Vieira ADUFDOURADOS F
106 | Waldir Ferreira de Abreu ADUFPA F
107 | Elen Lucia Marcal Carvalho ADUFPA F
108 | Jennifer Susan Webb Santos ADUFPA F
109 |Otavio Augusto Alves da Silveira Secédo Sindical do Andes-SN F
na UFSC
110 |Paulo Marcos Borges Rizzo Secdo Sindical do Andes-SN F
na UFSC
111 | Alexandre Herculano Ferreira Freitas ADOPEAD/RJ E
112 | Carolina Emilia da Silva e Melo ADOPEAD/RJ E
113 | Maria Evanilda Tomé Valenca ADOPEAD/RJ E
114 | Rosenely Nogueira dos Santos Dantas ADOPEAD/RJ E
115 |Jéssica Mara Oliveira de Luna ADOPEAD/RJ E
116 | Angeli Rose Nascimento ADOPEAD/RJ E
117 | Rogério Willians de Moura Duarte ADOPEAD/RJ E
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118 | Marcia Torres ADOPEAD/RJ E
119 |Diego Casais Moreira ADCEFET-RJ F
120 | Marta Maximo Pereira ADCEFET-RJ F
121 | Renato Domingues Fialho ADCEFET-RJ F
122 | Keila Lucio de Carvalho ADCEFET-RJ F
123 | Sara Martins de Araljo ADUFOP F
124 | Jurandir Gongalves Lima ADUFPI F
125 | Marta Maria Azevedo Queiroz ADUFPI F
126 | Alexandre José Madeiros do Nascimento | ADUFPI F
127 | Francisco Williams de Assis Soares ADUFPI F
Gongalves
128 |Rita de Cassia Cavalcante ADUEPB E
129 | Leonardo de Resende Dutra ADUFES F
130 |Juliana Iglesias Melim ADUFES F
131 | Bernadete Gomes Mian ADUFES F
132 | Raphael Goes Furtado ADUFES F
133 | Valter Pires ADUFES F
134 | Cenira Andrade de Oliveira ADUFES F
135 | Francisco Mauri de Carvalho ADUFES F
136 | Thauan Pastrello ADUFES F
137 | Marison Luiz Soares ADUFES F
138 | Edson Cardoso ADUFES F
139 | Mariza Barbosa de Oliveira ADUFU F
140 | Benerval Pinheiro Santos ADUFU F
141 | Paulo Henrigue Costa Mattos APUG M
142 | Thiago Chagas SINDURCA E
143 | Gustavo Arantes Camargo ADUFRJ F
144 | Regina Célia de Souza Pugliese ADUFRJ F
145 | Sara Granemann ADUFRJ F
146 | Glaucia Lelis ADUFRJ F
147 | Elidio Borges Marques ADUFRJ F
148 | Maria Cristina Miranda da Silva ADUFRJ F
149 | José Miguel Saldanha ADUFRJ F
150 |Cleusa dos Santos ADUFRJ F
151 |Renata Flores ADUFRJ F
152 | Tatiana Gabriela Rappoport ADUFRJ F
153 | Jodo Mello Neto ADUFRJ F
154 | Edna Barros ADCESP E
155 | Gustavo Costa Souza ADUFLA F
156 | Andreia Gomes da Silva ADUSB E
157 | Haroldo José Mendes ADUSB E
158 | Edilson Ferreira Batista ADUSB E
159 | Rogério Benedito da Silva Afiez ADUNEMAT E
160 |Jodo Carlos Machado Sanches ADUNEMAT E
161 | Ailton Galvao ADUFAL F
162 | Delson Fernando Barcelos Xavier ADUNIR F
163 | Guilherme Vargues ASDUERJ E
164 | Maria Luiza Tambellini ASDUERJ E
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RELACAO DOS CONVIDADOS AO 62° CONAD

N° |NOME SSIND EM FORMACAO SETOR
1 Gustavo do Nascimento Lopes ADESFAETEC E
2 Micovisky ADESFAETEC E
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ATAS
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ATA DA PLENARIA DE ABERTURA DO 62° CONAD DO ANDES-
SINDICATO NACIONAL

As nove horas e trinta minutos do dia treze de julho do ano de dois mil e
dezessete, no auditério do Teatro Popular Oscar Niemeyer, na cidade de Niter6i (RJ),
foram iniciados os trabalhos da plenéaria de abertura do 62° Conad. Foram convidado(a)s
para compor a mesa de abertura Eblin Farage, presidente do Andes-SN; Alexandre
Galvao, secretario-geral; Jodo Francisco Ricardo Kastner Negrdo, 2° tesoureiro; o 2°
vice-presidente da Regional Rio de Janeiro, Claudio Rezende Ribeiro; o presidente da
Aduff-Ssind, Gustavo Gomes; Paulo Barela representando a CSP Conlutas; Hélida
Gmeiner Matta representando o Sindicato Estadual dos Profissionais de Educacédo (Sepe
Niter6i); Luana Carvalho representando o Movimento dos Sem Terra (MST); Jovita
representando o Movimento dos Trabalhadores sem Teto (MTST); Leila Souza de
Barros representando a Associacdo Nacional dos Auditores Fiscais da Receita Federal
(Anfip); Paulinho Garrido da Associagéo dos Trabalhadores da Fundagdo Oswaldo Cruz
(Asfoc); Bruno Araujo representando o Diretdrio Central dos Estudantes da UFF (DCE-
UFF); Pedro Rosa representando o Sindicato dos Trabalhadores em Educagdo da UFF
(Sintuff); Solange Moreira representante do Conselho Federal do Servico Social
(Cfess); Gabryel Henrici, integrante da Oposi¢cdo de Esquerda da UNE e José Junior
representante da Federacdo Nacional dos Estudantes em Ensino Técnico (Fenet).
Composta a mesa, a presidente Eblin Farage assumiu a direcdo dos trabalhos. Em
breves palavras, deu boas-vindas ao(a)s convidado(a)s, delegado(a)s e observadore(a)s.
Em seguida, passou a palavra aos membros da mesa que saudaram o(a)s presentes e
fizeram breves considerac¢des sobre a conjuntura, em particular sobre a necessidade de
unidade para enfrentamento dos ataques ao(d)s trabalhadore(a)s, desejando um
Congresso com debates e resolugdes que apontem nesse sentido. Dando sequéncia aos
trabalhos, a presidente convidou, nessa ordem, o(a)s diretore(a)s do Andes-SN para o
lancamento das publica¢Ges que seguem: pelo Grupo de Trabalho Ciéncia e Tecnologia
(GTC&T) foi apresentada a cartilha Marco Legal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo
(Lei n® 13.243/16) — Riscos e Consequéncias para as Universidades e a Produgéo
Cientifica no Brasil; pelo Grupo de Trabalho de Politica Educacional (GTPE) foi
apresentada a cartilha A Contrarreforma do Ensino Médio: o Carater Excludente,
Pragmatico e Imediatista da Lei n® 13.415/2017; o Grupo de Trabalho de Politicas de
Classe, Questdes Etnico-Raciais, Género e Diversidade Sexual (GTPCEGDS)
apresentou uma nova edicao, atualizada, da cartilha Contra todas as formas de assédio,
em defesa dos direitos das mulheres, das/os indigenas, das/os negros, dos LGBTs e
lancou uma campanha de combate ao assedio sexual com cartazes e adesivos, e, ainda,
um video elucidativo sobre o que é o assedio sexual. Em seguida, a professora Lana
Bleicher, representando a coordenacdo do Grupo de Trabalho de Seguridade Social e
Assuntos de Aposentadoria (GTSSA), apresentou o material de divulgacdo e a
programacao da Jornada de Mobilizacdo dos Aposentados e Aposentadas do Andes-SN.
Na sequéncia, a presidente do Andes-SN, Eblin Farage, fez o seu discurso e encerrou 0s
trabalhos. Nada mais havendo a tratar, as trezes horas a Plenaria foi encerrada, e eu,
Alexandre Galvado Carvalho, lavrei a presente ata que serd assinada por mim e pela
presidente.

Alexandre Galvao Carvalho Eblin Farage
Secretario-Geral Presidente
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ATA DA PLENARIA DE INSTALACAO DO 62° CONAD DO
ANDES-SINDICATO NACIONAL

As quinze horas e trinta minutos do dia treze de julho do ano de dois mil e
dezessete, no auditorio do Teatro Popular Oscar Niemayer, na cidade de Niteroi (RJ),
apos verificado o quérum regimental, foi dado inicio aos trabalhos da Plenaria de
Instalacdo do 62° CONAD do ANDES-Sindicato Nacional. A mesa coordenadora dos
trabalhos dessa plenaria foi composta pelo(a)s seguintes diretore(a)s do ANDES-
Sindicato Nacional: Prof.2 Eblin Farage (presidente), Prof. Alexandre Galvdo Carvalho
(secretario-geral), Prof. Jodo Francisco Ricardo Kastner Negrdo (2° tesoureiro), Prof.?
Mary Sylvia Miguel Falcéo (22 vice-presidente da Regional Sul). A presidente da mesa
saudou o(a)s participantes, apresentou a ordem dos trabalhos e informou que, até o
inicio da plenaria, 0 62° CONAD registrava a presenca de 60 secdes sindicais, 56
delegado(a)s, 149 observadore(a)s e 35 integrantes da Diretoria Nacional. Dando inicio
a pauta, colocou-se em discussdo a Proposta de Cronograma e Pauta do 62° CONAD do
ANDES-Sindicato Nacional. A proposta de pauta apresentada pela Diretoria, enviada no
Caderno de Textos do 62° CONAD do ANDES-Sindicato Nacional foi submetida a
votacdo, sendo aprovada por unanimidade, ficando com a seguinte redagédo final:
TEMARIO: Tema I: Movimento Docente e Conjuntura: avaliacio da atuacio do
ANDES-Sindicato Nacional frente as acdes estabelecidas no 36° CONGRESSO.
Tema Il: Avaliacdo e atualizacdo do plano de lutas: educacgdo, direitos e
organizacao da(o)s trabalhadora(e)s; Tema I11: Avaliacéo e atualiza¢édo do plano de
lutas: Setores. Tema IV: Questdes organizativas e financeiras. Cronograma:
quinta-feira 13/7/2017 Credenciamento: 9h as 12h e 14h as 17h; Plenaria de
Abertura: 9h as 12h; Plenaria de Instalacdo: 15h as 17h; Plenaria Tema 1: 17h30
as 19h30. sexta-feira 14/7/2017 Grupo Misto: 9h as 12h e 14h as 17h. sabado
15/7/2017 Grupo Misto: 9h as 12h, Plenaria do Tema Il: 14h as 17h, Plenaria do
Tema I1l: 18h30 as 21h30. domingo 16/7/2017 Plenaria do Tema IV: 9h as 12h,
Plenaria de Encerramento: 14h as 17h. Na sequéncia, a palavra foi passada ao
secretério-geral para a leitura do Regimento do 62° CONAD, e este ressaltou que 0s
destaques do referido documento seriam discutidos apos sua leitura. Procedeu-se entdo a
leitura do Regimento, capitulo a capitulo, para o registro dos destaques. Em seguida,
passou-se a discussdo dos destaques apresentados em plenario. O Prof. José Vitorio
Zago (2° vice-presidente da Regional Sdo Paulo) apresentou o destaque geral no artigo
14, paragrafo primeiro, propondo um aumento de 25 para 35 participantes nos grupos
mistos. O proximo destaque, do Prof. Alexandre Galvéo, referente ao artigo oitavo, foi
sobre a necessidade de prorrogar o prazo de credenciamento até as 12h do dia
14/7/2017, para delegacio da ADUNEB (um(a) delegado(a) e dois (duas)
observadore(a)s), que fez credenciamento prévio, e que justificou dificuldades de
chegada no dia 13/7/2017. Outro destaque foi apresentado pelo Prof. Claudio Rezende
no artigo nono, que propds a alteracdo no final do texto do paragrafo sexto, com a
substituicdo de citacdo do paragrafo terceiro pelo paragrafo quarto, ficando com a
seguinte redagdo: “As deliberagoes so poderdo ocorrer depois de verificado o quorum
previsto no §4° deste artigo”. O professor Claudio sugere a inclusdo de um paragrafo
Gnico no artigo 16 com a seguinte redacao: “A Comissdo Diretora do 62° CONAD
deverd recomendar um ordenamento da distribuicdo dos textos e do Anexo ao
Caderno de Textos para o conjunto dos grupos mistos na diregdo de buscar garantir
que cada TR seja debatido em pelo menos um grupo misto do CONAD”. A Prof?
Jacqueline Lima apresentou o destaque no artigo 36, inciso trés, que altera “de
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comissdo” para “diretoria” do Andes-SN ficando com a seguinte redagdo: “Apds a
plenéria de encerramento a comissdo enviara para a diretoria do Andes- SN um
relatorio com a descri¢do do tipo de denuncias, apuracdo e encaminhamentos”. A
Mesa submeteu a Plendria 0 Regimento do 62° CONAD com as modificacdes
aprovadas, tendo este sido aprovado por unanimidade ficando com a seguinte redacdo
final: Capitulo | Do 62° CONAD Art. 1° O 62° CONSELHO do ANDES-SINDICATO
NACIONAL (CONAD), previsto no inciso Il, do art. 13, do Estatuto do Sindicato,
convocado pela diretoria, conforme o inciso XI1, do art. 30, reunir-se-a no periodo de
13 a 16 de julho de 2017, em Niterdi (RJ), organizado pela ADUFF Sec¢éo Sindical do
Andes-SN. Paragrafo Unico. O periodo de realizacdo do 62° CONAD podera ser
estendido, pela plenaria de encerramento, para o dia 17 de julho de 2017. Art. 2° O
62° CONAD é instancia deliberativa intermediaria do Andes-SN, conforme o art. 22 e
24 do Estatuto do Andes-SN. Art. 3° O 62° CONAD tem como finalidade deliberar
sobre a pauta e o cronograma de atividades no seu inicio, de acordo com o disposto
no art. 27 e paragrafos do Estatuto do Andes-SN. Capitulo 11 Das Atribui¢fes Art. 4°
Sao atribuicbes do 62° CONAD: | - deliberar sobre quaisquer matérias que, por
determinacdo do 36° CONGRESSO do Andes-SN, lhe foram atribuidas, nos limites
dessa atribuicdo; Il - implementar o cumprimento das deliberagdes do 36°
CONGRESSO do Andes-SN; 111 - regulamentar, quando necessario, as deliberagdes
do 36° CONGRESSO do Andes-SN; IV - exercer as funcdes de conselho fiscal do
Andes-SN, nos termos do seu Estatuto; V - examinar e aprovar, em Ultima instancia,
os relatorios financeiros, prestacfes de contas e previsdes orcamentarias apresentados
pela diretoria; VI - decidir sobre 0s recursos interpostos as decisdes da diretoria; VII -
convocar, extraordinariamente, 0 CONGRESSO do Andes-SN, VIII - aplicar
penalidades de adverténcia e suspensdo a sindicalizados(as) do Andes-SN, conforme
o0 disposto no art. 11 do Estatuto do Andes-SN; IX - criar comissdes ou grupos de
trabalho, permanentes ou temporarios, sobre quaisquer questbes, indicando seus
componentes, bem como, havendo motivacdo para tanto, extingui-las; X - alterar a
contribuigdo financeira dos sindicalizados, ad referendum do CONGRESSO do
Andes-SN subsequente; XI - homologar a constituicdo de sec¢des sindicais (S.SIND.),
bem como a transformacéo de associacOes de docentes (AD) em secdes sindicais e as
alteracdes nos seus regimentos, ad referendum do CONGRESSO subsequente. Art. 5°
Estabelecer, se houver motivos imperiosos e justificados, diretrizes para a consecucao
dos objetivos previstos no art. 5° do Estatuto do Andes-SN. Paragrafo Unico. As
diretrizes as quais se refere o caput deste artigo ndo podem contrariar decistes
tomadas em CONGRESSOS anteriores do Andes-SN, ficando sujeitas a ratificacéo
no CONGRESSO imediatamente subsequente. Capitulo 111 Dos Participantes Art. 6°
Sado participantes do 62° CONAD: | - um(a) delegado(a) de cada secdo sindical
(S.Sind) ou AD - secéo sindical (AD-S.Sind.), escolhido(a) na forma deliberada por
sua assembleia geral (art. 25, inciso |, do Estatuto do Andes-SN), devidamente
credenciado(a), com direito a voz e a voto; Il - um(a) delegado(a) representativo(a)
dos(as) sindicalizados(as), via secretaria regional, escolhido(a) na forma deliberada
pela respectiva assembleia geral (art. 25, inciso Il, do Estatuto do Andes-SN),
devidamente credenciado(a), com direito a voz e a voto; Il - uma representacéo
dos(as) sindicalizados(as), nos termos do art. 41, inciso VIII e alineas, do Estatuto do
Andes-SN; IV - o(a) presidente do Andes-SN, com direito a voz e a voto; V -
observadores(as) de S.SIND ou AD-S.SIND e de sindicalizados(as) via secretaria
regional, com direito a voz; VI - os demais membros efetivos da diretoria em exercicio
(art. 32, 1, 11, 111 e 1V), excetuados aqueles cujo ambito de competéncia e atuagao
limita-se a area de sua regional (art. 32, V), com direito a voz; VII - os membros das
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comissfes organizadora e diretora, com direito a voz; VIII - os(as) convidados(as)
pela comisséo organizadora ou diretora, devidamente credenciados(as) como tal, com
direito a voz. § 1° Os(as) sindicalizados(as) do Andes-SN ndo poderéo participar como
convidados(as), salvo na condi¢cdo de pesquisadores(as), participantes de seminarios
ou para prestar assessoria e/ou esclarecimentos; § 2° Cada delegado(a) devidamente
credenciado(a) somente poderd ser substituido(a) uma Unica vez, durante a realizacédo
do 62° CONAD, obedecidas as seguintes condi¢fes: a) comprovar a necessidade de se
ausentar definitivamente e registrar a respectiva substituicdo junto a comissao
diretora; b) os(as) suplentes de delegados(as), indicados(as) para tal pelas
assembleias gerais das S.Sind ou AD-S.Sind. e pelas assembleias gerais dos(as)
sindicalizados(as) via secretaria regional, devem estar credenciados(as) como
observadores(as); ¢) quando o(a) delegado(a) de S.Sind. ou AD-S.Sind. ou de
sindicalizados(as) via secretaria regional comprovadamente se ausentar sem
providenciar a substituicdo, a comissdo diretora o fara, respeitando o presente
Regimento. Art. 7° O(a) presidente do Andes-SN preside 0 62° CONAD, com direito a
voz e a voto em suas sessbes. Capitulo IV Do Credenciamento Art. 8 O
credenciamento de delegados(as), observadores(as) e convidado(s) do 62° CONAD
sera das 9 (nove) horas as 12 (doze) horas e das 14 (quatorze) horas as 17h
(dezessete) horas do dia 13 de julho de 2017, excetuando-se os casos justificados e
aprovados pela plenaria de instalagdo. § 1° Para o credenciamento de delegado(a)
sera exigida ata, ou extrato de ata, da assembleia geral que deliberou sobre a escolha,
com a respectiva lista de presenca. § 2° Para o credenciamento de observador(a),
escolhido(a) em assembleia geral, sera exigida ata, ou extrato de ata, que deliberou
sobre a escolha, com a respectiva lista de presenca, e, no caso de ndo ter havido
assembleia geral, sera exigido documento da S.Sind. ou AD-S.Sind., justificando a
situagdo. 8 3° Para credenciamento de observadores(as) de sindicalizados(as), via
secretaria regional, deve ser apresentada a ata da assembleia geral que os(as)
escolheu. 8 4° Cada delegado(a) ou observador(a), no ato do credenciamento,
recebera um cartéo de identificacdo e ou votagdo, em cores diferentes. § 5° No caso de
perda ou dano do cartéo, este ndo sera substituido, salvo por autorizacdo expressa da
plenéria. § 6° Fica assegurado a qualquer delegado(a) credenciado(a) ter vista e
copias da totalidade dos documentos que credenciam os(as) demais delegados(as) e
observadores(as) de qualquer S.Sind, AD-S.Sind. ou secretaria regional, mediante
requerimento & comisséo diretora. § 7° Quaisquer recursos acerca do credenciamento
poderdo ser apresentados na plenéaria de instalacdo, que devera deliberar sobre os
mesmos até o seu final. Capitulo V Do Funcionamento Secéo | Dos Orgéos Art. 9°
S&o 6rgéaos do 62° CONAD: | - Comissao organizadora; Il - Comissdo diretora; 111 -
Grupos mistos; 1V — Plenarias V — Comissao de Enfrentamento ao Assédio § 1° A
Comissdo organizadora sera criada a partir da convocacao. § 20 Os demais 6rgaos
tém existéncia restrita ao periodo de sua realizacdo. § 3° A Comissdo de
Enfrentamento ao Assedio seré criada na plenéria de instalacdo do 62° CONAD. § 4°
O quérum minimo para o funcionamento de cada érgdo do 62° CONAD é de mais de
50% (cinquenta por cento) dos seus membros com direito a voto. § 5° Passados 15
(quinze) minutos do horario definido para o inicio dos trabalhos dos grupos mistos, o
quérum de funcionamento se reduz para 30% (trinta por cento) dos seus membros
com direito a voto. 8 6° As deliberacbes s6 poderdo ocorrer depois de verificado o
quoérum previsto no § 4° deste artigo. Secdo Il Da Comissdo Organizadora Art. 10. A
comissdo organizadora do 62° CONAD é constituida por 3 (trés) representantes da
ADUFF Secdo Sindical e por 3 (trés) diretores(as) do Andes-SN. Art. 11. E de
competéncia da comissdo organizadora: | - preparar a infraestrutura necessaria a
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realizacdo do 62° CONAD:; Il - organizar a sessdo de abertura; Il providenciar a
reproducéo, para o conjunto dos(as) participantes, dos textos cuja inclusdo na pauta
de discussdes do evento tenha sido aprovada pela plenaria de instalacédo; IV -
responsabilizar-se pelas receitas e despesas, organizando o rateio entre as S.Sind e
AD- S.Sind.; V - realizar, junto com a comissdo diretora, o credenciamento dos(as)
participantes. Secdo 111 Da Comissdo Diretora Art. 12. A comissdo diretora do 62°
CONAD ¢é composta pela diretoria do Andes-SN. Art. 13. E de competéncia da
comissao diretora: | - responsabilizar-se pelo credenciamento dos(as) participantes; 11
- efetivar a substitui¢éo de delegados(as), de acordo com o disposto no § 2°, do art. 6°,
deste Regimento; Ill - elaborar a prestacdo de contas para apreciagdo no proximo
Congresso; 1V - organizar e compor as mesas diretoras das plenarias, que deverao ser
constituidas por diretores(as) do Andes-SN; V - organizar a composi¢cdo dos grupos
mistos, em consonancia com o disposto no art. 14 deste Regimento. Paragrafo Unico.
Das decisdes da comissao diretora, cabe recurso a plenaria subsequente. Secdo 1V
Dos Grupos Mistos Art. 14. Os grupos mistos sdo compostos por: | - delegados(as) de
S.Sind.(AD-S.Sind.), de sindicalizados(as) via secretaria regional e representacao
dos(as) sindicalizados(as), nos termos do art. 41, inciso VIII e alineas, do Estatuto do
Andes-SN, devidamente credenciados(as), e pelo(a) presidente do Andes-SN, todos(as)
com direito a voz e a voto; Il - observadores(as) de S.Sind. (AD-S.Sind.), de
sindicalizados(as) via secretaria regional e representacdo dos(as) sindicalizados(as),
nos termos do art. 41, inciso VIII e alineas, do Estatuto do Andes-SN, devidamente
credenciados(as), com direito a voz; Il - diretores(as) do Andes-SN, com direito a
voz; 1V - convidados(as), devidamente credenciados(as), com direito a voz. § 1°. Cada
grupo misto sera composto de, no maximo, 35 (trinta e cinco) delegados(as), sendo
este também o numero maximo de observadores(as). § 2° S6 podera haver, no mesmo
grupo, mais de um observador(a) de uma mesma S.Sind. ou AD-S.Sind, ou mais de
um observador(a) representativo(a) dos(as) sindicalizados(as) de uma mesma
Secretaria Regional, caso o respectivo nimero de observadores(as) seja superior ao
ndmero de grupos mistos. Art. 15. Os grupos mistos sdo dirigidos por uma mesa
coordenadora, composta por um(a) coordenador(a), um(a) relator(a) e um(a)
secretario(a). § 1° Os membros da mesa coordenadora de cada grupo misto serdo
eleitos pelos(as) delegados(as) componentes do grupo. 8 2° O(A) coordenador(a) da
mesa coordenadora de cada grupo sera eleito(a) entre os(as) delegados(as).§ 3° O(a)
relator(a) e o(a) secretario(a) poderdo ser observadores(as) credenciados(as). § 4° A
qualquer momento, os(as) delegados(as) integrantes do grupo poderado deliberar sobre
proposta de alteracdo da mesa coordenadora. Art. 16. Compete ao(a) coordenador(a)
dirigir os trabalhos do grupo, orientando os debates e promovendo as votagdes de
acordo com este Regimento. Paragrafo unico. A Comissédo Diretora do 62° CONAD
deverd recomendar um ordenamento da distribuicdo dos textos e do Anexo ao
Caderno de Textos para o conjunto dos grupos mistos na dire¢do de buscar garantir
que cada TR seja debatido em pelo menos um grupo misto do CONAD. Art. 17.
Compete ao(a) Relator(a): | - elaborar o relatdrio dos trabalhos do grupo de acordo
com este Regimento e demais instrugdes da comissdo diretora, fazendo constar do
relatorio o resultado da votacdo (numero de votos favoraveis, contrarios e de
abstencOes) de cada proposta submetida a apreciacdo; Il - participar dos trabalhos
previstos no art. 21 deste Regimento. Art. 18. Compete ao(a) secretario(a) auxiliar
o(a) coordenador(a) e o(a) relator(a) em suas atividades. Art. 19. As reunides dos
grupos mistos terdo inicio nos horarios estabelecidos no cronograma do 62° CONAD,
observado o quorum minimo de mais da metade dos(as) delegados(as) participantes
do grupo. 8 1° Passados 15 (quinze) minutos do horario previsto para o inicio das
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reunibes do grupo, o quorum minimo sera de 30% (trinta por cento) dos(as)
delegados(as) participantes do grupo. § 2° Passados 30 (trinta) minutos do horario
previsto, os trabalhos terdo inicio com qualquer nimero de delegados(as) presentes,
sendo recolhida a 12 (primeira) lista e aberta uma 22 (segunda) lista de presenca. § 3°
As deliberacdes so serdo tomadas por mais da metade dos(a) delegados(as) inscritos
em cada grupo de trabalho. Art. 20. Os(as) relatores(as) dos grupos mistos dispdem de
um prazo maximo de 3 (trés) horas, ap6s o0 encerramento da reunido, para entregar a
comisséo diretora o relatério digitado de seu grupo; sendo garantidas, pela comissao
organizadora, as condi¢des necessarias para tal. Paragrafo tnico. Para os relatorios
de grupos mistos cujas reunides terminem apoés as 19 (dezenove) horas, o prazo limite
é até as 10 (dez) horas do dia seguinte. Art. 21. A consolidacdo dos relatorios de
grupos mistos sera feita pelos membros da comissao diretora, para tal designados, e,
sempre que necessario, em conjunto com os(as) relatores(as) dos grupos mistos. Art.
22. Dos relatérios consolidados que serdo apresentados as plenarias do 62° CONAD

constardo, necessariamente: | - as propostas aprovadas por maioria simples; Il - as
propostas minoritarias que tenham obtido, no minimo, 30% (trinta por cento) dos
votos dos(as) delegados(as) presentes em pelo menos um dos grupos mistos; Il - as

propostas de redacdo compatibilizadas pela comissdo diretora e, sempre que
necessario, por essa comissdo em conjunto com os(as) relatores(as). Art. 23. Os
grupos mistos terdo a duragdo de 3 (trés) horas. § 1° A duragéo prevista no caput
deste artigo poderd, por delibera¢do do Grupo Misto, ser prorrogada por, no maximo
1 (uma) hora, desde que ndo venha a interferir no funcionamento de outras
atividades do 62° CONAD. § 2° Os grupos mistos poderdo ter o inicio do trabalho
antecipado por deliberacédo da sessdo anterior, desde que ndo venha a interferir no
funcionamento do 62° CONAD. Se¢do V Das Plenarias Art. 24. As plenérias sdo
compostas por: | - delegados(as) de S.Sind (de AD-S.Sind.), de sindicalizados(as) via
secretaria regional e representacdo dos(as) sindicalizados(as), nos termos do art. 41,
inciso VIII e alineas, do Estatuto do Andes-SN, devidamente credenciados(as), e
pelo(a) presidente do Andes-SN, todos(as) com direito a voz e a voto; Il -
observadores(as) de S.Sind. (AD-S.Sind.), de sindicalizados(as) via secretaria regional
e representacdo dos(as) sindicalizados(as), nos termos do art. 41, inciso VIII e
alineas, do Estatuto do Andes-SN, devidamente credenciados(as), com direito a voz;
11 - membros das comissdes diretora e organizadora do 62° CONAD, com direito a
voz; IV - convidados(as), devidamente credenciados(as), a critério da comissao
diretora, com direito a voz. Art. 25. As plenarias do 62° CONAD ser&o dirigidas por
mesas coordenadoras cada qual composta por 1 (um/uma) presidente, 1 (um/uma)
vice-presidente, 1 (um/uma) 1° (1%) secretario(a) e 1 (um/uma) 2° (2%) secretério(a).8
1° A comissdo diretora indica, entre os membros da diretoria do Andes-SN, os(as)
componentes da mesa coordenadora de cada plenaria. § 2° A plenéria poderd, com
base no encaminhamento por ela aprovado, deliberar sobre proposta de modificacdo
da composicdo da mesa coordenadora dos trabalhos. Art. 26. Compete ao(a)
presidente da mesa coordenadora: | - preparar, com o(a) 1° (1) secretario(a), a ordem
dos trabalhos da plenaria; Il - dirigir a plenéria, orientando os debates e promovendo
a votacdo, de acordo com este Regimento. Art. 27. Compete ao(a) vice-presidente da
mesa coordenadora: | - auxiliar o(a) presidente em suas atividades; Il - substituir o(a)
presidente em suas auséncias ou impedimentos. Art. 28. Compete ao 1° (a 19
secretario(a): | - preparar, com o(a) presidente, a ordem dos trabalhos da plenéria; 11
- elaborar o relatorio final das deliberacGes da plenéria; 11l - entregar & comissédo
organizadora, até 48 (quarenta e oito) horas apos o efetivo encerramento do 62°
CONAD, o relatorio respectivo, digitado e na forma definitiva. Paragrafo anico. No
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caso das plenarias de instalacdo e de encerramento, cabera ao 1° secretario a
elaboracé@o e acompanhamento do protocolo/registro de cada sessdo. Art. 29. Compete
ao 2° (a 2% secretario(a): I - auxiliar o(a) 1° (1%) secretario(a) em suas atividades; Il -
elaborar a ata da plenaria; Il - entregar a comissao organizadora, até 48 (quarenta e
oito) horas ap6s o efetivo encerramento do 62° CONAD, a ata respectiva, digitada e
na forma definitiva. Art. 30. A duracdo de cada plenaria, contada a partir do horério
previsto para o seu inicio, sera a seguinte: | - Plenaria de abertura: 2 (duas) horas; Il
- Plenéria de instalacdo: 2 (duas) horas, com possibilidade de prorrogacédo por mais 1
(uma) hora; Il - Plenaria do tema I: 2 (duas) horas, com possibilidade de
prorrogacao por mais 1 (uma) hora; IV - Plenaria do tema Il: 3 (trés) horas, com
possibilidade de prorrogagdo por mais 1 (uma) hora; V - Plenéaria do tema I11: 3 (trés)
horas, com possibilidade de prorrogacdo por mais 1 (uma) hora; VI - Plenaria do
tema 1V: 3 (trés) horas, com possibilidade de prorrogacéo por mais 1 (uma) hora; VII
- Plenaria de encerramento: 2 (duas) horas. § 1° As questbes que nao forem
deliberadas no prazo estipulado no caput deste artigo - consideradas as respectivas
prorrogacdes - terdo seu encaminhamento decidido pela plenaria. § 2° Compete a
plenéria de instalagdo: | - aprovar o Regimento e o Cronograma do 62° CONAD; 11 -
deliberar sobre recursos acerca de credenciamento ao 62° CONAD; Il - deliberar
sobre a inclusdo, nas discussdes e nas deliberacbes do 62° CONAD, de textos
encaminhados apos o término do prazo para inclusdo no anexo ao Caderno de Textos
deste evento.§ 3° Compete a plenaria do tema | discutir os textos de conjuntura
apresentados ao 62° CONAD, nos termos deste Regimento.8 4° As plenérias poderao
ter seu inicio antecipado por deliberacdo da plenaria anterior. § 5° A plenaria de
encerramento podera ser prorrogada a critério do plenario. Art. 31. A verificacdo do
quorum, no inicio das plenarias do 62° CONAD, serd feita por meio de lista de
presenca, na qual constard o nome do(a) delegado(a), 0 nome da S.Sind. ou AD-
SSind. ou secretaria regional, assinatura do(a) delegado(a) e o horéario da assinatura.
Paragrafo unico. A verificacdo de quorum, em qualquer momento do andamento da
plenéria, sera feita pela contagem de delegados(as), por meio do cartdo de voto. Se¢éo
VI Da Comissdo de Enfrentamento ao Assedio Art. 32. A Comisséo sera formada na
plenaria de instalagdo sendo composta por trés membros da Diretoria do Andes-SN e
por dois membros indicados pela Diretoria da Secdo Sindical, organizadora do
evento, devendo a mesma ser composta por no minimo 3/5 de pessoas do sexo
feminino. Art. 33. A Comisséo de Enfrentamento ao Assédio tem como finalidade: I -
receber denudincias de assédio praticado contra participantes e colaboradores durante
0 periodo de sua realizacdo; Il — dar encaminhamento as dendncias recebidas no
ambito do 62° CONAD; 11l — propor, em parceria com a Comissdo organizadora,
estratégias educativas e de prevencdo ao assédio e demais opressfes; Art. 34. A
Comissdo divulgara durante o evento, o local e horario de atendimento e o fluxo a ser
seguido para a realizacdo da denuncia. Art. 35. Recebida a denuncia, a Comissao
deve convidar os(as) denunciantes e denunciados(as) para participagdo em uma
sessdo, para ouvi-los(as), separadamente, registrando seus depoimentos em relatorio
assinado pela parte e pela comissao; Paragrafo Unico: O depoimento podera ser
gravado com a concordancia do(a) depoente; Art. 36. A Comissdo poderda, como
encaminhamento para cada denuncia: | — realizar orientacbes e intervencgdes
educativas, separadamente, imediatamente apds depoimento da vitima e do(a)
denunciado(a); 1l — sugerir a Comissdo organizadora a aplicacdo de penalidades de
adverténcia e suspensdo a sindicalizados(as), segundo inciso VIII do artigo 4° deste
regimento; Paragrafo Unico — caso o(a) denunciado(a) ndo seja sindicalizado(a), a
comissdo propora outras medidas cabiveis para cada caso Il — Apo6s a plenéaria de
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encerramento a comissdo enviara para a diretoria do Andes- SN um relatoério com a
descricdo do tipo de denuncias, apuracdo e encaminhamentos; Capitulo VI Das
Discussdes e Votagdes Art. 37. Quando uma proposicao estiver em debate nas sessdes
dos grupos mistos e das plendrias, a palavra somente sera concedida, para discuti-la,
a gquem se inscrever junto a mesa coordenadora, respeitada a ordem cronolégica de
inscricdes. Art. 38. Para a discussdo de cada matéria, sera estabelecido, a critério do
grupo misto ou da plendria, um periodo de tempo compativel tanto com o atendimento
da discussdo dos topicos correspondentes quanto com a duracdo estipulada, neste
Regimento, para o funcionamento do grupo misto ou plenaria. § 1° O numero de
inscricdes observara o prazo definido no caput deste artigo. § 2° O plenario podera
deliberar, a qualquer momento, sobre a prorrogagdo ou encerramento dos blocos de
discussdo. Art. 39. As discussdes e as votacOes terdo o seguinte procedimento: | - fase
de discussdo, com tempo de 3 (trés) minutos, improrrogaveis, para cada inscri¢éo; Il -
fase de encaminhamento de propostas, com tempo de 3 (trés) minutos,
improrrogaveis, para cada inscri¢do; Il - fase de votagdo, mediante o levantamento
do cartdo de voto pelos(as) delegados(as), de acordo com o encaminhamento dado
pela mesa coordenadora, com aprovagdo do plendrio. § 1° Na fase prevista no inciso
Il, ndo havendo encaminhamento contrario, ndo havera encaminhamento a favor.
Havendo posicionamento contrario e a favor, a palavra sera concedida para a defesa
de cada posicdo, alternadamente e em igual nimero de intervengdes, com prévio
conhecimento do plenario e dos(as) inscritos(as). § 2° SO serdo apreciadas e
deliberadas nas plenarias as seguintes propostas: a) as aprovadas nos grupos mistos;
b) as minoritarias que tenham obtido, no minimo, 30% (trinta por cento) dos votos
dos(as) delegados(as), em pelo menos, um grupo misto; c) as propostas de redacao
compatibilizadas pela comisséo diretora ou por esta em conjunto com os relatores,
nos termos do art. 22 deste Regimento; d) as oriundas dos grupos mistos e que
resultem em sistematizagdo pelo plenario. Art. 40. As questdes de ordem,
encaminhamento e esclarecimento tém precedéncia sobre as inscricbes para
discussao, sendo apreciadas pela mesa coordenadora, cabendo recurso a plenaria. 8
1° Na fase de encaminhamento das votacGes, sO serdo aceitas questdes de ordem e
esclarecimento. 8 2° Na fase de votagdo, ndo sdo aceitas questdes de ordem,
encaminhamento e esclarecimento. Art. 41. As deliberacdes sdo adotadas por maioria
simples dos(as) delegados(as) presentes em cada sessdo, observado o disposto no art.
28 do Estatuto. Capitulo VII Das Disposicdes Gerais e Finais Art. 42. As propostas de
moc¢des devem ser entregues, por escrito, na secretaria do 62° CONAD, até as 18
(dezoito) horas do dia 15 de julho de 2017, enderecadas a comissao diretora, sendo
especificados(as) os(as) proponentes e os(as) destinatarios(as), estes(as) ultimos(as)
com endereco completo. § 1° As propostas de mogdes S0 poderdo ser apresentadas por
participantes do 62° CONAD; sendo, neste caso, participantes aqueles(as)
estabelecidos(as) nos termos do art. 6° e incisos deste Regimento. § 2° A comissao
diretora deve divulgar aos participantes do 62° CONAD o teor das mogdes propostas,
até as 10 (dez) horas do dial6 de julho de 2017. § 3° A critério da plenaria de
encerramento podem ser acrescidas e apreciadas outras mogdes, apresentadas até 30
(trinta) minutos antes do inicio dessa plendria, cuja natureza ou contetdo justifiguem
nao terem sido apresentadas no prazo previsto, cabendo a comisséo diretora avaliar se
atendem aos critérios estabelecidos. 8 4° As propostas de mog¢fes das quais ndo
constem os destinatarios e o0s respectivos enderegcos completos e devidamente anotados
ndo serdo recebidas para apreciagdo do 62° CONAD. Art. 43. As contagens de votos
nas plenarias serdo efetuadas pelos integrantes da comissédo diretora. Art. 44. Nos
grupos mistos e nas plenarias, somente serdo aceitas declaracGes de voto de
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delegados(as) que se abstiverem no momento da votacdo. 8 1° Dentre as declaracfes
de voto feitas nas plenarias, somente constardo do relatério final aquelas
apresentadas, por escrito, a mesa coordenadora. § 2° N&o cabe declaragdo de voto em
votacao referente a propostas de encaminhamento ou a questdes de ordem que a mesa
coordenadora submeta a votacdo. Art. 45. A diretoria tem um prazo maximo de 15
(quinze) dias Uteis, contados a partir do efetivo encerramento do 62° CONAD, para
divulgar o respectivo relatério final. Art. 46. Os casos omissos neste Regimento serdo
solucionados pela comissdao diretora, cabendo recurso a plenaria. Art. 47. Este
Regimento entra em vigor a partir de sua aprovacao pela plenaria de instalacédo do
62° CONAD. Niterdi/RJ, 13 de julho de 2017. Aprovado o regimento por unanimidade.
Seguindo a ordem, foi apresentada pelo Prof. Claudio Rezende a proposta de
homologacéo (ad referendum do Congresso do Andes) da sessdo Ades-FAETEC — RJ. A
proposta de criagdo da nova se¢éo sindical foi aprovada e encaminhada para apreciagao
na plenaria do tema IV. Na sequéncia a Presidente consultou a plenaria sobre a
possibilidade de inclusdo de novos textos. O Prof Luiz Acosta se inscreveu para
apresentar ¢ defender a inclusdo de uma nota intitulada “Nota de repudio a atuacao
seletiva da Justi¢a”, alegando a necessidade de atualizagdo da conjuntura que se alterou
até a data do inicio do 62° CONAD. A plenaria acatou a inclusdo da nota e em seguida
foi distribuida em cépia. O debate apontou o0s seguintes encaminhamentos: proposta 1 -
que o texto da nota seja encaminhado para discussdo no tema 2; que O texto seja
discutido na plenéria final, submetida a votacdo foi aprovada a proposta de nimero 2.
Com a seguinte votacdo: Remeter para o tema 2, 19 votos. Discutir na plenaria final, 37
votos. Abstencdes, 0. Concluida a apreciacdo da pauta e da Plenaria e nada mais
havendo a tratar, a Presidente despediu-se dos participantes e deu por encerrada a
Plenéria de Instalacdo do 62° CONAD DO ANDES-SINDICATO NACIONAL e eu,
Mary Sylvia Miguel Falcdo secretaria da Plenaria, lavrei a presente ata, que sera
assinada por mim e pela Presidente Mary Sylvia Miguel Falcdo 22 Secretéria da Plenéria
Eblin Joseph Farage Presidente.

Mary Sylvia Miguel Falcéo Eblin Joseph Farage
Secretaria da Plenaria Presidente
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PAUTA E CRONOGRAMA DO 62° CONAD DO ANDES-
SINDICATO NACIONAL

Niter6i/RJ, 13 a 16 de julho de 2017

Tema Central: Avancar na unidade e reorganizacdo da classe trabalhadora: em defesa da educagéo
publica e nenhum direito a menos!

52 feira (13/7) 62 feira (14/7) Sébado (15/7) Domingo (16/7)
9h as 12h
Credenciamento 9h as 12h 9h as 12h 9h 3s 12h
Grupo Misto - Tema | Grupo Misto - Tema Plendria do Tema IV
9h30 as 11h30 I v

Plenéaria de Abertura

14h30 as 16h30

Plenaria de Instalacdo Lah as L7h 14has 17h 15has 17h
Grupo Misto - Tema L L
i Plenaria do Tema Il Plenaria de
14h as 17h Encerramento
Credenciamento
17h30 as 19h30 18h30 as 21h30

Plenaria Tema | g
Plenaria do Tema IlI

TEMARIO:

Tema I: Movimento Docente e Conjuntura: avaliacdo da atuagdo do Andes-SN frente as acGes
estabelecidas no 36° CONGRESSO.

Tema II: Avaliacdo e atualizacdo do plano de lutas: educacdo, direitos e organizacdo da(o)s
trabalhadora(e)s

Tema I11: Avaliacdo e atualizacao do plano de lutas: Setores.

Tema IV: Questdes organizativas e financeiras
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REGIMENTO DO 62° CONAD DO ANDES-SINDICATO
NACIONAL

Capitulo |
Do 62° CONAD

Art. 1° O 62° CONSELHO do ANDES-SINDICATO NACIONAL (CONAD), previsto no
inciso Il, do art. 13, do Estatuto do Sindicato, convocado pela diretoria, conforme o inciso XIlI,
do art. 30, reunir-se-a no periodo de 13 a 16 de julho de 2017, em Niter6i (RJ), organizado pela
ADUFF Secdo Sindical do Andes-SN.

Parégrafo Unico. O periodo de realizacdo do 62° CONAD poderé ser estendido, pela plenéria
de encerramento, para o dia 17 de julho de 2017.

Art. 2° O 62° CONAD ¢ instancia deliberativa intermediaria do Andes-SN, conforme o art. 22 e
24 do Estatuto do Andes-SN.

Art. 3° O 62° CONAD tem como finalidade deliberar sobre a pauta e 0 cronograma de
atividades no seu inicio, de acordo com o disposto no art. 27 e paragrafos do Estatuto do Andes-
SN.

Capitulo 11
Das Atribuic6es

Art. 4° Sdo atribuicdes do 62° CONAD:

| - deliberar sobre quaisquer matérias que, por determinagdo do 36° CONGRESSO do Andes-
SN, Ihe foram atribuidas, nos limites dessa atribuicao;

I - implementar o cumprimento das delibera¢bes do 36° CONGRESSO do Andes-SN;
11 - regulamentar, quando necessario, as deliberagdes do 36° CONGRESSO do Andes-SN;
IV - exercer as fungdes de conselho fiscal do Andes-SN, nos termos do seu Estatuto;

V - examinar e aprovar, em Ultima instancia, os relatérios financeiros, prestacdes de contas e
previsdes orcamentarias apresentados pela diretoria;

VI - decidir sobre 0s recursos interpostos as decisfes da diretoria;
VII - convocar, extraordinariamente, 0 CONGRESSO do Andes-SN;

VIII - aplicar penalidades de adverténcia e suspensdo a sindicalizados(as) do Andes-SN,
conforme o disposto no art. 11 do Estatuto do Andes-SN;

IX - criar comissdes ou grupos de trabalho, permanentes ou temporarios, sobre quaisquer
guestdes, indicando seus componentes, bem como, havendo motivacgdo para tanto, extingui-las;

X - alterar a contribui¢do financeira dos sindicalizados, ad referendum do CONGRESSO do
Andes-SN subsequente;

XI - homologar a constituicdo de secdes sindicais (S.SIND.), bem como a transformagdo de
associacOes de docentes (AD) em secBes sindicais e as alteragdes nos seus regimentos, ad
referendum do CONGRESSO subsequente.

Art. 5° Estabelecer, se houver motivos imperiosos e justificados, diretrizes para a consecu¢do
dos objetivos previstos no art. 5° do Estatuto do Andes-SN.

Paragrafo anico. As diretrizes as quais se refere o caput deste artigo ndo podem contrariar
decisdes tomadas em CONGRESSOS anteriores do Andes-SN, ficando sujeitas a ratificacdo no
CONGRESSO imediatamente subsequente.

62° CONAD - Conselho do ANDES-Sindicato Nacional — Niter6i(RJ), 13 a 16 de julho de 2017 21



Capitulo HI
Dos Participantes

Art. 6° Sdo participantes do 62° CONAD:

I - um(a) delegado(a) de cada secdo sindical (S.Sind) ou AD - secdo sindical (AD-S.Sind.),
escolhido(a) na forma deliberada por sua assembleia geral (art. 25, inciso I, do Estatuto do
Andes-SN), devidamente credenciado(a), com direito a voz e a voto;

Il - um(a) delegado(a) representativo(a) dos(as) sindicalizados(as), via secretaria regional,
escolhido(a) na forma deliberada pela respectiva assembleia geral (art. 25, inciso 11, do Estatuto
do Andes-SN), devidamente credenciado(a), com direito a voz e a voto;

Il - uma representagdo dos(as) sindicalizados(as), nos termos do art. 41, inciso VIII e alineas,
do Estatuto do Andes-SN;

IV - o(a) presidente do Andes-SN, com direito a voz e a voto;

V - observadores(as) de S.SIND ou AD-S.SIND e de sindicalizados(as) via secretaria regional,
com direito a voz;

VI - os demais membros efetivos da diretoria em exercicio (art. 32, I, Il, 11l e 1V), excetuados
aqueles cujo &mbito de competéncia e atuacao limita-se a area de sua regional (art. 32, V), com
direito a voz;

VII - os membros das comissdes organizadora e diretora, com direito a voz;

VIIl - os(as) convidados(as) pela comissdo organizadora ou diretora, devidamente
credenciados(as) como tal, com direito a voz.

8 1° Os(as) sindicalizados(as) do Andes-SN ndo poderdo participar como convidados(as), salvo
na condicdo de pesquisadores(as), participantes de seminérios ou para prestar assessoria e/ou
esclarecimentos;

§ 2° Cada delegado(a) devidamente credenciado(a) somente podera ser substituido(a) uma unica
vez, durante a realizacdo do 62° CONAD, obedecidas as seguintes condicdes:

a) comprovar a necessidade de se ausentar definitivamente e registrar a respectiva substituicdo
junto a comisséo diretora;

b) os(as) suplentes de delegados(as), indicados(as) para tal pelas assembleias gerais das S.Sind
ou AD-S.Sind. e pelas assembleias gerais dos(as) sindicalizados(as) via secretaria regional,
devem estar credenciados(as) como observadores(as);

) quando o(a) delegado(a) de S.Sind. ou AD-S.Sind. ou de sindicalizados(as) via secretaria
regional comprovadamente se ausentar sem providenciar a substituicdo, a comisséo diretora o
fard, respeitando o presente Regimento.

Art. 7° O(a) presidente do Andes-SN preside 0 62° CONAD, com direito a voz e a voto em suas
sessoes.

Capitulo IV
Do Credenciamento

Art. 8° O credenciamento de delegados(as), observadores(as) e convidado(s) do 62° CONAD
sera das 9 (nove) horas as 12 (doze) horas e das 14 (quatorze) horas as 17h (dezessete) horas do
dia 13 de julho de 2017, excetuando-se os casos justificados e aprovados pela plenaria de
instalacéo.

§ 1° Para o credenciamento de delegado(a) seré exigida ata, ou extrato de ata, da assembleia
geral que deliberou sobre a escolha, com a respectiva lista de presenca.

§ 2° Para o credenciamento de observador(a), escolhido(a) em assembleia geral, sera exigida
ata, ou extrato de ata, que deliberou sobre a escolha, com a respectiva lista de presenca, e, no
caso de ndo ter havido assembleia geral, sera exigido documento da S.Sind. ou AD-S.Sind.,
justificando a situagéo.
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8§ 3° Para credenciamento de observadores(as) de sindicalizados(as), via secretaria regional,
deve ser apresentada a ata da assembleia geral que os(as) escolheu.

§ 4° Cada delegado(a) ou observador(a), no ato do credenciamento, recebera um cartdo de
identificacdo e ou votagdo, em cores diferentes.

8§ 5° No caso de perda ou dano do cartdo, este ndo serd substituido, salvo por autorizagdo
expressa da plenéria.

8§ 6° Fica assegurado a qualquer delegado(a) credenciado(a) ter vista e cOpias da totalidade dos
documentos que credenciam os(as) demais delegados(as) e observadores(as) de qualquer S.Sind,
AD-S.Sind. ou secretaria regional, mediante requerimento a comisséo diretora.

§ 7° Quaisquer recursos acerca do credenciamento poderdo ser apresentados na plenaria de
instalacdo, que devera deliberar sobre 0s mesmos até o seu final.

Capitulo V
Do Funcionamento
Secéo |
Dos Org&os

Art. 9° Sdo 6rgédos do 62° CONAD:

I - Comissdo organizadora;

Il - Comissédo diretora;

111 - Grupos mistos;

IV - Plenérias

V - Comisséo de Enfrentamento ao Assédio

§ 1° A Comissdo organizadora sera criada a partir da convocagao.

§ 2° Os demais 6rgaos tém existéncia restrita ao periodo de sua realizagdo.

§ 3° A Comissdo de Enfrentamento ao Assédio sera criada na plenéria de instalagdo do 62°
CONAD.

§ 4° O quérum minimo para o funcionamento de cada 6rgéo do 62° CONAD é de mais de 50%
(cinguenta por cento) dos seus membros com direito a voto.

§ 5° Passados 15 (quinze) minutos do horério definido para o inicio dos trabalhos dos grupos
mistos, o quérum de funcionamento se reduz para 30% (trinta por cento) dos seus membros com
direito a voto.

8 6° As deliberacdes s6 poderdo ocorrer depois de verificado o quérum previsto no 8§ 4° deste
artigo.

Secéo Il
Da Comissdo Organizadora

Art. 10. A comissdo organizadora do 62° CONAD ¢ constituida por 3 (trés) representantes da
ADUFF Secdo Sindical e por 3 (trés) diretores(as) do Andes-SN.

Art. 11. E de competéncia da comissio organizadora:
| - preparar a infraestrutura necessaria a realizacdo do 62° CONAD;
Il - organizar a sessdo de abertura;

111 providenciar a reproducdo, para o conjunto dos(as) participantes, dos textos cuja inclusdo na
pauta de discussdes do evento tenha sido aprovada pela plenéria de instalacao;

IV - responsabilizar-se pelas receitas e despesas, organizando o rateio entre as S.Sind e AD-
S.Sind.;

V - realizar, junto com a comissdo diretora, o credenciamento dos(as) participantes.
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Secdo Il
Da Comissao Diretora

Art. 12. A comissao diretora do 62° CONAD é composta pela diretoria do Andes-SN.
Art. 13. E de competéncia da comissao diretora:
I - responsabilizar-se pelo credenciamento dos(as) participantes;

Il - efetivar a substituicdo de delegados(as), de acordo com o disposto no § 2°, do art. 6°, deste
Regimento;

111 - elaborar a prestagdo de contas para apreciacdo no proximo Congresso;

IV - organizar e compor as mesas diretoras das plenarias, que deverdo ser constituidas por
diretores(as) do Andes-SN;

V - organizar a composic¢ao dos grupos mistos, em consonancia com o disposto no art. 14 deste
Regimento.

Paragrafo Unico. Das decisdes da comissdo diretora, cabe recurso a plenaria subsequente.

Secdo IV
Dos Grupos Mistos

Art. 14. Os grupos mistos sdao compostos por:

I - delegados(as) de S.Sind.(AD-S.Sind.), de sindicalizados(as) via secretaria regional e
representacdo dos(as) sindicalizados(as), nos termos do art. 41, inciso VIl e alineas, do Estatuto
do Andes-SN, devidamente credenciados(as), e pelo(a) presidente do Andes-SN, todos(as) com
direito a voz e a voto;

Il - observadores(as) de S.Sind. (AD-S.Sind.), de sindicalizados(as) via secretaria regional e
representacdo dos(as) sindicalizados(as), nos termos do art. 41, inciso VIII e alineas, do Estatuto
do Andes-SN, devidamente credenciados(as), com direito a voz;

111 - diretores(as) do Andes-SN, com direito a voz;
IV - convidados(as), devidamente credenciados(as), com direito a voz.

8§ 1°. Cada grupo misto sera composto de, no méximo, 35 (trinta e cinco) delegados(as), sendo
este também o nimero maximo de observadores(as).

§ 2° S6 podera haver, no mesmo grupo, mais de um observador(a) de uma mesma S.Sind. ou
AD-S.Sind, ou mais de um observador(a) representativo(a) dos(as) sindicalizados(as) de uma
mesma Secretaria Regional, caso o respectivo nimero de observadores(as) seja superior ao
namero de grupos mistos.

Art. 15. Os grupos mistos sdo dirigidos por uma mesa coordenadora, composta por um(a)
coordenador(a), um(a) relator(a) e um(a) secretario(a).

§ 1° Os membros da mesa coordenadora de cada grupo misto serdo eleitos pelos(as)
delegados(as) componentes do grupo.

§ 2° O(A) coordenador(a) da mesa coordenadora de cada grupo sera eleito(a) entre os(as)
delegados(as).

§ 3° O(a) relator(a) e o(a) secretario(a) poderdo ser observadores(as) credenciados(as).

8 4° A qualquer momento, os(as) delegados(as) integrantes do grupo poderdo deliberar sobre
proposta de alteracéo da mesa coordenadora.

Art. 16. Compete ao(a) coordenador(a) dirigir os trabalhos do grupo, orientando os debates e
promovendo as votacdes de acordo com este Regimento.
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Paragrafo Unico. A Comissdo Diretora do 62° CONAD devera recomendar um ordenamento da
distribuicdo dos textos e do Anexo ao Caderno de Textos para 0 conjunto dos grupos mistos na
direcdo de buscar garantir que cada TR seja debatido em pelo menos um grupo misto do
CONAD.

Art. 17. Compete ao(a) Relator(a):

I - elaborar o relatério dos trabalhos do grupo de acordo com este Regimento e demais
instrucdes da comissédo diretora, fazendo constar do relatdrio o resultado da votagdo (nimero de
votos favoraveis, contrarios e de abstencdes) de cada proposta submetida a apreciacao;

Il - participar dos trabalhos previstos no art. 21 deste Regimento.

Art. 18. Compete ao(a) secretario(a) auxiliar o(a) coordenador(a) e o(a) relator(a) em suas
atividades.

Art. 19. As reunifes dos grupos mistos terdo inicio nos horéarios estabelecidos no cronograma
do 62° CONAD, observado o quérum minimo de mais da metade dos(as) delegados(as)
participantes do grupo.

§ 1° Passados 15 (quinze) minutos do horario previsto para o inicio das reunides do grupo, o
guorum minimo sera de 30% (trinta por cento) dos(as) delegados(as) participantes do grupo.

§ 2° Passados 30 (trinta) minutos do horério previsto, os trabalhos terdo inicio com qualquer
nimero de delegados(as) presentes, sendo recolhida a 12 (primeira) lista e aberta uma 22
(segunda) lista de presenca.

§ 3° As deliberagdes s6 serdo tomadas por mais da metade dos(a) delegados(as) inscritos em
cada grupo de trabalho.

Art. 20. Os(as) relatores(as) dos grupos mistos dispdem de um prazo méaximo de 3 (trés) horas,
apos o encerramento da reunido, para entregar a comissao diretora o relatério digitado de seu
grupo; sendo garantidas, pela comisséo organizadora, as condi¢des necessarias para tal.

Paragrafo Unico. Para os relatérios de grupos mistos cujas reuniGes terminem ap6s as 19
(dezenove) horas, o prazo limite é até as 10 (dez) horas do dia seguinte.

Art. 21. A consolidacdo dos relatdrios de grupos mistos serd feita pelos membros da comissdo
diretora, para tal designados, e, sempre que necessario, em conjunto com o0s(as) relatores(as) dos
grupos mistos.

Art. 22. Dos relatorios consolidados que serdo apresentados as plenarias do 62° CONAD
constardo, necessariamente:

| - as propostas aprovadas por maioria simples;

Il - as propostas minoritarias que tenham obtido, no minimo, 30% (trinta por cento) dos votos
dos(as) delegados(as) presentes em pelo menos um dos grupos mistos;

Il - as propostas de redacdo compatibilizadas pela comissdo diretora e, sempre que necessario,
por essa comissdo em conjunto com os(as) relatores(as).

Art. 23. Os grupos mistos terdo a duracéo de 3 (trés) horas.

§ 1° A duracdo prevista no caput deste artigo podera, por deliberagdo do Grupo Misto, ser
prorrogada por, no maximo 1 (uma) hora, desde que ndo venha a interferir no funcionamento de
outras atividades do 62° CONAD.

§ 2° Os grupos mistos poderdo ter o inicio do trabalho antecipado por deliberacdo da sessdo
anterior, desde que ndo venha a interferir no funcionamento do 62° CONAD.

Secdo V
Das Plenérias

Art. 24. As plenarias sd&o compostas por:

I - delegados(as) de S.Sind (de AD-S.Sind.), de sindicalizados(as) via secretaria regional e
representacdo dos(as) sindicalizados(as), nos termos do art. 41, inciso VIII e alineas, do Estatuto
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do Andes-SN, devidamente credenciados(as), e pelo(a) presidente do Andes-SN, todos(as) com
direito a voz e a voto;

Il - observadores(as) de S.Sind. (AD-S.Sind.), de sindicalizados(as) via secretaria regional e
representacdo dos(as) sindicalizados(as), nos termos do art. 41, inciso VIl e alineas, do Estatuto
do Andes-SN, devidamente credenciados(as), com direito a voz;

Il - membros das comiss@es diretora e organizadora do 62° CONAD, com direito a voz;

IV - convidados(as), devidamente credenciados(as), a critério da comissdo diretora, com direito
avoz.

Art. 25. As plenarias do 62° CONAD serdo dirigidas por mesas coordenadoras cada qual
composta por 1 (um/uma) presidente, 1 (um/uma) vice-presidente, 1 (um/uma) 1° (1%
secretério(a) e 1 (um/uma) 2° (2?) secretario(a).

8 1° A comissdo diretora indica, entre os membros da diretoria do Andes-SN, o0s(as)
componentes da mesa coordenadora de cada plenéria.

§ 2° A plenéria podera, com base no encaminhamento por ela aprovado, deliberar sobre
proposta de modificacdo da composicdo da mesa coordenadora dos trabalhos.

Art. 26. Compete ao(d) presidente da mesa coordenadora:
| - preparar, com o(a) 1° (1%) secretario(a), a ordem dos trabalhos da plenéria;

Il - dirigir a plenéria, orientando os debates e promovendo a votagdo, de acordo com este
Regimento.

Art. 27. Compete ao(d) vice-presidente da mesa coordenadora:

I - auxiliar o(a) presidente em suas atividades;

Il - substituir o(a) presidente em suas auséncias ou impedimentos.
Art. 28. Compete ao 1° (a 1?) secretario(a):

| - preparar, com o(a) presidente, a ordem dos trabalhos da plenaria;
Il - elaborar o relatdrio final das deliberacGes da plenéria;

Ill - entregar & comissdo organizadora, até 48 (quarenta e oito) horas apds o efetivo
encerramento do 62° CONAD, o relatorio respectivo, digitado e na forma definitiva.

Paragrafo tnico. No caso das plenarias de instalacdo e de encerramento, caber ao 1° secretario
a elaboracdo e acompanhamento do protocolo/registro de cada sesséo.

Art. 29. Compete ao 2° (a 2%) secretario(a):
I - auxiliar o(a) 1° (1%) secretario(a) em suas atividades;
Il - elaborar a ata da plenaria;

Il - entregar a comissdo organizadora, até 48 (quarenta e oito) horas ap6s o efetivo
encerramento do 62° CONAD, a ata respectiva, digitada e na forma definitiva.

Art. 30. A duragdo de cada plenéria, contada a partir do horério previsto para o seu inicio, serd a
seguinte:

| - Plenéria de abertura: 2 (duas) horas;

Il - Plenéria de instalacdo: 2 (duas) horas, com possibilidade de prorrogacéo por mais 1 (uma)
hora;

Il - Plenéria do tema I: 2 (duas) horas, com possibilidade de prorrogacdo por mais 1 (uma)
hora;

IV - Plenéria do tema IlI: 3 (trés) horas, com possibilidade de prorrogacdo por mais 1 (uma)
hora;
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V - Plenéria do tema Ill: 3 (trés) horas, com possibilidade de prorrogacdo por mais 1 (uma)
hora;

VI - Plenéria do tema IV: 3 (trés) horas, com possibilidade de prorrogacdo por mais 1 (uma)
hora;

VII - Plenéria de encerramento: 2 (duas) horas.

8 1° As questBes que ndo forem deliberadas no prazo estipulado no caput deste artigo -
consideradas as respectivas prorrogagdes - terdo seu encaminhamento decidido pela plenéria.

§ 2° Compete a plenaria de instalacéo:
I - aprovar o Regimento e o Cronograma do 62° CONAD;
Il - deliberar sobre recursos acerca de credenciamento ao 62° CONAD;

Il - deliberar sobre a inclusdo, nas discussdes e nas deliberacdes do 62° CONAD, de textos
encaminhados ap06s o término do prazo para inclusdo no anexo ao Caderno de Textos deste
evento.

8§ 3° Compete a plenéria do tema | discutir os textos de conjuntura apresentados ao 62° CONAD,
nos termos deste Regimento.

§ 4° As plenérias poderdo ter seu inicio antecipado por deliberacdo da plenéria anterior.
8 5% A plenéria de encerramento podera ser prorrogada a critério do plenario.

Art. 31. A verificagdo do quorum, no inicio das plenarias do 62° CONAD, sera feita por meio
de lista de presenga, na qual constard o nome do(a) delegado(a), o0 nome da S.Sind. ou AD-
SSind. ou secretaria regional, assinatura do(a) delegado(a) e o horario da assinatura.

Paragrafo Unico. A verificagcdo de quorum, em qualquer momento do andamento da plenaria,
sera feita pela contagem de delegados(as), por meio do cartdo de voto.

Secédo VI
Da Comissdo de Enfrentamento ao Assédio

Art. 32. A Comissdo serd formada na plenéria de instalacdo sendo composta por trés membros
da Diretoria do Andes-SN e por dois membros indicados pela Diretoria da Secdo Sindical,
organizadora do evento, devendo a mesma ser composta por no minimo 3/5 de pessoas do sexo
feminino.

Art. 33. A Comissdo de Enfrentamento ao Assédio tem como finalidade:

I - receber denlncias de assédio praticado contra participantes e colaboradores durante o
periodo de sua realizacao;

Il — dar encaminhamento as dendncias recebidas no ambito do 62° CONAD:;

Il — propor, em parceria com a Comissdo organizadora, estratégias educativas e de prevencdo
ao assédio e demais opressoes;

Art. 34. A Comisséo divulgara durante o evento, o local e horério de atendimento e o fluxo a
ser seguido para a realiza¢do da dentncia.

Art. 35. Recebida a dendncia, a Comissdo deve convidar os(as) denunciantes e denunciados(as)
para participacdo em uma sessdo, para ouvi-los(as), separadamente, registrando seus
depoimentos em relatério assinado pela parte e pela comissao;

Paragrafo Unico: O depoimento podera ser gravado com a concordancia do(a) depoente;
Art. 36. A Comissdo podera, como encaminhamento para cada denuncia:

I — realizar orientagdes e intervengdes educativas, separadamente, imediatamente apds
depoimento da vitima e do(a) denunciado(a);
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Il — sugerir a Comissdo organizadora a aplicacdo de penalidades de adverténcia e suspensdo a
sindicalizados(as), segundo inciso V11 do artigo 4° deste regimento;

Paragrafo Unico — caso o(a) denunciado(a) nao seja sindicalizado(a), a comissdo propora outras
medidas cabiveis para cada caso

Il — Apés a plenéria de encerramento a comissdo enviard para a diretoria do Andes- SN um
relatério com a descrigdo do tipo de dendincias, apura¢do e encaminhamentos;

Capitulo VI
Das Discuss@es e VVotacgdes

Art. 37. Quando uma proposi¢do estiver em debate nas sessfes dos grupos mistos e das
plenérias, a palavra somente serd concedida, para discuti-la, a quem se inscrever junto a mesa
coordenadora, respeitada a ordem cronolégica de inscrigdes.

Art. 38. Para a discussdo de cada matéria, serd estabelecido, a critério do grupo misto ou da
plenaria, um periodo de tempo compativel tanto com o atendimento da discussdo dos topicos
correspondentes quanto com a duracgéo estipulada, neste Regimento, para o funcionamento do
grupo misto ou plenaria.

§ 1° O numero de inscri¢des observara o prazo definido no caput deste artigo.

§ 2° O plenério podera deliberar, a qualquer momento, sobre a prorrogagdo ou encerramento dos
blocos de discusséo.

Art. 39. As discuss@es e as votagdes terdo o0 seguinte procedimento:
| - fase de discussdo, com tempo de 3 (trés) minutos, improrrogaveis, para cada inscrigao;

Il - fase de encaminhamento de propostas, com tempo de 3 (trés) minutos, improrrogaveis, para
cada inscricdo;

Il - fase de votagdo, mediante o levantamento do cartdo de voto pelos(as) delegados(as), de
acordo com o encaminhamento dado pela mesa coordenadora, com aprovacao do plenario.

§ 1° Na fase prevista no inciso Il, ndo havendo encaminhamento contréario, ndo havera
encaminhamento a favor. Havendo posicionamento contrario e a favor, a palavra sera concedida
para a defesa de cada posi¢do, alternadamente e em igual nimero de intervencdes, com prévio
conhecimento do plenério e dos(as) inscritos(as).

§ 2° S0 serdo apreciadas e deliberadas nas plenarias as seguintes propostas:
a) as aprovadas nos grupos mistos;

b) as minoritarias que tenham obtido, no minimo, 30% (trinta por cento) dos votos dos(as)
delegados(as), em pelo menos, um grupo misto;

c) as propostas de redacdo compatibilizadas pela comissédo diretora ou por esta em conjunto com
os relatores, nos termos do art. 22 deste Regimento;

d) as oriundas dos grupos mistos e que resultem em sistematizacao pelo plenério.

Art. 40. As questdes de ordem, encaminhamento e esclarecimento tém precedéncia sobre as
inscricdes para discussdo, sendo apreciadas pela mesa coordenadora, cabendo recurso a
plenéria.

§ 1° Na fase de encaminhamento das votacOes, s6 serdo aceitas questdes de ordem e
esclarecimento.

8 2° Na fase de votacao, ndo sdo aceitas questdes de ordem, encaminhamento e esclarecimento.

Art. 41. As deliberacGes sdo adotadas por maioria simples dos(as) delegados(as) presentes em
cada sessdo, observado o disposto no art. 28 do Estatuto.
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Capitulo VII
Das Disposi¢des Gerais e Finais

Art. 42. As propostas de mocles devem ser entregues, por escrito, na secretaria do 62°
CONAD, até as 18 (dezoito) horas do dia 15 de julho de 2017, enderecadas & comissdo diretora,
sendo especificados(as) os(as) proponentes e os(as) destinatarios(as), estes(as) ultimos(as) com
endereco completo.

§ 1° As propostas de mocGes s6 poderdo ser apresentadas por participantes do 62° CONAD;
sendo, neste caso, participantes aqueles(as) estabelecidos(as) nos termos do art. 6° e incisos
deste Regimento.

8 2° A comissdo diretora deve divulgar aos participantes do 62° CONAD o teor das mogdes
propostas, até as 10 (dez) horas do dial6 de julho de 2017.

§ 3° A critério da plenéria de encerramento podem ser acrescidas e apreciadas outras mocdes,
apresentadas até 30 (trinta) minutos antes do inicio dessa plenéaria, cuja natureza ou contetdo
justifiguem ndo terem sido apresentadas no prazo previsto, cabendo & comissdo diretora avaliar
se atendem aos critérios estabelecidos.

8§ 4° As propostas de moc¢Oes das quais ndo constem os destinatarios e 0s respectivos enderecos
completos e devidamente anotados ndo serdo recebidas para apreciagdo do 62° CONAD.

Art. 43. As contagens de votos nas plenarias serdo efetuadas pelos integrantes da comissao
diretora.

Art. 44. Nos grupos mistos e nas plenarias, somente serdo aceitas declaragdes de voto de
delegados(as) que se abstiverem no momento da votacéo.

§ 1° Dentre as declaracdes de voto feitas nas plenarias, somente constardo do relatério final
aquelas apresentadas, por escrito, a mesa coordenadora.

8 2° Ndo cabe declaragdo de voto em votacdo referente a propostas de encaminhamento ou a
guestBes de ordem que a mesa coordenadora submeta a votagéo.

Art. 45. A diretoria tem um prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contados a partir do efetivo
encerramento do 62° CONAD, para divulgar o respectivo relatério final.

Art. 46. Os casos omissos neste Regimento serdo solucionados pela comisséo diretora, cabendo
recurso a plenaria.

Art. 47. Este Regimento entra em vigor a partir de sua aprovacdo pela plenaria de instalacdo do
62° CONAD.

Niter6i/RJ, 13 de julho de 2017
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Atendendo ao disposto no Art. 42 deste Regimento, a Comissdo Diretora sugere que as mogoes
apresentadas ao 62° CONAD obedegam ao seguinte formulario:

FORMULARIO PARA APRESENTAGCAO DE MOCAO

Proponente(s)

Secdo Sindical:

Destinatario(s)

Endereco(s) do(s) destinatario(s):

Cidade Cep.:

E-mail

Fato motivador da Mocéao:

TEXTO DA MOCAO

A(0)s delegada(o)s ao 62° CONAD do ANDES-SN realizado em Niter6i/RJ, no periodo
de 13 a 16 de julho de 2017, manifestam
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ATA DA PLENARIA DO TEMA | DO 62° CONAD — MOVIMENTO
DOCENTE E CONJUNTURA: AVALIACAO DA ATUACAO DO
ANDES-SN FRENTE AS ACOES ESTABELECIDAS NO 36°
CONGRESSO

Ao décimo terceiro dia do més de julho, do ano de dois mil e dezessete, as
dezessete horas e quarenta e cinco minutos, no Auditério do Teatro Popular Oscar
Niemeyer em Niterdi (RJ), depois de confirmado o quorum regimental, foi aberta a
Plenaria do Tema | — Movimento Docente e Conjuntura: Avaliacdo da Atuacdo do
Andes-SN frente as agdes estabelecidas no 36° Congresso. A mesa foi composta pela
professora Juliana Fiuza Cislaghi, presidente; pelo professor Marcelo Mario Vallina,
vice-presidente; pelo professor Erlando da Silva Reses, primeiro-secretéario; pela
professora Sirliane de Souza Paiva, segunda-secretaria. A presidente abriu para os
informes. O professor Vitor Wagner Neto de Oliveira, diretor do Andes-SN, solicitou
aos presentes, delegado(a)s e observadore(a)s, que respondessem o questionario da
Comissdo da Verdade, disponivel na pasta do evento, e até o final do Conad
entregassem na Secretaria. Na sequéncia, a presidente comecgou o0s trabalhos
informando o horério previsto para iniciar a Plenéria, com possibilidade de prorrogacéo
por mais uma hora. Dando inicio aos trabalhos, ela informou o tema da mesa e a sua
composicdo, esclarecendo sobre os textos de conjuntura que apresentaram TRs, que
foram os de resolucdo remetidos ao Tema Il, sem prejuizo de discussdo das elaboracdes
trazidas ao 62° Conad. Em seguida, a presidente da mesa informou sobre a existéncia de
oito textos de conjuntura, sendo todos do Caderno de Textos e disponibilizou o tempo
de dez minutos para a apresentacdo de cada material sobre o tema; informou aos
presentes sobre a ordem dos trabalhos na Plenaria, que consistiria da apresentacdo oral
dos textos de conjuntura, com direito a dez minutos de fala, seguindo-se de debate com
intervengdes dos presentes a Plenaria, mediante inscricdo feita com o cracha de
identificacdo depositado na mesa, sendo essas intervencfes de trés minutos cada. A
ordem das falas foi definida com base no sorteio dos crachas entregues. Em seguida, a
presidente concedeu a palavra aos expositores dos textos na seguinte sequéncia: Texto
1: Movimento Docente e Conjuntura — Diretoria do Andes-SN. Texto 2: Fora Temer!
Diretas J&! Nenhum Direito a Menos! — Contribuicdo da Diretoria da APUR Secao
Sindical. Texto 3: A Chave da Vitoria € a Unidade: Fora Temer, Retirada das
Contrarreformas Trabalhista e Previdenciarias! Diretas Ja! Preparar uma Nova Greve
Geral num Patamar Superior a de 28 de Abril! — Contribuicdo do(a)s professore(a)s
Tiago Nicola (ADUSC); Claudio Feélix (ADUSB); Paulo Riela (Adufs-BA); David
Teixeira (Apur); Fatima Aparecida Silva (Apur); Ana Cristina Nascimento Givigi (
Apur); José Arlen Beltrdo de Matos (Apur); Celi Taffarel (Apub); Marise Carvalho
(Apub); Fernando Cunha (ADUFPB); Melina Alves (ADUFPB); Flavio Melo
(Aduferpe); Erika Suruagy (Aduferpe); Eduardo Silva (Aduferpe); Cicero Monteiro de
Souza (Aduferpe); Eudes Baima (Sinduece); Marco Oliveira (SESDUFT); Domingos
Savio (ADUNEMAT); Humberto Climaco (ADUFG), Everaldo Andrade (ADUSP);
Juanito Vieira (APESJF); Alberto Handfas (Adunifesp); Ana Carolina Galvéo
Marsiglia (Adufes); Lisleandra Machado (APESJF); Silvina Carrizo (APESJF); Giselle
Moreira (APESJF); Luiz do Nascimento Carvalho (ADUFG); Ailton Prates
(ADUFAL); Carolina Nozella (Adufal); Joelma Albuquerque (Adufal), Cassia Hack
(Adufac), Marcia Morschbacher (SEDUFSM); Janio Ribeiro (UFPI); Sarah Munck
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Vieira (APESJF); Fabio Venturine (ADUNIFESP); Eduardo Gaivara (ADUFU); Eron
Pimentel (Adufepe); Marcia Umpierre (Aprofurg); Agnaldo dos Santos (Adunesp); Leni
Hack (Adunemat); Jair Reck (ADUnNB); Rogério Anez (Adunemat); Lisanil Patrocinio
(Adunemat). Texto 4: Construir a Greve Geral para Derrotar a Reforma Trabalhista e da
Previdéncia e por Diretas. Fora Temer! — Contribuicdo do(a)s professore(a)s Rigler
Aragdo (Sindunifesspa), Janaina Bilate (Adunirio), Annie Schmaltz Hsiou (Adusp),
Marcela Rufato (Adunifal), Maira Mendes (Adusc), Linnesh Ramos (Adufs-BA),
Gilberto Cunha e Eduardo Pinto e Silva (Oposicdo Adufscar), Vicente Ribeiro
(SINDUFFS), Luiz Fernando (Adua). Francisco Cancela (Aduneb), Ediane Lopes
(Aduneb), Fernanda Mendes (Sinduepa), Jorge Almeida (Apub), Joselene Mota
(Adufpa), Nelson Junior (Aduepb), Fatima Moreira (Adufpa), Zaira Fonseca
(Sinduepa).Texto 5: Em Defesa da Universidade, Servigos Publicos e Direitos Sociais:
Reorganizar a Classe Trabalhadora para o Novo Ciclo de Lutas Sociais! — Contribuicéo
do(a)s professore(a)s Anderson Deo (Adunesp); Bartira Telles (Adufs-SE); Benedito
Araujo (Adufs-SE); Cleusa Santos (ADUFRJ); Elza Peixoto (Apub); Isabella Vitoria
C.P. Pedroso (ADUFF); Fernando Santos (Adcaj); Milton Pinheiro (Aduneb); Paulo
Roberto Felix dos Santos (Adufs-SE); Saulo Henrique S. Silva (Adufs-SE); Tito Flavio
Bellini (ADFMTM); Vinicius C. Santos (Adusb).Texto 6: Greve Geral para Derrubar
Temer e Derrotar todos os Ataques aos Trabalhadores! — Contribuicdo do(a)s
professore(a)s Adriana Santos (SESDUFRR), Ana Luiza (Adufscar), Antdnio Rodrigues
Belon (Adleste), Aurea de Carvalho Costa (Adunesp), Aritana Nunes (Sindcefet-Pl),
Egmar Souza Junior (Sindcefet-Pl), Gelta Terezinha Ramos Xavier (Aduff), Jodo
Carlos Gilli Martins (SEDUFSM), Juliana Iglesias Mielin (Adufes), Levy Paes Barreto
(Aduferpe), Luis Silva (Sindcefet-PI), Marconis Fernandes (Sindcefet-Pl), Patricia
Soares Andrade (Sindcefet-P1), Raphael Goes Furtado (Adufes),Thauan Pastrello
(Adufes), Wagner Miquéias F. Damasceno (Secéo Sindical do Andes-SN na UFSC).
Texto 7: Nossos Desafios Diante da Crise Econdmica Mundial e do Acirramento da
Luta de Classes no Brasil — Contribuicdo do(a)s professore(a)s Welbson do Vale
Madeira, Rosenverck Estrela Santos, Catarina Malcher Teixeira, Suly Rose Pereira
Pinheiro, Roberto Santos Ramos, Rosana Mendes Eleres de Figueiredo, Vilemar Gomes
da Silva (Sindicalizados da APRUMA Sec&o Sindical). Texto 8: Mais uma vez
Afirmamos: Rupturas Estruturais Ndo se Fazem Fora das Conjunturas — para Barrar
Retrocessos, Temer Jamais! Diretas J&! — Contribuicdo da Diretoria Executiva da
Adufu Secédo Sindical. Na sequéncia, a presidente encaminhou a votacdo da prorrogacéo
da Plenéria por mais uma hora, que foi aprovada por contraste. A seguir, a presidente da
mesa abriu as inscricdes para intervengdes da Plenaria, com o recebimento dos crachas
relativos as inscri¢des pela mesa, definindo-se blocos de cinco inscrigdes com fala de
trés minutos cada, de acordo com o Regimento do 62° Conad. Em seguida, procedeu ao
sorteio que definiu a ordem das falas. Na sequéncia, a presidente passou a palavra aos
inscritos, na seguinte ordem: Primeira intervencdo, Benerval da Adufu; segunda,
Caroline Lima, Andes-SN; terceira, Jair Reck, ADUnB; quarta, Antonio Arapiraca,
Sindcefet-MG; quinta, Marina, Apes; sexta, Fabio Venturi, Adunifesp; sétima, Egmar
Oliveira; SINDIFPI; oitava, Jorgetania, Adufu; nona Claudio Ribeiro, Andes-SN;
décima, Gean, Adufs-BA; décima primeira, Zago, Andes-SN; décima segunda, Daniel
Felman, Adunifesp; décima terceira, Domingos Savio, Adunemat; décima quarta, Sara
Granemann, ADUFRJ; décima quinta, Juliana Nelim, Adufes; décima sexta, Gustavo
Gomes, Aduff; décima sétima, Alair Silveira, Adufmat; décima oitava, Claudia Durans,
Andes-SN; décima nona, Francisco, Sindufap; vigésima, Rhafael, Adufes. As vinte
horas e trinta minutos, havendo inscritos, mas aproximando-se o horario limite para o
encerramento da Plenaria e ndo sendo possivel proceder a abertura de um novo bloco de
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intervencgdes, a presidente encaminhou para o encerramento da Plenaria do Tema I,
informando sobre a organizacdo dos trabalhos dos grupos para o dia seguinte, sendo
concluidos as atividades da Plenaria, e eu, Sirliane de Souza Paiva, lavrei a presente

Ata, que sera assinada por mim e pela presidente da mesa.

Sirliane de Souza Paiva Juliana Fiuza Cislaghi
22 Secretaria Presidente
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ATA DA PLENARIA DO TEMA 1l - AVALIACAO E
ATUALIZACAO DO PLANO DE LUTAS: EDUCACAO, DIREITOS
E ORGANIZACAO DOS TRABALHADORES
62° CONAD DO ANDES-SN

Aos quinze dias do més de julho do ano de dois mil e dezessete, as catorze horas
e cinquenta e quatro minutos, no Teatro Popular Oscar Niemeyer, Niteroi (RJ), ap6s
confirmado o quérum regimental, foi instalada a mesa coordenadora dos trabalhos da
Plenaria do Tema Il — Avaliacdo e atualizacdo do plano de lutas: educacdo, direitos e
organizacdo do(a)s trabalhador(a)es do 62° Conad, composta pelo(a)s professore(a)s
Claudio Rezende Ribeiro, presidente; Jodo Francisco Ricardo Kastner Negrdo, vice-
presidente; Jacqueline Rodrigues de Lima, 12 secretaria; e Lana Bleicher, 22 secretéaria.
O presidente iniciou os trabalhos apresentando os componentes da mesa e informando
que o(a)s delegado(a)s que ainda ndo tivessem feito a troca de crachas deveriam fazé-lo.
Dando seguimento, ele leu os TRs que foram apreciados na mesa, salientando que o TR
15 foi remetido para o tema trés. Propbs a seguinte ordem de discussdo: TRs 9 e 30,
Segundo — Politica educacional; TR 10, 29 e 33 — Planos de luta de outros temas; TR11
— GTPAUA; TR13 — GTCA; TR14 — GTSSA; TR12 — GTPCEGDS. O roteiro foi
aprovado por unanimidade. Em seguida, o presidente anunciou os TRs que foram
suprimidos por ndo terem sido aprovados em nenhum grupo: TR 2 — Fora Temer!
Diretas Ja! Nenhum Direito a Menos! — Contribuicdo da Diretoria da Apur Secdo
Sindical — O Andes e suas se¢Oes participem ativamente da luta contra o golpe e suas
reformas, que no momento exige engrossar as fileiras pelo FORA TEMER e pelas
DIRETAS JA, empenhando-se na construcéo unificada de uma nova GREVE GERAL no
més de junho, para barrar as reformas que atacam os direitos dos trabalhadores; TR 3
— A chave da vitoria € a unidade: fora Temer, retirada das contrarreformas trabalhista
e previdenciarias! diretas ja! Preparar uma nova greve geral num patamar superior a
de 28 de abril! — Contribuicdo do(a)s professore(a)s Tiago Nicola (Adusc); Claudio
Félix (Adusb); Paulo Riela (Adufs-BA); David Teixeira (Apur); Fatima Aparecida Silva
(Apur); Ana Cristina Nascimento Givigi (Apur); José Arlen Beltrdo de Matos (Apur);
Celi Taffarel (Apub); Marise Carvalho (Apub); Fernando Cunha (ADUFPB); Melina
Alves (ADUFPB); Flavio Melo (Aduferpe); Erika Suruagy (Aduferpe); Eduardo Silva
(Aduferpe); Cicero Monteiro de Souza (Aduferpe); Eudes Baima (Sinduece); Marco
Oliveira (Sesduft); Domingos Savio (Adunemat); Humberto Climaco (ADUFG),
Everaldo Andrade (Adusp); Juanito Vieira (APESJF); Alberto Handfas (Adunifesp);
Ana Carolina Galvdo Marsiglia (Adufes); Lisleandra Machado (APESJF); Silvina
Carrizo (APESJF); Giselle Moreira (APESJF); Luiz do Nascimento Carvalho
(ADUFG); Ailton Prates (Adufal); Carolina Nozella (Adufal); Joelma Albuquerque
(Adufal), Cassia Hack (Adufac), Marcia Morschbacher (SEDUFSM); Janio Ribeiro
(UFPI); Sarah Munck Vieira (APESJF); Fabio Venturine (Adunifesp); Eduardo Gaivara
(ADUFU); Eron Pimentel (Adufepe); Marcia Umpierre (Aprofurg); Agnaldo dos Santos
(Adunesp); Leni Hack (Adunemat); Jair Reck (ADUNB); Rogério Anez (Adunemat);
Lisanil Patrocinio (Adunemat). O Andes e suas sec¢Oes participem ativamente da luta
contra o golpe, batalhando pela mais ampla unidade do movimento sindical e popular,
para derrotar as contrarreformas, colocar Fora Temer e conquistar eleicdes Diretas
Jal. TR 7 — Nossos desafios diante da crise econdbmica mundial e do acirramento da
luta de classes no Brasil — Contribuicdo do(a)s professore(a)s Welbson do Vale
Madeira, Rosenverck Estrela Santos, Catarina Malcher Teixeira, Suly Rose Pereira
Pinheiro, Roberto Santos Ramos, Rosana Mendes Eleres de Figueiredo, Vilemar Gomes
da Silva — Sindicalizados da Apruma Secéo Sindical — 1. Estimular debates e agdes que

62° CONAD - Conselho do ANDES-Sindicato Nacional — Niter6i(RJ), 13 a 16 de julho de 2017 34



ajudem a desnudar ainda mais os poderes Executivo, Legislativo e Judiciario e acerca
das possibilidades de construir uma alternativa de poder operario e popular no Brasil;
2. Juntamente com a CSP/Conlutas, contribuir para formacdo de comités populares e
por local de atuacédo (trabalho, estudo, moradia...) para enfrentar as contrarreformas
do governo Temer ou do que vier a sucedé-lo. TR 8 — Mais uma vez Afirmamos:
rupturas estruturais ndo se fazem fora das conjunturas — para barrar retrocessos,
Temer jamais! Diretas Ja! — Contribuicdo da Diretoria Executiva da Adufu Secéo
Sindical — 1 Que o0 Andes-SN continue pautando a palavra de ordem “Fora Temer”,;
mas que reconheca (mesmo que tardiamente) que estamos vivendo um processo de
golpe parlamentar-juridico-midiatico, pois a luta contra essa situagdo ainda esta na
ordem do dia articulado com a luta em defesa dos direitos e pelo Fora Temer; 2. Que 0
Andes-SN oriente as entidades filiadas a construirem comités locais com a participacao
de setores estudantis, de setores da juventude que estdo fora das universidades, de
movimentos populares do campo e da cidade, de sindicatos de trabalhadoras e
trabalhadores da esfera privada e da esfera publica, de representacGes locais das
centrais sindicais e das frentes (Frente Brasil Popular; Frente Povo Sem Medo; e
Frente de Esquerda Socialista). Esses comités locais terdo a tarefa de articular a luta
contra as reformas da previdéncia e trabalhista, tendo como estratégia a construcao da
greve geral, bem como a luta por Elei¢cdes Diretas Ja! 3. Que o Andes-SN participe
ativamente da Frente Povo Sem Medo, como estratégia de aglutinacdo com outros
setores organizados da classe trabalhadora; 4. Que o Andes-SN atue nos féruns da
CSP Conlutas, contribuindo para que a Central saia do isolamento, dialogando com
outros setores da classe trabalhadora que estdo em luta contra as reformas da
previdéncia e trabalhista e pautam a luta por Diretas Ja!; TR 16 — Registro dos 200
anos da revolucdo pernambucana — Contribuicdo da diretoria da ADUnB Secéo
Sindical Andes-SN — O Andes-SN celebrou os cem anos da revolucdo soviética e
registrou os cinquenta da morte de Ernesto Che Guevara. Com rela¢éo ao Brasil, em
um momento em que o Sindicato tem uma presidente, propde-se a homenagem a
primeira prisioneira politica do Brasil, Barbara Pereira de Alencar, que foi presa e
torturada na Fortaleza de Nossa Senhora de Assuncdo, ap0s 0 encerramento da
Revolugdo Pernambucana, ocorrida entre margo e maio de 1817 em cinco estados da
regido nordeste. O movimento desejava a transformacédo do Brasil em Republica
Federativa. Barbara é considerada a primeira prisioneira politica da Historia do
Brasil; TR 26 — A xenofobia contra os migrantes — uma nova forma de opressao sobre
a classe trabalhadora — Contribuicéo da assembleia geral da Sesduf-RR no dia 26 de
junho de 2017 — O 62° Conad do Andes-SN delibera: 1 Que o Andes-SN paute esta
tematica nacionalmente, até mesmo levando o debate para a Central Sindical e Popular
(CSP-Conlutas); 2 Que as sec¢des sindicais e regionais do Andes-SN pautem esta
questdo, dando visibilidade aos grupos migratérios nas cidades e regides, com o intuito
de enfraquecer os discursos xenofobos entre a classe trabalhadora; 3 Que o Andes-SN
e suas secOes sindicais promovam o debate dentro das universidades e: 3.1
Reivindiquem politicas nacionais, estaduais e municipais no sentido de minimizar os
problemas enfrentados no cotidiano pelos citados migrantes; 3.2 Reivindiquem nas
suas universidades possiveis medidas que minimizem a dificuldade intrinseca desses
grupos migratérios, tais como cursos de idiomas especificos, gratuidade na revalidacao
de diplomas, vagas especiais e outras acBes oriundas da realidade local; 3.3
Promovam e apoiem as campanhas de solidariedade aos grupos migratorios, visando
minimizar as situacOes de precariedade a que em geral estdo submetidos, em conjunto
com a CSP-Conlutas e as demais organizacOes e entidades representativas de
estudantes, trabalhadores e do movimento popular; TR 27 — Centralidade em Pautas
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Classistas: Por mais Greves Gerais e Enfrentamentos aos Projetos Reformistas e de
Conciliagio de Classes — Contribuigdo da Assembleia Geral da Adur (RJ) — O 62°
Conad do Andes-SN delibera: 1 Reafirmar enguanto consignas centrais Greve Geral e
Contra as Reformas, defendendo-as junto aos espacos que construimos, como a CSP-
Conlutas, o Férum dos Servidores Publicos Federais, a Reunido Operativa das
Centrais e a Plenarias de Base dos Setores em Luta, dentre outras arenas. 2 Defender
que, embora ndo seja nossa missdo primordial neste momento nos posicionar quanto a
Diretas Ja ou Elei¢bes Gerais, ndo podemos adotar uma postura sectaria que impeca
nossa capacidade de influir sobre a organizagio das mobilizagdes. Assim, defendemos
continuar a juntar forgas com os setores que enxergam centralidade nessas consignas,
desde que sem prejuizo da defesa de direitos expressa aquelas primeiras consignas. TR
28 — Avaliacdo e Atualizacdo do Plano de Lutas de Politica Sindical — Contribuicao da
Assembleia Geral da APESJF Secédo Sindical — O 62° Conad do Andes-SN delibera: 1
Que o Andes-SN atualize suas palavras de ordem e propostas de acdo para responder
de modo mais adequado ao momento. 2. Que o Andes-SN, via secretarias regionais e
secdes sindicais, fortalecam as acGes em torno da luta por: 2.1 Fora Temer, contra as
politicas de conciliagdo de classes; 2.2 Combate ao golpe, que segue retirando direitos
dos trabalhadores(as) e da juventude, via reformas da Previdéncia, trabalhista e do
ensino médio, terceirizagdo, Escola sem Partido; 2.3 Intensificagdo da resisténcia da
classe trabalhadora e da juventude pela via da ac¢éo direta, com énfase na Greve Geral
e jornadas de lutas unitarias; 2.4 elei¢cbes Gerais e Diretas ja!; TR 31 — O avango da
barbarie imperialista — Contribuicdo dos(as) professores(as) Alcides Pontes Remijo,
Alexandre Aguiar dos Santos, José Rodolfo Pacheco Thiesen, e Lucinéia Scremin
Martins, (filiados a ADUFG) — O 62° Conad do Andes-SN delibera: Fora Temer! Pela
revogacdo do congelamento dos gastos publicos por vinte anos (EC 95/2016)! Pela
revogacao da lei das terceirizaces! Por uma Universidade Popular! Nenhum direito a
menos!; TR 32 — Representacdo do Andes-SN nos Féruns da CSP-Conlutas —
Contribuicdo da(o)s professora(e)s Abrdao F. Penha (Aduneb); Anderson Carvalho
(Aduneb); Augusto Nobre (Sindurca); Carlos Zacarias (Apub); Ediane Lopes —
(Aduneb); Egil de Brito S& (ADUFPI); Fatima Moreira (Adufpa); Fernanda Mendes
(Sinduepa); Francisco Cancela (Aduneb); Jodo Colares (Sinduepa); Jorge Almeida
(Apub); Jorge Henrique Saldanha (Apub); Joselene Mota (ADUFPA); Luiz Blume, da
(ADUSC); Marcel Lima Cunha (Sindiuva); Marcos Vinicius Ribeiro (Apub), Mauricio
Wiering Pinto Telles (ADURN); Nelson Junior (ADUEPB); Nidgara Vieira Soares
Cunha (Sindiuva); Zaira Fonseca (Sinduepa); Z6zina Maria Rocha De Almeida
(Aduneb); Zuleide Fernandes de Queiroz (SINDURCA) — O 62° Conad do Andes-SN
delibera: 1. Que nas atividades deliberativas da CSP-Conlutas, o Andes-SN amplie sua
participacdo. Para isso, é necessario que se intensifique a defesa de que tal
participacdo se dé a partir da base de calculo do nimero de representantes dos féruns
nacionais da Central, como ocorre no Congresso e na Coordenacdo Nacional, sendo o
namero de sindicalizados na base dos sindicatos filiados. 2. Que, enquanto esse critério
ndo for acatado pela central, que o Andes-SN eleja o nimero de representantes
seguindo o mesmo critério adotado para os demais sindicatos. Em seguida, foi
apreciado o TR 9 —Avaliacdo e Atualizacdo do Plano de Lutas de Politica Sindical —
Diretoria do Andes-SN — O 622 Conad do Andes-SN delibera: 1 Lutar pela revogagao
da Lei Complementar n°® 159/17, que impbe o Regime de Recuperacdo Fiscal dos
Estados e do Distrito Federal, um ajuste fiscal que suspende o pagamento das dividas
estaduais para com a Unido por trés anos (prorrogaveis por mais trés), desde que
sejam adotadas medidas, como privatizagdo de empresas publicas, congelamento de
salarios e, até, demissdo de servidores. 2 Lutar pela revogacédo da Lei n° 13429/2017
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(terceirizacdes), que dispde sobre o trabalho temporario nas empresas urbanas e da
outras providéncias; e dispde sobre as relagdes de trabalho na empresa de prestacio
de servicos a terceiros. 3. Realizar reunido nacional de entidades classistas,
movimentos sociais e estudantis no dia 9 de novembro, véspera do Semindrio
Internacional do Andes-SN, com o tema Crise capitalista, luta dos/as trabalhadores/as e
os desafios de reorganizacdo da classe trabalhadora, na UFRJ. 4 Impulsionar, junto a
CSP-Conlutas e em articulacdo com as demais centrais e organizacdes sindicais e
populares, greve geral de 48 horas contra a retirada de direitos da classe
trabalhadora. 5 Reapresentar ao 3° Congresso da CSP-Conlutas a proposta de
modificacdo nos critérios de calculo do numero de representantes nos Foruns
Nacionais da Central, passando a considera-los como o nimero de sindicalizados ao
invés da totalidade da categoria. 5.1 Adequar o célculo do nimero de representantes
do Andes-SN nos Fdruns Nacionais da CSP-Conlutas aos critérios da Central
enquanto ndo forem alterados. 6 Que a Diretoria do Andes-SN encaminhe texto de
andlise de conjuntura com propostas de resolucdo, a partir das delibera¢fes do
sindicato, para o 3° Congresso da CSP-Conlutas. 7 Incentivar a regularizacao
financeira das sec¢des sindicais junto a CSP-Conlutas até o dia 13 de setembro, a fim
de garantir a participacdo dos(as) sindicalizados(as) no 3° Congresso da CSP-
Conlutas. 8 Que as se¢des sindicais aprofundem o debate a respeito dos critérios para
envio de textos ao Caderno de Textos do Congresso e do Conad. 9 Aprovar as
seguintes palavras de ordem para enfrentar a conjuntura da crise politico-institucional:
Greve Geral para barrar as contrarreformas! Fora Temer! N&o a politica de
conciliacdo de classe! Eleicdes gerais com novas regras!. A situagdo nos grupos foi:
aprovado integralmente no Grupo 1 (10/0/0) e no Grupo: 3 (8/0/0). O item 1 do TR 9
teve a seguinte situacdo nos grupos: aprovado integralmente no grupo: 2 (10/0/0);
modifica¢do no grupo 1 (3/3/4) e no Grupo 3 (3/1/2). Modificagdes: o0 Grupo 1 prop6s
suprimir “desde que sejam adotadas medidas” e acrescentar “com o agravante de adocao
de medidas”; o Grupo 3 propds acrescentar ao final do item 1 “Avaliar junto a
assessoria juridica do Andes-SN a proposicdo de uma ADIN (Acdo Direta de
Inconstitucionalidade). O presidente colocou em votacdo a proposta original contra a de
compatibilizagédo elaborada pela comisséo de relatoria. Com uma abstengéo, foi votada
e aprovada, por ampla maioria, a proposta de compatibilizacdo, com a seguinte redacéo:
1 Lutar pela revogacdo da Lei Complementar n® 159/17, que impde o Regime de
Recuperacdo Fiscal dos Estados e do Distrito Federal, um ajuste fiscal que
suspende o pagamento das dividas estaduais para com a Unido por trés anos
(prorrogaveis por mais trés), com o agravante de adocdo de medidas, como
privatizacdo de empresas publicas, congelamento de salérios e, até, demissédo de
servidores. Avaliar junto a assessoria juridica do Andes-SN a proposi¢do de uma
Acédo Direta de Inconstitucionalidade (ADI). Em relacdo ao item 2 do TR 9, a
situacdo dos grupos foi: aprovado integralmente no Grupo 1 (10/0/0) e no Grupo 2
(10/0/0), e modificado no Grupo 3 (6/0/1). ModificacGes: o0 Grupo 3 propds acrescentar
ao final do item “Avaliar junto a assessoria juridica do Andes-SN a proposi¢do de uma
Acdo Direta de Inconstitucionalidade (Adin)”. Colocado em discussdo o item 2 na
Plenéria, foi apresentada uma nova proposta de consolidacdo, que foi aprovada com
uma abstencdo, com a seguinte redacdo 2 Lutar pela revogacao da Lei n° 13429/2017
(terceirizacOes), que dispbe sobre o trabalho temporéario nas empresas urbanas e
da outras providéncias; e dispde sobre as relacdes de trabalho na empresa de
prestacdo de servicos a terceiros. Avaliar junto a assessoria juridica do Andes-SN a
possibilidade de atuarmos como Amicus Curiae na ADI da PGR (ADI 5.735/17)”.
Em relacdo ao item 3 do TR 9, a situacdo nos grupos foi: aprovado integralmente no
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Grupo 1 (10/0/0) e no Grupo: 2 (10/0/0), e modificado no Grupo 3 (8/0/0). A
modificagdo apresentada foi de acrescentar ao final do item “com o0 objetivo de avancar
no processo de unificacdo das forcas sociais e politicas que lutam juntas para barrar as
contrarreformas”. O presidente colocou em votagdo a proposta original contra uma
redacdo compatibilizada. Foi aprovada com uma abstencdo com a seguinte redacgdo: 3
Realizar reunido nacional de entidades classistas, movimentos sociais e estudantis no
dia 9 de novembro, vespera do Seminario Internacional do Andes-SN, com o tema
“Crise capitalista, luta dos/as trabalhadores/as e os desafios de reorganiza¢do da
classe trabalhadora”, na UFRJ, com o objetivo de avangar no processo de unificag¢do
das forcas sociais e politicas que lutam juntas para barrar as contrarreformas. Em
relacdo ao item 4 do TR9Y, a situagdo nos grupos foi: modificagdo no grupo 1 (9/0/1) e
no grupo 2 (9/0/0), com o seguinte texto 4 Impulsionar, junto & CSP-Conlutas e em
articulacdo com as demais centrais e organizag6es sindicais e populares, greve geral
de 48 horas contra a retirada de direitos da classe trabalhadora; e modificagcdo no
grupo: 3 (5/3/0) com o seguinte texto 4. Impulsionar, junto a CSP-Conlutas e em
articulagdo com as demais centrais e organizacdes sindicais e populares, a
organizacdo de dia nacional de lutas e mobiliza¢cBes com atos nos estados e em Brasilia
contra a reforma trabalhista e previdenciaria”. Apds debate, com um voto favoravel a
formulacéo original e 1 abstencdo, foi aprovada a seguinte redacdo 4. Impulsionar,
junto a CSP-Conlutas e em articulacdo com as demais centrais e organizacoes
sindicais e populares, a organizacdo de dia nacional de lutas e mobilizagbes com
atos nos estados e em Brasilia contra a reforma trabalhista e previdenciaria. Em
seguida, foi apreciada a incluséo de subitem que teve a seguinte situagdo: aprovado no
grupo 3 (5/3/0). A Plenaria aprovou, por ampla maioria e com 0 registro de uma
abstencdo, a inclusdo do 4.1 com a seguinte redagéo 4.1 — Propor a CSP-Conlutas
articular no Forum das Centrais a construcdo de nova greve geral contra as
contrarreformas previdencidrias e trabalhistas. O item 5 teve a seguinte situacao nos
grupos: aprovado integralmente no Grupo 1 (10/0/0), no Grupo 2 (10/0/0) e no Grupo: 3
(8/0/0) e foi encaminhada a sua aprovacdo em bloco ao final da TR. O subitem 5.1 teve
a seguinte situacdo nos grupos: aprovado integralmente no Grupo 1 (10/0/0), no Grupo
2 (10/0/0) e no Grupo 3 (8/0/0), tendo sido encaminhada a sua aprovacdo em bloco ao
final da TR. O item 6 teve a seguinte situacdo nos grupos: aprovada com modificacdo
no Grupo 1 (10/0/0), no Grupo 2 (10/0/0) e no Grupo 3 (8/0/1). ModificacGes dos
grupos: suprimir apos conjuntura “com” e acrescentar “e”. Foi votada a redacdo original
contra a modificagdo e com um voto contra e nenhuma abstencdo foi aprovada a
proposta vinda dos grupos, ficando o item com a seguinte redacdo: 6. Que a Diretoria
do Andes-SN encaminhe texto de analise de conjuntura e propostas de resolugao, a
partir das deliberacGes do sindicato, para o 3° Congresso da CSP-Conlutas. Passou-
se ao item 7, que teve a seguinte situacdo nos grupos: aprovado integralmente no Grupo:
1 (10/0/0), Grupo: 2 (10/0/0) e Grupo: 3 (8/0/0). Assim, foi encaminhada a sua
aprovacdo em bloco ao final do TR. O item 8 do TR 9 teve a seguinte situagdo nos
grupos: aprovado integralmente no grupo 1 (10/0/0), no grupo 2 (10/0/0) e no grupo 3
(8/0/0). Foi encaminhada a sua aprovag&o em bloco ao final da TR. As dezesseis horas e
cinguenta minutos, foi aprovada a prorrogacdo do prazo de término da Plenaria por até
uma hora. Em relagdo ao item 9 do TR 9, teve a seguinte situacdo nos grupos: aprovado
com modificacdo no Grupo 1 (10/0/1). 9. Aprovar as seguintes palavras de ordem para
enfrentar a conjuntura da crise politico-institucional: Barras as contrarreformas!
Construir nova greve geral! Fora Temer! N&o a politica de conciliacdo de classe!
Eleicdes diretas e gerais ja, com novas regras!. Modificado no Grupo 3 com a seguinte
redacdo e resultado: Aprovar as seguintes palavras de ordem para enfrentar a
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conjuntura da crise politico-institucional: Barras as contrarreformas! Construir nova
greve geral! Fora Temer! N&o a politica de conciliacdo de classe! (5/0/2) Elei¢des
diretas e gerais ja, com novas regras!. (4/3/0). Modificacdo no Grupo 2, com a seguinte
redacdo e resultado: 9. Aprovar as seguintes palavras de ordem para enfrentar a
conjuntura da crise politico-institucional: Construir nova Greve Geral e realizar
jornadas de lutas para barrar e revogar as contrarreformas! Fora Temer! Contra a
politica de conciliacdo de classes! (10/0/0) EleicGes gerais e diretas ja (8/0/2) com
novas regras (5/2/3). Apds debate na Plenéria, o presidente anunciou a seguinte
metodologia de votagdo: primeiramente votar “Barrar as contrarreformas!” contra
“Barrar e revogar as contrarreformas”. Em seguida, votar “Construir nova greve geral!”
contra “Construir nova greve geral e realizar jornada de luta”. Houve consenso em
relagdo ao “Fora Temer! Contra a politica de conciliagdo de classe!”, que nao seria
votada. Em seguida, votar “Elei¢des diretas e gerais ja,” contra “Elei¢des gerais e
diretas j4”. Em seguida votar se seria ou nao incluida a expressdo “com novas regras!”
na ultima frase. Em processo de votagdo, foi votada a formulacdo ‘“Barrar as
contrarreformas” contra a formulagcdo “Barrar e revogar as contrarreformas”, que, por
ampla maioria, foi aprovada “Barrar e revogar as contrarreformas”. Em segunda
votagao, foi aprovada a formulagdo “Construir nova Greve Geral”, que teve 28 votos
contra a formulagdo “Construir nova Greve Geral e realizar jornada de luta”, que teve
vinte votos e duas abstencdes. Foram mantidas as expressoes “Fora Temer” e “Contra a
politica de conciliacdo de classes”, que ndo foram submetidas a votagdo. Em terceira
votacao, foi votado se a expressdo “Eleigdes diretas ¢ gerais ja, com novas regras” seria
mantida ou ndo, sem prejuizo de modificacdo. Por ampla maioria, a expressao foi
mantida. Em quarta votacdo, foi aprovada a expressao “Elei¢des diretas e gerais ja” com
25 votos contra “Eleigdes gerais e diretas ja”, com 15 votos e trés abstengdes. Em quinta
votacdo foi consultado se incluia ou ndo a expressio “Com novas regras”, que foi
aprovada com ampla maioria. Assim, a redagdo final foi: “Barrar e revogar as
contrarreformas! Construir uma nova Greve Geral! Fora Temer ! Contra a
politica de conciliagdo de classes! Elei¢bes diretas e gerais ja com novas regras!.
Feita a votacdo da consigna no conjunto, foi aprovada por ampla maioria. Em seguida,
foi votada a Inclusdo de um novo item na TR 9: Construir um dia de luta das
instituicdes de ensino superior puablicas federais, estaduais, municipais e
particulares em wunidade com as demais entidades representativas dos
trabalhadores e trabalhadoras, estudantes e movimentos sociais no més de agosto.
A situacdo nos grupos foi: aprovado no Grupo 1 (10/0/0), no Grupo 2 (9/0/0) e no
Grupo 3 (6/0/1). O item foi aceito por unanimidade. Em seguida, procedeu-se a votacédo
do TR como um todo, que foi aprovado por unanimidade. Seguiu-se a aprecia¢do do TR
30 — Construir a CSP-Conlutas como central ampla, democratica, autbnoma e de luta
— Contribuigdo da assembleia geral da Aduff-SSind — Desse modo, propomos ao Andes-
SN: 1. Que o GTPFS realize uma atualizacdo do levantamento acerca da participacao
das secdes sindicais do Andes-SN nas estaduais/regionais da CSP-Conlutas; 2. Que
as diretorias integrantes das secretarias regionais do Andes-SN continuem a
acompanhar, na qualidade de observador, as reunides das coordenacdes estaduais da
CSP- Conlutas; 3. Que as Secdes Sindicais do Andes-SN participem efetivamente das
estaduais/regionais da CSP-Conlutas, contribuindo nos GTs de educacdo, de
comunicacao, de saude do trabalhador, de setorial de mulheres e negros e participando
dos setoriais dos servidores publicos e da composicdo das dire¢des estaduais; 4. Que 0
Andes-SN reveja sua sub-representacdo nos foruns deliberativos da central. Para
isso, 0 Andes-SN deve ampliar sua participacdo nas atividades deliberativas da CSP-
Conlutas, elegendo o nimero de representantes, seguindo 0 mesmo critério previsto

62° CONAD - Conselho do ANDES-Sindicato Nacional — Niter6i(RJ), 13 a 16 de julho de 2017 39



no estatuto da central e adotado pelos demais sindicatos, isto é, pelo niumero de
trabalhadores na base; 5. Que as se¢Oes sindicais, filiadas a CSP-Conlutas, possam
participar com direito a voz e voto nas instancias da central. Quanto a necessidade
ampliar quantitativamente as filiagdes a central, assim como aperfeicoar,
qualitativamente, sua capacidade de intervencdo politica na correlacdo de forcas da
luta de classes na sociedade brasileira, propomos o encaminhamento das seguintes
propostas de resolucdo ao Congresso da CSP- Conlutas: 6. Avancar na democracia
interna e reformar o estatuto da central, estabelecendo que o férum de eleicdo da
secretaria executiva da CSP-Conlutas passa a ser o Congresso Nacional (com a mesma
I6gica aplicada aos estados/regionais); 7. Rearticular e/ ou fortalecer os espacgos que
articulem sindicatos, oposi¢des sindicais e movimentos sociais, ndo filiados a Central
para construir calendario comuns de luta; 8. Instituir uma secretaria nacional e,
especialmente, secretarias estaduais de articulacéo e solidariedade entre movimentos,
com o objetivo de organizar o apoio da CSP a todo o tipo de movimento social e as
diversas lutas grevistas e mobilizagOes conduzidas por categorias sem apoio ou contra
a linha das direcGes sindicais. Tais secretarias se encarregariam de acompanhar 0s
movimentos, receber solicitacfes de apoio material e politico e coordenar as a¢fes de
solidariedade, e a participacdo das entidades filiadas, de forma a consolidar a imagem
e o papel da CSP como verdadeiro polo de articulagéo entre sindicatos e movimentos
sociais, assim como seu lugar de referéncia maior de resisténcia e combatividade; 9.
Organizar atividades de formacdo, troca de experiéncias e apoio mutuo entre as
oposi¢Oes sindicais; 10. Desenvolver os setores de comunicacdo das instancias
nacional e estaduais da CSP-Conlutas, por meio de mecanismos e procedimentos de
integracdo com o0s departamentos de imprensa/comunicacdo das entidades filiadas,
criando condic¢des para que a comunicagdo da CSP-Conlutas atue como espaco de
intercambio de informacdes entre entidades e movimentos filiados, por exemplo,
recebendo, selecionando e distribuindo material escrito e audiovisual produzido por
cada entidade/movimento filiado para todos os demais. O item 1 teve a seguinte
situacéo nos grupos: foi aprovado integralmente no Grupo 2 (10/0/0) e foi encaminhada
sua votacdo em bloco no final. O item 2 teve a seguinte situacdo nos grupos: modificado
pelo Grupo 1 (11/0/0) e pelo Grupo: 2 (10/0/0) de supresséo da expressdo “diretorias
integrantes das”. Procedeu-se primeiro a votagdo da manutengdo da redacdo original
contra a alteragdo formulada pelos grupos 1 e 2, tendo sido aprovada a redacdo dos
grupos 1 e 2, por ampla maioria, ficando o item com a seguinte redacdo final: 2. Que as
secretarias regionais do Andes-SN continuem a acompanhar, na qualidade de
observadoras, as reunides das coordenacfes estaduais da CSP-Conlutas. O item 3
teve a seguinte situacdo nos grupos: modificado no Grupo 1 (11/0/0), no Grupo 2
(9/0/1) € no Grupo 3 (7/0/2). O Grupo 1 propos substituir “GTs de educagdao” por “no
GT de comunicagdo e setoriais de educagdo” e suprimir “setorial”. A modificagdo do
Grupo 2 foi substituir o item por 3 — que as se¢des sindicais do Andes-SN participem
efetivamente das estaduais/regionais da CSP-Conlutas, contribuindo no GT de
comunicacdo e setoriais de educacdo, de saude do trabalhador, de mulheres, de
LGBTs e negros e participando dos setoriais dos servidores publicos e da
composicdo das secretarias estaduais. O Grupo 3 (7/0/2) aprovou incluir, apds
contribuindo “setoriais de educagdo” e apd6s comunicagdo “setoriais”. Foi votado se a
redacdo original se mantinha ou se alterava, tendo sido aprovada por ampla maioria a
alteragdo. Em seguida, foi votada qual redacdo de alteracdo seria acatada, tendo sido
aprovada por unanimidade a alteracdo na forma da redacdo do Grupo 2. Sobre o item 4
do TR 30, a situacdo nos grupos foi: aprovado integralmente no Grupo 2 (10/0/0) e no
Grupo 3 (7/0/2), tendo sido encaminhado para votagdo em bloco ao final do TR. O item
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5 do referido TR foi suprimido nos grupos 2 (7/0/1) e 3 (6/0/1), ndo sendo apreciado
pela Plenéria. Sobre o item 6 do TR 30, a situacdo foi supressao no Grupo 2 (6/1/2) e no
Grupo 3 (5/0/2), ndo sendo apreciada pela Plenaria. Sobre o item 7 do TR 30, a situacédo
nos grupos foi: aprovado integralmente no Grupo 2 (10/0/0) e no Grupo 3 (9/0/0), tendo
sido encaminhado para votacdo em bloco ao final da TR. Sobre o item 8 do TR 30, a
situacdo nos grupos 2 (7/0/2) e 3 (6/0/1) foi modifica-lo e transforma-lo em subitem 7.1.
O Grupo 2 propds substituir “instituir uma secretaria nacional e, especialmente,
secretarias estaduais” por “intensificar a politica”; substituir “a todo o tipo de
movimento social” por “ao”. O grupo 3 formulou a redagédo que segue: 7.1. intensificar
a politica de articulacdo e solidariedade entre movimentos sociais, com 0 objetivo de
organizar o apoio da CSP aos movimentos sociais a todo o tipo de movimento
social classista e as diversas lutas grevistas e mobilizagcdes conduzidas por categorias
sem apoio ou contra as burocracias sindicais, recebendo solicita¢cdes de apoio material e
politico e coordenando as acGes de solidariedade e a participacdo de entidades filiadas,
de forma a consolidar a imagem e o papel da CSP como efetivo polo de articulagédo
entre sindicatos e movimentos sociais, assim como seu lugar de referéncia maior de
resisténcia e combatividade”. A relatoria apresentou a seguinte proposta de
compatibilizagdo: 7.1. Intensificar a politica de articulacédo e solidariedade entre
movimentos, com o0 objetivo de organizar o apoio da CSP-Conlutas aos
movimentos sociais classistas e as diversas lutas grevistas e mobilizacdes
conduzidas por categorias sem apoio ou contra as burocracias sindicais, recebendo
solicitacGes de apoio material e politico e coordenando as ac¢des de solidariedade e a
participacdo das entidades filiadas, de forma a consolidar a imagem e o papel da
CSP-Conlutas como efetivo polo de articulacdo entre sindicatos e movimentos
sociais, assim como seu lugar de referéncia maior de resisténcia e combatividade,
que foi submetida a deliberacdo da Plenaria e aprovada por ampla maioria. Sobre o item
9 do TR 30, a situagdo nos grupos foi: aprovado integralmente pelo Grupo 2 (10/0/0) e
pelo Grupo 3 (6/0/1), tendo sido encaminhada para aprovagdo em bloco ao final da TR.
Sobre o item 10 do TR 30, a situagcdo nos grupos foi: supressdo no Grupo 2 (8/0/1) e
modificacdo no Grupo 3 (4/0/2), que aprovou a seguinte proposta de redacdo 10.
Intensificar a integracdo dos setores de comunicacao das instancias nacional e estaduais
da CSP-Conlutas, através de mecanismos e procedimentos de integracdo com 0s
departamentos de imprensa/comunicacdo das entidades filiadas, criando condicGes para
que a comunicacdo da CSP-Conlutas atue como espaco de intercdmbio de informacGes
entre entidades e movimentos filiados, por exemplo, recebendo, selecionando e
distribuindo material escrito e audiovisual produzido por cada entidade/movimento
filiado para todos os demais. O presidente colocou em vota¢do a manutencdo do item ou
a modificacdo, sem prejuizo de alteracdo. Foi aprovada a manutencdo, sem prejuizo de
modificacdo com abstencbes. Em seguida, por ampla maioria, foi aprovada a
modificacdo formulada pelo Grupo 3. Na sequéncia, foi apreciada a inclusdo de um
novo item ao TR 30, formulado pelo Grupo 2 (8/0/0): Recomendacao: Que as sec¢des
sindicais, em conjunto com as secretarias nacionais, aprofundem o debate sobre a
organizacdo das instancias da CSP e sua forma de participacdo nas mesmas,
fortalecendo o GTPFS em ambito local e nacional. Essa inclusdo foi aprovada com
algumas abstencdes. Em seguida, foi submetido o0 TR como um todo a aprovacao, tendo
sido aceito com um voto contrario e duas absten¢fes. Seguiu-se a apreciacdo do TR 10
— Avaliagdo da Atualizagdo do Plano de Lutas de Politica Educacional — Diretoria
do Andes-SN. O 62° Conad do Andes-SN delibera: 1. Lutar pela revogacdo da BNCC
do ensino fundamental, denunciando seu carater autoritario e o papel discriminador
em relacdo as questdes de género, etnia e de diversidade sexual, entre outras. 2.
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Divulgar a Cartilha do Andes-SN sobre contrarreforma do ensino médio, como um dos
instrumentos da luta pela revogacéo da Lei n°® 13.415/2017. 3. Denunciar amplamente
a Decisdo do STF sobre cobranca de cursos de especializacdo como um desrespeito ao
principio constitucional da gratuidade do ensino nas IES publicas. 4. Implementar
novas acgbes junto as Frentes Estaduais/Regionais em defesa da Escola sem
Mordaca: realizacdo de atos, estudos sobre possibilidades de acdes juridicas e
divulgacdo de documentos para esclarecer a sociedade sobre o tema, ampla
divulgacao do documento que a ONU enviou ao governo brasileiro sobre o assunto
e da decisdo do STF sobre a Lei da Escola Livre de Alagoas. 5. Continuar
acompanhando a tramitacdo da PEC n° 53/2016, que altera a Constituicdo Federal
para regulamentar o direito de greve na educacdo, denunciando que a intencéo é a
de restringir esse direito. 6. Manter e ampliar as relagbes com centrais e
movimentos internacionais da educacdo coadunados com os principios do Andes-
SN. 7. Oferecer cursos de formacgao nos eixos e painéis constantes da programacao
do V Seminério Estado e Educacdo e outros considerados importantes. 8.
Operacionalizar a proposta da realizacao de diagnostico educacional para subsidiar a
elaboragcdo do projeto classista e democratico de educacdo, tema do Il ENE. 9.
Organizar, por meio das secdes sindicais, em articulacdo com féruns e comités
estaduais, os semindrios preparatorios ao 111 ENE. 10. Articular reunido do GTPE com
0 GT Verba para discutir financiamento da educacéo superior publica e a transferéncia
de recursos publicos para o setor privado de ensino, acesso e permanéncia estudantil
realizando, se necessario, parcerias com outras entidades”. A situacdo do TR 10 nos
grupos foi a seguinte: aprovado pelo Grupo 6 (8/0/1). Em relagéo ao item 1 do TR 10, a
situacdo nos grupos foi: modificacdo no Grupo 4 (9/0/1), no Grupo 6 (5/1/1) e no Grupo
5 (11/0/0). A modificagdo formulada pelos grupos 4 e 6 foi: 1. Continuar
acompanhando o processo de discussdo da BNCC da educacéo infantil e do ensino
fundamental, denunciando seu caréater autoritario e o papel discriminador em
relacdo as questdes de género, etnia e de diversidade sexual, entre outras. A
modificagdo proposta pelo Grupo 5 foi de substituigdo da expressdo “do ensino
fundamental” por “da educagdo basica, acompanhando e”. Por ampla maioria, foi
aprovada a modifica¢do formulada pelo Grupo 5. Um participante da Plenéaria solicitou
recurso de votacdo. Foi aprovado o recurso de votacdo. Foi realizada uma nova votacao
e, por ampla maioria, foi aprovada a redacdo dos grupos 4 e 6. Em seguida, foi
apreciada a inclusdo de novo item, formulada pelos grupos 4 (9/0/1), 5 (11/0/0) e 6
(6/0/0), com a seguinte redacdo: 1.1. Denunciar a farsa das audiéncias publicas,
convocadas pelo Conselho Nacional de Educacéo, para discussdo da BNCC como
estratégia de legitimacdo da proposta governamental. A inclusdo foi aprovada por
ampla maioria. Em relacdo ao item 2 do TR 10, a situacao nos grupos foi: substituido no
grupo 4 (11/0/0), modificado no grupo 5 (11/0/0) e modificado no Grupo 6 (6/0/2). A
redacdo formulada pelo Grupo 4 foi: 2. Lutar pela revogacdo da Lei 13.415/2017,
solicitando a AJN estudos que contribuam com essa perspectiva e dando ampla
divulgacdo da Cartilha do Andes-SN. A contrarreforma do ensino médio: o carater
excludente, pragmatico e imediatista da Lei 13.415/2017, com a realizacdo de debates
dentro e fora das instituicbes de ensino. A redacdo formulada pelo Grupo 5 foi a
seguinte: 2. Lutar pela revogacdo da Lei n°® 13. 415/2017 que trata da contrarreforma do
ensino médio utilizando como instrumento a divulgacdo da Cartilha do Andes-SN, que
denuncia seu carater excludente, pragmatico e imediatista. O Grupo 6 propds a
substituicdo de “sobre a contrarreforma do ensino médio” por “A contrarreforma do
ensino médio: o carater excludente, pragmatico e imediatista da Lei n° 13.415/2017”, ¢,
também, propés a inclusdo de novo item, (7/0/1), com a seguinte redacdo: 2.1 Avaliar
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junto a Assessoria Juridica do Andes-SN a proposicdo de uma ADIN (Acédo Direta de
Inconstitucionalidade) no STF em relacdo a Lei n° 13.415/2017. A Comissdo de
Relatoria fez a seguinte proposta de compatibilizacdo: 2. Divulgar a Cartilha do Andes-
SN A contrarreforma do ensino médio: o carater excludente, pragmatico e imediatista
da Lei n® 13.415/2017, realizando debates dentro e fora das instituicGes de ensino como
um dos instrumentos da luta pela revogacdo da referida Lei. 2.1 Solicitar & AJN estudos
que contribuam para a luta pela revogacao da Lei n® 13.415/2017 e possivel proposicao
de ADI. A Plenéria formulou uma outra proposta de compatibilizacdo, com a seguinte
redacdo: 2.1 Lutar pela revogacdo da Lei n® 13.415/2017 que trata da
contrarreforma do ensino médio; 2.2 Divulgar a Cartilha do Andes-SN “A
contrarreforma do Ensino Médio: o carater excludente, pragmatico e imediatista
da Lei n° 13.415/2017”; 2.3 Realizar debates dentro e fora das instituicoes de
ensino sobre o tema; 2.4. Solicitar a AJN estudos que contribuam para a luta pela
revogacdo da Lei n® 13.415/2017 e possivel proposicdo de ADI. Colocada em
votacdo, foi aprovada por unanimidade a compatibilizacdo feita pela Plenéria. Em
relacdo ao item 3 do TR 10, a situacdo nos grupos foi a seguinte: aprovado
integralmente no Grupo 5 (0/0/0) e no Grupo 6 (8/0/1) e modificado no Grupo 4 (8/0/1),
que propds incluir apds “publicas” a oracao “e exigir dos Conselhos Universitarios a
ndo implementacao dessas decisoes”. O Grupo 6 (7/0/0) formulou a inclusdo de novo
subitem com a redacdo 3.1. Lutar nos Conselhos Universitarios e Reitorias que ndo
sejam autorizadas as cobrancas dos cursos de especializagdo lato sensu das IES
publicas”. A comissdao de relatoria elaborou a seguinte redacdo: “3. Denunciar
amplamente a Decisdo do STF sobre cobranca de cursos de especializacdo como um
desrespeito ao principio constitucional da gratuidade do ensino nas IES publicas e exigir
dos 6rgdos colegiados superiores que nao sejam autorizadas estas cobrangas. A Plenéria
elaborou uma nova proposta de compatibilizacdo com a seguinte redacéo: 3. Denunciar
amplamente a Decisdo do STF sobre cobranca de cursos de especializagdo como
uma violacéo ao principio constitucional da gratuidade do ensino nas IES publicas
e exigir dos 6rgdos colegiados superiores que ndo sejam autorizadas essas
cobrancas, que foi aprovada por ampla maioria. Em relacdo ao item 4 do TR 10, a
situagdo nos grupos foi: aprovado integralmente no Grupo 4 (9/0/1), Grupo 5 (0/0/0) e
Grupo 6 (8/0/1), tendo sido encaminhado para votacdo em bloco ao final da TR. Em
relacdo ao item 5 do TR 10, a situag@o nos grupos foi: aprovado integralmente no Grupo
4 (9/0/1), Grupo 5 (0/0/0) e Grupo 6 (8/0/1), tendo sido encaminhado para votacdo em
bloco ao final da TR. Em relagdo ao item 6 do TR 10, a situagcdo nos grupos foi:
aprovado integralmente no Grupo 4 (9/0/1), Grupo: 5 (0/0/0) e Grupo 6 (8/0/1), tendo
sido encaminhado para votacdo em bloco ao final da TR. Em relacéo ao item 7 do TR
10, a situacdo nos grupos foi: aprovado integralmente no Grupo 4 (9/0/1), Grupo 5
(0/0/0) e Grupo 6 (8/0/1), tendo sido encaminhado para votagdo em bloco ao final da
TR. Em relacdo ao item 8 do TR 10, a situacdo nos grupos foi: modificacdo no Grupo 4
(10/0/0), Grupo 5 (10/0/0) e Grupo 6 (6/0/0), com a proposta de inclusdao do aposto “no
2° semestre de 2017~ apds “operacionalizar”. A modificagdo foi aprovada por ampla
maioria, ficando o item com a seguinte redacdo final: 8. Operacionalizar, no 2°
semestre de 2017, a proposta da realizacdo de diagndstico educacional para
subsidiar a elaboracdo do projeto classista e democratico de educacado, tema do 11
ENE. Em relacdo ao item 9 do TR 10, a situacdo nos grupos foi: modificacdo no Grupo
4 (10/0/0), Grupo 5 (11/0/0) e Grupo 6 (6/0/0), com a proposta de inclusdo do aposto
“no 1° semestre de 20187 apo6s “organizar”. A modificacdo foi aprovada por
unanimidade, resultando na seguinte redacdo: 9. Organizar, no 1° semestre de 2018,
por meio das sec¢des sindicais, em articulacdo com foruns e comités estaduais, 0s
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seminarios preparatorios ao 111 ENE. Em relacdo ao item 10 do TR 10, a situacdo nos
grupos foi: aprovado integralmente nos grupos 4 (9/0/1) e 5 (0/0/0) e modificado no
grupo 6 (7/0/1), que propds a inclusdo de “a mercantilizacdo” apos “publica”; e a
inclusdo de “nacional e estrangeiro” apos “ensino”. Colocada em votagdo, foi aprovada
por ampla maioria a modificacdo, ficando a seguinte redacao final para o referido item:
10. Articular reunido do GTPE com o GT Verbas para discutir financiamento da
educacdo superior publica, a mercantilizacdo e a transferéncia de recursos
publicos para o setor privado de ensino nacional e estrangeiro, acesso e
permanéncia estudantil realizando, se necessario, parcerias com outras entidades.
Foi proposta a inclusdo de um novo item no TR 10, com a redagdo 11. Propor uma
reunido com entidades do setor da educacdo da CSP-Conlutas para debater a
Conape, com a seguinte situacdo nos grupos: aprovado no Grupo 4 (9/1/1), no Grupo 5
(10/0/0) e no Grupo 6 (7/1/0). Essa incluséo de item foi aprovada com uma abstencgéo.
Foi proposta a inclusdo de um novo item no TR 10, com a redagdo. 12. Propor reunido
com a Coordenacdo das Entidades em Defesa da Educacdo Publica e Gratuita
(Conedep) para debater a Conape, com a seguinte situacdo nos grupos: aprovado no
Grupo 4 (9/1/1), Grupo 5 (10/0/1) e Grupo 6 (7/1/0). Essa inclusdo foi aprovada com
uma abstencdo. Foi proposta a inclusdo de um novo item no TR 10 com a redacdo 13.
Debater no interior do Andes-SN a realizacdo da Conferéncia Nacional Popular de
Educacao (Conape), considerando nossas posi¢des com relacdo a Conae, ao PNE e ao
FNE, para subsidiar decisdo do Sindicato no 37° Congresso do Andes-SN, com a
seguinte situacdo nos grupos: aprovado no grupo 4 (9/1/1). A Plenéria apresentou uma
nova formulagdo, com a seguinte redagédo: 13. Que as se¢des sindicais promovam o
debate sobre a Conferéncia Nacional Popular de Educacdo (Conape),
considerando nossas posicbes em relagdo a Conae, ao PNE e ao FNE para
subsidiar decisdo do Andes-SN no seu 37° Congresso. Essa redacédo foi aprovada por
ampla maioria e vai como item 11, antes do 12 e 13, que serdo renumerados. As 17h55,
0 presidente da mesa colocou em votacdo a remissdo dos TR que ainda ndo tinham sido
votados para a Plenéria do tema 111, o que foi aprovado por ampla maioria. As 18h46,
foi iniciada a Plenaria. Em seguida, foi discutida a inclusdo de um novo item no TR 10,
que teve o seguinte resultado nos grupos: aprovado no Grupo 4 (9/0/0), no Grupo 5
(11/0/0) e no Grupo 6 (8/0/1). A formulacdo do grupo 5 foi: 14. Que as secdes sindicais
do Andes- SN realizem um levantamento em relacdo as bolsas de assisténcia estudantil,
de forma a: 14.1. Acompanhar seu decréscimo nos ultimos anos, relacionando com a
politica de acesso e permanéncia, adoecimento dos estudantes; 14.2. Realizar debates
com o movimento estudantil para constru¢cdo de politicas de enfrentamento. A
formulagdo do grupo 4 foi: 14. Que as secOes sindicais do Andes-SN realizem um
levantamento em relacdo as bolsas de assisténcia estudantil, acompanhando seu
decréscimo nos ultimos anos, relacionando com a politica de acesso e permanéncia,
adoecimento dos estudantes, realizando debates com o ME para construcdo de politicas
de enfrentamento. A redacdo do Grupo 6 foi: 14. Que as secOes sindicais do Andes-SN
realizem um levantamento sobre a politica de acesso e permanéncia estudantil nos
Gltimos anos e promovam debates com 0 movimento estudantil para a elaboracdo de
politicas de enfrentamento. Foi apresentada pela comissdo de relatoria a seguinte
proposta de compatibilizagdo: 14. Que as sec¢des sindicais do Andes-SN realizem um
levantamento sobre a politica de acesso e permanéncia estudantil, inclusive em relacédo
as bolsas e ao adoecimento discente, promovendo debates com o movimento estudantil
para a elaboracdo de politicas de enfrentamento. Apds o debate, foi apresentada pela
Plenaria uma nova proposta de compatibilizagdo que foi aprovada com ampla maioria
com a seguinte redacdo: 14. Que as secOes sindicais do Andes-SN realizem um
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levantamento sobre as condi¢des de acesso e permanéncia estudantil, inclusive em
relacdo as bolsas e ao adoecimento discente, promovendo debates com o
movimento estudantil e dos técnicos-administrativos em educacdo para a
elaboracéo de acGes de enfrentamento. Sobre 0 TR 29 — A educacéo inclusiva numa
sociedade excludente: instrumento contra-hegemdénico de luta: Contribuicdo da
Assembleia Geral da ADUFF-SSind O 62° Conad do Andes-SN delibera: 1. Que o
Andes-SN, por meio de suas secretarias regionais e em unidade com as secOes
sindicais, organizem atividades sobre o tema, tanto na forma de mesas durante os
encontros regionais, quanto em seminarios e debates locais; 2 Que as se¢des sindicais
lutem pela implementacéo do decreto n°® 9.034/17, que institui cotas para pessoas com
deficiéncia nos institutos e universidades federais; 3 Que as se¢des sindicais discutam
e lutem para adequacdes nos processos de selecdo de acesso, acréscimo de vagas, cotas
ou bbénus para o ingresso nas IES e Institutos federais por agdes que visem a
permanéncia e conclusdo com qualidade dos cursos de nivel superior; 4. Que as se¢des
sindicais lutem pela criacdo, nas IES e nos institutos federais, do Nucleo de
Atendimento Educacional, com o objetivo de oferecer condigdes pedagodgicas e
instrumentais para que os estudantes com deficiéncia possam ter acesso aos
ensinamentos pedagogicos, e 0s docentes e técnicos administrativo, possibilidades de
exercerem todas as funcgdes atribuidas pelo cargo exigido no trabalho. 5. Que o
Andes-SN e suas se¢Oes sindicais acrescente nas bandeiras de luta a defesa dos
direitos das pessoas com deficiéncia. 6. Que o Grupo de Trabalho de Politica de
Classe para as Questdes Etnico-raciais, de Género e Diversidade Sexual (GTPCEGDS)
paute a discussdo sobre o combate as opressdes as pessoas com deficiéncia e contra o
capacitismo; 7. Que o Andes-SN paute na CSP-Conlutas a discussdo sobre o combate
as opressdes e discriminacdo as pessoas com deficiéncia e contra o capacitismo. A
situacdo nos grupos foi: aprovada na integra pelo Grupo 6 (7/0/0). O item 1 do TR 29
teve a seguinte situagdo nos grupos: modificagdo no Grupo 4 (9/0/1), Grupo 5 e (9/0/0)
Grupo 6 (8/0/0). A proposta dos grupos 4, 5 e 6 foi de substituicdo do trecho “o tema”
por “a educacdo inclusiva nas IES”. Essa modificagéo foi aprovada por ampla maioria,
ficando o referido item com a seguinte redacdo final: 1. Que o Andes-SN, por meio de
suas secretarias regionais e em unidade com as segOes sindicais, organizem
atividades sobre a educacao inclusiva nas IES, tanto na forma de mesas durante os
encontros regionais, quanto em seminarios e debates locais. O item 2 do TR 29
apresentou o seguinte resultado nos grupos: aprovado integralmente no grupo 4 (8/0/0)
e no Grupo 6 (7/0/0) e modificado no Grupo 5 (9/0/2). A proposta apresentada pelo
Grupo 5 foi de incluir “da Lei n® 13.146/2015 e” apos “implementagdo”, e de substituir
“nos institutos e universidades federais” por “nas IES publicas. Igualmente,
identifiquem e lutem contra os mecanismos que burlam o0 acesso as pessoas com
deficiéncia enquanto docentes e técnicos administrativos em educagdo na IES e
Institutos Federais. O professor Francisco Jacob apresentou uma reformulacdo da
proposta, com a seguinte redacdo: 2. Que as secOes sindicais realizem levantamento
sobre 0s mecanismos que burlam o acesso as pessoas com deficiéncias aos cargos
de docentes e técnico administrativos em educacdo, lutando contra esses
mecanismos tendo como referéncia a lei brasileira de inclusdo. Esse texto foi
aprovado por ampla maioria. O Grupo 6 (8/0/0) propds a inclusdo do item 2.1 no TR 29,
com a seguinte redacdo 2.1 Que as secles sindicais criem estratégias e lutem pela
criacdo de decretos em nivel estadual e municipal que instituam politicas de cotas
para pessoa com deficiéncia nas suas respectivas IES, na perspectiva do Decreto
9.034/2017. Essa inclusao foi aprovada por ampla maioria. Sobre o item 3 do TR 29, a
situacdo nos grupos foi a seguinte: modificado nos grupos 5 (9/0/0) e 6 (8/0/0). O 5
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prop0s as seguintes alteragdes: incluir “publicas” apos “IES”, retirar a conjungdo “e
que precede “Institutos”, incluir “Cefete Colégios de Aplicacdo” apds “federais,”,
substituir “a” por “a”, e incluir “das pessoas com deficiéncia, visando apontar
aperfeigoamento nesta politica” apds “superior”. As alteracdes propostas pelo Grupo 6
foram: substituir “e lutem para adequagdes nos” por “os”, incluir uma virgula apos

[P N4

“selegdo”, retirar a conjungdo “e” que precede “Institutos”, grafar “federais” com inicial
maitscula, incluir “e Cefets” apds “Federais”, substituir “a” por “a”, incluir “das
pessoas com deficiéncia, visando apontar aperfeicoamento nessa politica” apos
“superior”. Primeiro foi votada a redagao original contra a modificacdo, tendo vencido a
alteracdo por ampla maioria. Em seguida, foi votada manutengdo ou ndo da expressao
“e lutem para adequacdo nos”, tendo vencido a permanéncia da expressdo. Na
sequéncia, foi votado se seria mantida ou ndao a expressdo ‘“‘visando apontar
aperfeicoamento e nessa politica”, sendo decidido que ndo seria mantida. Dessa forma,
a redacéo final ficou: 3. Que as secdes sindicais discutam e lutem para adequacdes
nos processos de selecdo de acesso, acréscimo de vagas, cotas ou bénus para o
ingresso nas IES publicas, institutos federais, CEFET e colégios de aplicacdo por
acdes que visem a permanéncia e conclusdo com qualidade dos cursos de nivel
superior das pessoas com deficiéncia. Sobre o item 4 do TR 29, sua situacdo nos
grupos foi a seguinte: aprovado integralmente no Grupo 4 (8/0/0), no Grupo 5 (0/0/0) e
no Grupo 6 (7/0/0), tendo sido encaminhada para votagdo em bloco ao final da TR.
Sobre o item 5 do TR 29, a situacdo nos grupos foi: aprovado integralmente no Grupo 4
(8/0/0), Grupo 5 (0/0/0) e Grupo 6 (7/0/0), tendo sido encaminhada para votacdo em
bloco ao final da TR. Sobre o item 6 do TR 29, a situacdo nos grupos foi: proposta de
modifica¢do nos grupos 5 (9/0/0) e 6 (8/0/0). As alteracdes propostas pelos grupos 5 e 6
foram as seguintes: incluir “GTPE €” apds “Que 0”, substituir “ paute” por “ realizem
reunido conjunta paute para” apés “(GTPCEGDS)”, incluir “a educagdo inclusiva nas
IES, e” apds “sobre”. O professor Jacob formulou uma compatibilizagdo, com a
seguinte redacdo: 6. Que o GTPE, GTPCEGDS e o GTSSA realizem reunido
conjunta para aprofundar o debate sobre a educagdo inclusiva nas institui¢es de
ensino (pessoas com deficiéncia, superdotadas, com altas habilidades e com
transtornos globais de desenvolvimento), o combate a opressdo as pessoas com
deficiéncia, o capacitismo e as consequéncias negativas da contrarreforma da
previdéncia para as pessoas com deficiéncia. Essa redacdo foi aprovada por ampla
maioria. Sobre o item 7 do TR 29, a situacdo nos grupos foi: aprovado integralmente
nos grupos 4 (8/0/0), 5 (0/0/0) e 6 (7/0/0). Apds debate, foi aprovado por unanimidade a
redacdo do professor Jacob: 7. Que o Andes-SN paute na CSP-Conlutas e na
Conedep a discussdo sobre a educacéo inclusiva nas instituicdes de ensino (pessoas
com deficiéncia, superdotadas, com altas habilidades e com transtornos globais de
desenvolvimento), o combate a opressao as pessoas com deficiéncia, o capacitismo e
as consequéncias negativas da contrarreforma da previdéncia para as pessoas com
deficiéncia. Em seguida, procedeu-se a votacdo do TR como um todo, tendo sido
aprovado por unanimidade. Sobre o TR 33, com a reda¢do TR 33 — PIT: novas formas
de controle de trabalho docente. O 62° Conad Do Andes-SN delibera: Que o Andes-
SN, via SSind, setor das IFE, desenvolva o debate sobre o tema e sistematize as
experiéncias em curso, ou ja implementadas, nas instituicGes de ensino, a fim de
formular estratégias de acdo”. A situacdo nos grupos foi: aprovado na integra pelo
Grupo 6 (6/0/0) e modificado nos grupos 4 (7/0/0) e 6 (7/1/1). A redacdo dada pelo
Grupo 4 foi: O 62° Conad do Andes-SN delibera: Que o GTPE articulado com os
setores das IFE, lees/Imes, desenvolvam o debate, tendo como principio o plano de
carreira do Andes-SN, sobre as novas formas de controle do trabalho docente e
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sistematizem as experiéncias em curso, ou ja implementadas, nas institui¢cbes de ensino,
a fim de formular estratégias de acdo. O Grupo 6 propds as seguintes alteraces:
substituir “Andes-SN, via SSind, setor das IFE,” por “GTPE articulado com os setores
das”, incluir “Iees/Imes” apds “IFE”, substituir “o tema” por “as novas formas de
controle do trabalho docente”, substituir “sistematize” por “sistematizem”. A Plenaria
apresentou uma proposta de compatibilizacdo com a seguinte redacdo: Que o Andes-
SN, via SSind, setores das Ifes, lees, Imes, desenvolva o debate sobre as formas de
controle do trabalho e/ou avaliacdo docente, tais como o Plano Individual de
Trabalho, tendo como principio o plano de carreira do Andes-SN e sistematize as
experiéncias em curso, ou ja implementadas nas instituicbes de ensino, a fim de
formular estratégias de acdo. Recomendacdo: Que este debate seja pautado no
GTPE e GT carreira. Com um voto contrario e uma abstencdo, foi aprovada essa
compatibilizagdo. Em seguida, foi apreciado o0 TR 11 — Avaliacédo e Atualizagdo do
Plano de Lutas de Politica Agraria, Urbana e Ambiental Diretoria do Andes-SN O
62° Conad do Andes-SN delibera: 1. Denunciar permanentemente a ofensiva
reacionaria do latifGndio/agronegécio/mineracéo contidas nos PL, MP, CPI com
consequéncias deletérias para as populagdes origindrias, tradicionais, pequenos
agricultores e trabalhadores rurais, por meio da imprensa sindical e em eventos
politicos e sindicais nos quais 0 Andes-SN tenha participacdo. 2. Articular, junto as
entidades sindicais e movimentos sociais, lutas concretas contra a ofensiva do
latifandio/ agronegdcio/mineracdo a fim de frear os avancos sobre as conquistas e
direitos das populacbes originarias, tradicionais, pequenos(as) agricultores(as) e
trabalhadores(as) rurais. 3. Lutar contra a aprovagdo dos PL n° 6442/2016, PL n°
654/2015 e das PEC n° 215/2000, PEC n° 65/2012, que, em geral, afetam licencas
ambientais em &reas indigenas e quilombolas e alteram as reservas legais. Exigir a
revogacdo de leis que retiram direitos e conquistas das populagdes originarias,
tradicionais, pequenos(as) agricultores(as) e trabalhadores(as) rurais. 4. Exigir das
instituicdes responsaveis e das autoridades competentes, com outras entidades
sindicais e movimentos sociais, a imediata apuracdo e puni¢cdo de mandantes e
executores de torturas, assassinatos, chacinas e massacres das populacdes
originérias, tradicionais, pequenos(as) agricultores(as) e trabalhadores(as) rurais.
Sobre o item 1 do TR 11, a situacdo nos grupos foi aprovada integralmente no Grupo 5
(0/0/0), tendo sido encaminhado para votagdo em bloco ao final da TR. Sobre o item 2
do TR 11, a situacdo nos grupos foi: modificado no Grupo 5 (5/0/3), com a seguinte
redacdo: 2. Articular, com as entidades sindicais e movimentos sociais, lutas
concretas contra a ofensiva do latifundio/ agronegdcio/ mineracdo e politicas
energéticas e logisticas neodesenvolvimentistas a fim de frear os avancos sobre as
conquistas e direitos das populacdes originarias, tradicionais, pequenos(as)
agricultores(as) e trabalhadores(as) rurais. A mesa colocou em votagdo o texto
original versus a proposta do Grupo 5. Por unanimidade, foi aprovada a modificacédo
proposta pelo grupo. Sobre o item 3 do TR 11, a situagdo nos grupos foi: modificado
pelo Grupo 5 (10/0/0) com a seguinte reacdo: 3. Lutar contra a aprovacao dos PL n°
6442/2016, PLS n° 654/2015 e das PEC n° 215/2000, PEC n° 65/2012, que, em geral,
afetam licencas ambientais em areas indigenas, quilombolas e outras comunidades
tradicionais e que alteram as reservas legais. Exigir a revogacdo de leis que
retiram direitos e conquistas das populacdes originarias, tradicionais, pequenos(as)
agricultores(as) e trabalhadores(as) rurais. A mesa colocou em votagdo o texto
original versus a proposta do grupo 5. Por unanimidade foi aprovada a modificagéo
proposta pelo grupo. Em seguida, foi apreciada a inclusdo do subitem 3.1 com a
seguinte redacgéo: Lutar pela revogacdo da Lei 13465/2017 (MP 759) que aprovou
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novas regras para regularizacdo fundiaria, autorizando a venda de terras publicas
no campo e na cidade. Tal lei facilita a concentragdo fundiaria, a grilagem de
terras, a degradacdo ambiental, vulnerabilizando ainda mais as comunidades
tradicionais e pobres do campo e da cidade e também facilite a alienacéo
imobiliaria nas universidades. Essa inclusdo foi aprovada por ampla maioria. Sobre o
item 4 do TR 11, a situacdo nos grupos foi: aprovado integralmente no Grupo 5 (0/0/0),
tendo sido encaminhada para votacdo em bloco ao final da TR. O Grupo 5 (10/0/0)
aprovou a inclusdo de novo item com a seguinte redacdo: 5. Denunciar junto a OIT e
Direitos Humanos a intensificacdo dos massacres, das perseguicdes e prisdes, das
mortes e assassinatos e da criminaliza¢do de trabalhadores no campo e na cidade. A
relatoria formulou a seguinte redagdo: Denunciar com a OIT e a OrganizagOes de
Direitos Humanos a intensificacdo dos massacres, perseguicdes, prisdes, mortes,
assassinatos e criminalizagdo de trabalhadores/as no campo e na cidade. Submetida
a votacdo foi aprovada a formulacdo da relatoria por ampla maioria. O grupo 5 (8/1/1)
aprovou a incluséo de novo item com a seguinte redacdo 6. Via as Secretarias Regionais
do Andes-SN construir agcdes de apoio politico e logistico aos movimentos sociais tanto
de ocupacédo de trabalhadores do campo e da cidade conjuntamente com as SecOes
sindicais. A Plenaria apresentou uma proposta com ajuste na redacdo do novo item. A
mesa colocou em votacdo o texto original versus a proposta ajustada que foi aprovada
por unanimidade com a seguinte redagdo final: 6. Construir via as secretarias
regionais e secOes sindicais do Andes-SN, acfes de apoio politico e logistico aos
movimentos sociais de ocupacdo de trabalhadores do campo e da cidade. Em
seguida, o Professor Eduardo Chemas Hindi chamou atencdo para uma incorre¢cdo no
relatorio da sistematizacdo dos grupos, pois alguns itens aprovados no Grupo 5 nao
constavam do consolidado. Ele recuperou o item Lutar contra a aprovagdo do PL
4059/2012 e seu substitutivo que autoriza venda de terras a estrangeiros sem
estipular limites, que foi aprovado por ampla maioria. Também recuperou o item
Promover uma ampla discussdo com a sociedade sobre o destino final das
diferentes demandas por recursos naturais, que geralmente surgem por demandas
do capital, que foi aprovado com duas abstengfes. No momento seguinte, procedeu-se
a votagdo do TR como um todo, tendo sido aprovado com uma absten¢do. Em seguida,
foi apreciado 0 TR 13 — Avaliacéo e atualizacédo de politica de comunicacéo e arte —
Diretoria do Andes-SN — O 62° Conad do Andes-SN delibera: 1. Realizar, em
articulacdo com as secretarias regionais e se¢fes sindicais do Andes-SN, encontros
preparatorios para o VI Encontro de Arte e Comunicagdo, em 2017. 2. Dar
continuidade a pesquisa sobre comunicacdo sindical do Andes-SN junto as secdes
sindicais para posterior sistematizacdo e andlise do GTCA. 3. Pautar no ambito do
GTCA: a) estratégias de fortalecimento da articulacdo entre a politica de
comunicacgdo das sec¢des sindicais e do Andes-SN; b) a organizacdo do Festival de
Arte e Cultura do Andes-SN como atividade sistematica do sindicato. Situacdo nos
grupos: aprovado integralmente no grupo 4 (7/0/1). Sobre o item 1 do TR 13, a mesa
encaminhou para votacdo em bloco ao final da TR. Sobre o item 2 do TR 13, foi
aprovado integralmente no Grupo 4 (7/0/1), tendo sido encaminhada para votacdo em
bloco ao final da TR. Sobre o item 3 do TR 13, a sua situacdo nos grupos foi: aprovado
integralmente no Grupo 4 (7/0/1), tendo sido encaminhada para votagcdo em bloco ao
final da TR. Na sequéncia, o TR na integra foi submetido a votacdo, tendo sido
aprovado por unanimidade. As vinte e uma horas e trinta e trés minutos foi aprovada,
com um voto contra, a prorrogacao da Plenéria por mais uma hora. Em seguida, sobre o
TR 14 — Avaliacgao e atualizacdo do Plano de Lutas de Politica de Seguridade Social e
Assuntos de Aposentadoria — Diretoria do Andes-SN. O 62° Conad do Andes-SN
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delibera: 1 Para instrumentalizar a luta da categoria, produzir materiais audiovisuais
que evidenciem os efeitos ainda mais deletérios contidos no substitutivo da PEC n°
287A/16 do deputado federal Arthur Maia (PPS-BA). 2 Que as secretarias regionais e
as secOes sindicais do Andes-SN estimulem e/ou apoiem as frentes, os comités e 0s
foruns estaduais e/ou municipais em defesa da Previdéncia Publica. A situacdo nos
grupos foi: aprovado integralmente no Grupo 4 (8/0/0). Em relacdo ao item 1, a situagédo
nos grupos foi: aprovado integralmente no Grupo 4 (8/0/0), tendo sido encaminhada
para votagdo em bloco ao final da discussédo. Em relagdo ao item 2, a situagdo nos
grupos foi: aprovado integralmente no Grupo 4 (8/0/0), tendo sido encaminhada para
votacdo em bloco ao final da discussédo do TR. O Grupo 4 aprovou a incluséo de novo
item (8/0/0), com a seguinte redacgdo: Item 3. Intensificar a luta pelo direito de
computar o periodo de licenca capacitacdo de professoras e professores no processo
de contagem de tempo para aposentadoria. Foi votada a inclusdo desse novo item e
aprovada com uma abstencdo. Em seguida, foi apresentado um novo item que ndo
constava do relatério do Grupo 5. Que o Andes-SN elabore uma cartilha para esclarecer
ao(a)s professores(as) sobre o direito a capacitacdo na carreira EBTT. Ap0s o debate,
foi votado a formulacéo se a elaboragdo seria de uma cartilha ou de uma nota técnica,
tendo vencido a elaboracdo da nota técnica com um voto contrario e uma abstencdo. A
redacdo aprovada foi: Que o Andes-SN elabore uma nota técnica para esclarecer
ao(a)s professores (as) sobre o direito a capacitacdo na carreira EBTT. Na
sequéncia, foi votada o TR como um todo, que foi aprovado por unanimidade. Em
seguida, o TR 15 foi remetido para o tema Ill. Logo apos, foi apreciado o TR 12 —
Avaliagdo E Atualizagdo do Plano de Lutas Politicas de Classe, Etnias, Género e
Diversidade Sexual — Diretoria do Andes-SN — 1. Constar do Regimento dos
Congressos do Andes-SN e Conad a constitui¢cdo de uma Comissdo de Enfrentamento
ao Assedio, composta por trés membros da Diretoria Nacional e dois membros
indicados pela secdo sindical que sedia o evento. Essa Comissdo tera a funcéo de
receber as denuncias de assédio sexual e moral em Congressos do Andes-SN e Conad
e serd responsavel pela apuracdo das denuncias e por agdes educativas durante as
atividades. 2. Criar, na estrutura da Diretoria Nacional do Andes-SN, Comisséo
Permanente de Enfrentamento ao Assedio, a ser incorporada ao Estatuto no 37°
Congresso do Andes-SN. Em relacdo ao item 1, a situacdo nos grupos foi: aprovado
integralmente no Grupo 4 (7/0/0) e modificado no Grupo 5 (10/0/0). A modificagéo do
Grupo 5 foi: Constar do Regimento dos Congressos do Andes-SN e Conad a
constituicdo de uma Comissdao de Enfrentamento ao Assédio, composta por trés
membros da Diretoria Nacional e dois membros indicados pela secdo sindical que
sedia o evento. Essa Comissao terd a funcdo de receber as denincias de assedio sexual
e moral em Congressos do Andes-SN e Conad e sera responsavel pela apuracdo das
denuncias e por acles educativas durante as atividades, ampliando-se para as
atividades do Andes-SN. Submetida a deliberacdo da Plenéria, foi aprovada por ampla
maioria a redacdo original. Em seguida, foi aprovada por unanimidade a inclusdo do
subitem 2.1 com a seguinte redacdo: 2.1 Se o fato acontecer nas demais atividades do
Sindicato, a diretoria acolhera a dendncia e a remetera para a Comissao Nacional
de Enfrentamento ao Assédio para as providéncias cabiveis. Em relacdo ao item 2, a
situacdo nos grupos foi: aprovado integralmente no Grupo 4 (7/0/0) e modificada no
Grupo 5 (10/0/0), com a seguinte redacdo: Criar, na estrutura da Diretoria Nacional
do Andes-SN, Comissdo Permanente de Enfrentamento ao Assédio, a
ser regulamentada e incorporada ao Estatuto no 37° Congresso do Andes-SN. Foi
aprovada por ampla maioria a redac¢do do Grupo 5. Foi aprovada a relocalizagdo desse
item, sendo disposta antes do item 1. Em seguida, foi submetida a votacdo a incluséo de
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novo item, com a redacdo: 3. Que as sec¢des sindicais, regionais e 0 GTPCEGDS
pautem as questfes dos grupos migratorios, dando visibilidade as suas situacdes na
cidade e na universidade, a exemplo da Unila e Unilab, com o intuito de combater
discursos e préticas xenofobicas, levando o debate para a CSP-Conlutas, que foi
aprovado por unanimidade. Em seguida, foi votado o TR 12 como um todo, que foi
aprovado por unanimidade. Na sequéncia, foi votada a aprovacdo do Tema Il como um
todo e foi aprovado por unanimidade. Logo apo6s, foi aprovado remeter os textos de
resolucio do Tema 3 para discussdo na Plenaria do tema 4. As vinte e duas e vinte
minutos horas do dia quinze de julho de dois mil e dezessete, nada mais havendo a
tratar, o professor Claudio Rezende Ribeiro, presidente da Mesa Coordenadora da
Plenaria do Tema Il, deu por encerrados os trabalhos de apreciacdo dos Textos de
Resolucdo deste Tema, e eu, professora Lana Bleicher, 28 Secretéria, lavrei a presente
Ata, que vai assinada por mim e pelo presidente da Mesa.

Lana Bleicher Claudio Rezende Ribeiro
22 Secretaria Presidente
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ATADA PLENARIA DO TEMA 11l - AVALIACAOE
ATUALIZACAO DO PLANO DE LUTAS: SETORES -62° CONAD

Ao deécimo sexto dia do més de julho, do ano de dois mil e dezessete, as nove
horas e quarenta minutos, no Auditério do Teatro Popular Oscar Niemeyer, em Niteroi
(RJ), depois de confirmado o quérum regimental, foi dado inicio aos trabalhos da
PLENARIA DO TEMA 111 — AVALIAC}AO E ATUALIZAQAO DO PLANO DE
LUTAS — SETORES do 62° CONAD. A mesa coordenadora foi composta pelas
professoras Caroline de Araujo Lima, presidente; Luis Eduardo Acosta Acosta, vice-
presidente; Lila Cristina Xavier Luz, 1* Secretaria; e Vitor Wagner Neto de Oliveira, 2°
secretario. A presidente da mesa informou sobre os TR a serem tratados nesta Plenaria,
a saber: TR 15 — PROGRESSAO FUNCIONAL E PROMOGCAO — Contribui¢do da
Diretoria ADUnB Secdo Sindical Andes-SN; TR 17 — AVALIACAO E
ATUALIZACAO DO PLANO DE LUTAS DO SETOR DAS IEES/IMES, da Diretoria
do ANDES-SN e TR 18 — AVALIAC;AO E ATUALIZAC}AO DO PLANO DE LUTAS
DO SETOR DAS IFES também da Diretoria do ANDES-SN. Iniciando os trabalhos
pelo TR 15 — Modificar o prazo de cumprimento do intersticio minimo de 24 meses da
Lei n® 12.720/2012 para 12 meses, conforme se segue: A Progressdo Funcional do
docente dar-se-4 mediante: | — o cumprimento do intersticio minimo de 12 (doze) meses
de efetivo exercicio em cada nivel; e Il — aprovacdo em avaliacdo de desempenho. A
promocdo ocorrerd observado o intersticio minimo de 12 (doze) meses no ultimo nivel
de cada Classe antecedente aquela para qual se dard a promocao e, ainda, as seguintes
condigbes: | — para a Classe B, com denominacdo de Professor-Assistente, ser
aprovado em processo de avaliacdo de desempenho; Il — para a Classe C, com
denominacdo de Professor Adjunto, ser aprovado em processo de avaliacdo de
desempenho; Il — para a Classe D, com denominacdo de Professor Associado: a) ter
cumprido o intersticio minimo de 12 (doze) meses no ultimo nivel da classe de
Professor Adjunto; b) possuir titulo de doutor; e c) ser aprovado em avaliacdo de
desempenho. IV — para a Classe E, com denominacao de Professor Titular: a) possuir o
titulo de doutor; b) ter cumprido o intersticio minimo de 12 (doze) meses no Ultimo
nivel da Classe D, com denominacdo de Professor Associado nivel 1V; c) ser aprovado
em processo de avaliacdo de desempenho; d) lograr aprovacdo de tese académica
inédita ou de memorial, o qual devera considerar as atividades de ensino, pesquisa,
extensdo, gestdo académica e producdo profissional relevante. Paragrafo unico. Ficara
a critério do docente a opcédo por memorial ou defesa de tese académica inédita, que
devera ser feita quando da solicitacdo da avaliacdo de desempenho. Justificativa:
carreiras consideradas tipicas de Estado possibilitam a seus membros chegar ao fim da
carreira com dez anos, caso ele ou ela tenha doutorado. Nesse sentido, a dos
professores, com igual grau de titulacdo, aproxima-se dos 20 anos. Dessa forma, o
governo pode corrigir uma distorgdo. A presidente anunciou a situagdo das discussoes
do TR 15 nos grupos de trabalho: rejeitado integralmente pelo Grupo 1 (11/0/0),
suprimido integralmente pelos grupos 2 (6/0/2), 3 (6/0/2), 4 (7/0/0), 6 (8/0/1) e néo
discutido no Grupo 5. Tendo em vista o resultado dos grupos, a presidente informou que
0 TR 15 ndo seria objeto de discussao na Plenéaria. Na sequéncia, passou-se a0 TR 17 —
O 62° Conad do Andes-SN delibera: 1. Realizar, na ADUERN Secédo Sindical, o XV
Encontro Nacional do Setor das IEES-IMES, no periodo de 31 de agosto a 2 de
setembro de 2017, com o tema ‘“Financiamento, autonomia e democracia”, na cidade
de Mossord-RN. 2. Articular, por meio das se¢fes sindicais, a formacao, a partir dos
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estados, de uma Frente Nacional em Defesa dos Sistemas de Ensino Superior
Publicos Estaduais. 3. Exigir dos Conselhos Universitarios e Reitorias que ndo sejam
autorizados cursos de pés-graduacdo latu sensu nas IEES-IMES, com base na deciséo
do Congresso Nacional de ndo alterar a Constituicdo Federal. A presidente anunciou a
situacdo das discussfes nos grupos de trabalhos. O TR foi aprovado com modificacdes
no item 1 em todos os grupos (1 a 6), a saber: Grupo 1 (7/0/1); Grupo 2 (7/0/0); Grupo
3 (6/0/0); Grupo 4 (6/1/0); Grupo 5 (8/0/2); Grupo 6 (6/0/0). Mudar a data do XV
Encontro Nacional do Setor das lees-Imes e a inclusdo da Associacdo dos Docentes da
Universidade Estadual de Minas Gerais (ADUEMG). A Mesa colocou em discussao o
item 1, sendo aprovado com a seguinte redagdo: 1. Realizar, na ADUERN Secéo
Sindical, o XV Encontro Nacional do Setor das IEES-IMES, no periodo de 7 a 9 de
setembro de 2017, na cidade de Mossor6-RN, com o tema Financiamento,
autonomia e democracia. 1.1. Serdo incluidas na planilha novas se¢des sindicais
homologadas no 62° CONAD que se incluam nos critérios observados para a
elaboracéo da planilha. 1.2. Incluir a ADUEMG na planilha, pois a se¢éao sindical
se adequa aos critérios. O item 2 foi aprovado integralmente nos grupos 2 (7/0/0); 4
(10/0/0); 5 (10/0/0); e 6 (7/0/1), e sem informacdo dos grupos 1 e 3, mantendo-se a
redacdo original. O item 3 foi aprovado com modificacdes nos grupos 1 (10/0/0); 2
(7/0/0); 3 (5/0/1); 4 (9/0/0); 5 (10/0/0) e 6 (8/0/0). A proposta apresentada a Plenaria foi
aprovada por ampla maioria com a seguinte redacdo: 3. EXxigir dos conselhos
universitarios e reitorias que ndo sejam autorizadas cobrancas de cursos de pos-
graduacdo latu sensu nas IEES-IMES, pois contraria o principio que defendemos
de uma educacdo publica, gratuita, de qualidade e socialmente referenciada em
todos os niveis. Os grupos 1 (9/0/0), 4 (9/0/1) e 6 (9/0/0) aprovaram inclusédo de novos
itens. Em discussdo, a Plenéaria aprovou, por ampla maioria, a seguinte redacdo de
inclusdo de dois novos itens: 4. Construir dia nacional de lutas em defesa da
educacao publica e gratuita, em 11 de agosto de 2017, em conjunto com as demais
entidades do movimento estudantil, sindical e popular. Recomendacdo: Que o
ANDES-SN incorpore o dia 11 de agosto no calendario permanente de luta do
Sindicato. Colocado em votacdo o0 TR 17 na integra, com as alteraces aprovadas
anteriormente, foi aprovado por ampla maioria. A tabela a que se refere o item 1 deste
TR consta do relatério final do evento p. 83. Passou-se a0 TR — 18 AVALIACAO E
ATUALIZACAO DO PLANO DE LUTAS DO SETOR DAS IFES — Diretoria do
ANDES-SN — O 62° Conad do Andes-SN delibera: A — NO AMBITO DOS SPFs. 1.
Propor as entidades que compdem a CNESF presentes na reunido ocorrida em marcgo
deste ano nova reunido para dar continuidade a rearticulacdo do ponto de vista
politico e organizativo. 2. Intensificar a formacdo, onde ndo houver, de foruns
estaduais dos Servidores Publicos Federais. 3. Intensificar as acdes unitarias de
servidores publicos federais, estaduais e municipais com outras organizaces,
entidades, movimentos sociais e populares, fortalecendo ou criando os féruns ou frentes
para barrar as contrarreformas da previdéncia e trabalhista e para criar os comités
locais para a construcdo da greve geral. B — QUANTO A PAUTA ESPECIFICA E A
AGENDA DO SETOR — 1. Estabelecer como central, no segundo semestre, a luta em
defesa da previdéncia social publica, diante do aprofundamento dos ataques aos
direitos sociais, trabalhistas e previdenciarios, além da luta pela manutencdo e
ampliacdo da preferéncia ao regime de dedicagdo exclusiva como forma de defesa do
carater publico da educacdo e da carreira docente, com a realizacdo de acdes, tais
como: a) ampliar a divulgac@o dos materiais da Campanha em Defesa da Previdéncia
Publica organizada pelo Andes-SN e realizar debates que subsidiem a luta para barrar
as contrarreformas em curso. b) intensificar a pressdo nos parlamentares federais, em
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Brasilia e nos estados, contra a aprovacdo das medidas que retiram direitos dos
trabalhadores e que atacam os servigcos publicos. ¢) continuar desenvolvendo acGes
politicas, administrativas e judiciais para garantia das progressdes e promog¢fes com
efeitos administrativos e financeiros a partir da data de cumprimento do intersticio
e/ou defesa de dissertacdo e de tese. d) exigir que os Conselhos Universitarios e
Reitorias ndo autorizem cursos pagos de P6s-Graduacgdo Lato Sensu nas IFE, com base
na decisdo do Congresso Nacional de ndo alterar a Constituicdo Federal nesse sentido.
e) aprovar o cronograma das agdes do setor para o segundo semestre de 2017 (tais
acdes do setor estdo em andamento nas reunides periddicas a realizarem-se e outros
desdobramentos serdo apresentados no 62° Conad). f) reunir com Andifes, Conif,
CondiCAp para exigir posicionamento sobre cortes or¢camentérios, autorizacdo de
cobranca de cursos de Po6s-Graduagdo Lato Sensu, instalacdo de ponto eletronico,
impedimento de aposentadorias e represamento de progressdes e promocoes dos(as)
docentes. g) realizar painel sobre precarizacdo das IFE com os seguintes temas:
cortes orcamentarios, carreira e aposentadoria. O TR foi aprovado com altera¢fes em
todos os grupos (1 a 6). Colocado em discussdao o item A-1, modificado nos grupos 1
(10/0/0), 2 (7/0/0), 3 (3/0/3), aprovado integralmente nos grupos 4 e 5, e ndo discutido
no Grupo 6. Submetido a discussdo da Plenaria foi aprovado por ampla maioria 0
seguinte texto para o item A-1: 1. Propor as entidades que compdem a CNESF
presentes na reunido ocorrida em margo deste ano, nova reunido para dar
continuidade a rearticulacdo politica e organizativa. Na sequéncia, a presidente
apresentou as modificacOes sugeridas no item 2 pelos grupos 1 (10/0/1), 2 (7/0/0), 4
(10/0/0), 5 (6/0/2) e 6 (7/0/0), sem informacdo do grupo 3. Apds discussdo, aprovou-se
0 seguinte texto para o item 2: Que as sec¢des sindicais, com apoio das secretarias
regionais, formem onde ndo houver, foruns estaduais dos Servidores Publicos
Federais, e onde ja existem contribua com o seu fortalecimento. Quanto ao item 3,
houve sugestdo de modificacdo nos grupos 1 (8/0/2) e 2 (7/0/0), aprovado integralmente
nos grupos 4 (6/0/1) e 5 (9/0/0), e sem informacédo no grupo 3. Colocado em discussao
da Plenéria, aprovou-se a seguinte redacdo: Intensificar as agfes unitarias de
servidores/as publicos/as federais, estaduais e municipais com outras organizacoes,
entidades, movimentos sociais e populares, fortalecendo ou criando os féruns ou
frentes para barrar a contrarreforma da previdéncia, revogar a contrarreforma
trabalhista, a lei das terceirizagbes e demais legislacbes que retirem os direitos
dos/as trabalhadores/as, fortalecendo ou criando os comités locais para a
construcdo da greve geral. Na continuidade do debate, a diretoria do Andes-SN
apresentou proposta de acréscimo de um item, que foi aprovado pela Plenaria com a
seguinte redacdo: Recomendagdo — Que o setor das IFE, em colaboragdo com o
GTPFS e o0 GTHMD, elaborem material sobre a trajetéria de organizacdo da
Coordenacdo Nacional das Entidades dos Servidores Federais (CNESF) e do
Forum Nacional das Entidades dos Servidores Publicos Federais (FONASEFE). Na
sequéncia, a presidente da Mesa apresentou a situacdo do item B-1.a nos grupos:
aprovado integralmente nos grupos 4 (6/0/1) e 5 (9/0/0), modificado nos grupos 2
(9/0/0) e 6 (8/0/1) e sem informacdo nos grupos 1 e 3. Colocado em discussdo, a
Plenaria aprovou a seguinte redacdo: 1. Estabelecer como central, no segundo
semestre, a luta em defesa da previdéncia social puablica, diante do
aprofundamento dos ataques aos direitos sociais, trabalhistas e previdenciarios do
conjunto dos trabalhadores/as, além da luta pela manutencdo e ampliacdo da
preferéncia ao regime de dedicacdo exclusiva como forma de defesa do carater
publico da educacéo e da carreira docente, com a realiza¢éo de agdes, tais como: a)
ampliar a divulgacdo dos materiais da Campanha em Defesa da Previdéncia
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Publica organizada pelo Andes-SN e realizar debates que subsidiem a luta para
barrar ou revogar as contrarreformas que retiram direitos dos/as
trabalhadores/as. A letra b do item B-1 foi aprovada integralmente nos grupos 2
(7/0/0), 4 (6/0/1) e 5 (9/0/0), sem informacdo dos grupos 1, 3 e 6, mantendo-se a
redacdo original do item. Na continuidade, apresentou-se a situacao da letra ¢ do item
B-1, aprovado integralmente nos grupos 2 (7/0/0) e 4 (6/0/1), substituido no Grupo 5
(6/0/1) e sem informacdo nos grupos 1, 3 e 6. Colocado em discussdo, a Plenéria
aprovou o texto conforme o original, sem alteracdes. A letra d do item B-1 foi aprovada
com modificagcdes nos grupos 1 (9/0/1), 2 (7/0/0), 3 (5/0/2), 5 (8/0/0) e 6 (7/0/0), e
aprovado integralmente no grupo 4 (8/0/1). A Plenéria aprovou o seguinte texto: d)
exigir que os Conselhos Superiores e Reitorias ndo autorizem as cobrancas nos
cursos pagos de Pos-Graduacdo Lato Sensu nas IFE, pois ferem principios que
defendemos de uma educacdo publica, gratuita, de qualidade e socialmente
referenciada. Na continuidade, discutiu-se a letra e do item B-1, indicando a inclusdo
do cronograma do setor, conforme proposto por todos os grupos: 1 (10/0/0), 2 (8/0/1),3
(6/0/0), 4 (8/0/0), 5 (9/0/0) e 6 (7/0/0). A Plenaria aprovou a indicacdo dos grupos, com
a seguinte redacgéo: e) aprovar o cronograma das acoes a serem desenvolvidas pelas
IFE no segundo semestre de 2017. AGOSTO - Direitos de aposentadoria e vagas
docentes. — Desenvolver agles e debates sobre os impactos da reforma da
previdéncia e da EC 95/16 em relacdo aos direitos de aposentadoria e o
preenchimento de vagas docentes, bem como os desdobramentos da Portaria
Interministerial n° 109/17, ampliando, onde for possivel, essa discussdo aos
conselhos superiores, colegiados de curso, e outras esferas das IFE; — Elaborar
material (INFORMANDES especial, boletim, etc.) para mobilizacdo do tema do
més; — Que as secdes sindicais enviem levantamento sobre os impactos dos cortes
de orcamento nas IFE, destacando: custeio e capital; assisténcia e permanéncia
estudantil; financiamento para pesquisa e extensdo; bem como atraso de
pagamento de salarios de trabalhadores terceirizados, demissdes e consequéncias
decorrentes da terceirizagdo nas IFE. Enviar estas informagdes para a Secretaria
do ANDES-SN até o dia 20 de agosto; — Participar da Reunido Ampliada do
FONASEFE nos dias 4 e 5 de agosto; — Construir um dia nacional de lutas em
defesa da educacéo publica e gratuita, em 11 de agosto, em conjunto com demais
entidades do movimento estudantil, sindical e popular. SETEMBRO —Org¢amento
das IFE e terceirizacdo. — Desenvolver agdes e debates sobre o financiamento das
IFE e os cortes do orgamento relativos a EC 95/16 em cada institui¢do, indicando a
situacdo de precarizacdo das IFE ampliada com os cortes do orcamento,
destacando: custeio e capital; assisténcia e permanéncia estudantil; financiamento
para pesquisa e extensdo, bem como atraso de pagamento de salarios de
trabalhadores terceirizados, demissbes e consequéncias decorrentes da
terceirizacdo nas IFE; — Elaborar material (INFORMANDES especial, boletim,
etc.) para mobilizacdo do tema do més; — Que as secOes sindicais enviem
levantamento sobre resolucfes internas em cada IFE relativas a regulamentacéo
do trabalho docente referente a situagfes tais como: determinacdo de carga
horaria em sala de aula; critérios de promocao/progressao e 0 pagamento de seus
efeitos financeiros retroativos; exigéncia de diploma/ata de defesa como
comprovacdo de titulacdo e existéncia de controle de ponto eletrénico na IFE.
Enviar estas informaces para a secretaria do ANDES-SN até dia 20 de setembro.
OUTUBRO - Carreira Docente. — Desenvolver acbes e debates sobre carreira
docente, tendo como referéncia o projeto de carreira do ANDES-SN, em relacéo a:
regulamentacéo do trabalho docente; verificagdo da equidade da determinacgéao de
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carga horaria em sala de aula; critérios de promocéao/progressao e o pagamento de
seus efeitos financeiros retroativos; exigéncia de diploma/ata de defesa como
comprovacao de titulacdo e existéncia de controle de ponto eletronico na IFE. —
Elaborar material (INFORMANDES especial, boletim, etc.) para mobilizacdo do
tema do més. NOVEMBRO - Realizar painel sobre precarizacdo das IFE com os
seguintes temas: cortes orgcamentarios, carreira e aposentadoria; — Elaborar dossié
sobre a precarizacdo das IFE em relacdo aos cortes orcamentarios, carreira e
aposentadoria. A letra f do item B-1 foi modificado pelos grupos 1 (10/0/1), 2 (9/0/0),
3 (7/0/0), 4 (6/0/1), 5 (8/0/0) e 6 minoritéria (4/3/1). Colocado em discussdo na Plenaria,
a diretoria do Andes-SN apresentou proposta de redacdo compatibilizada que foi
aprovada da seguinte forma: f) Solicitar reunido com ANDIFES, CONIF e
CONDICAP para apresentar as deliberagdes do ANDES-SN e cobrar
posicionamento sobre corte nos orgamentos, cobranga dos cursos de poés-
graduacdo latu-sensu, instalacédo de ponto eletronico, represamento de progressoes
e promoc0es, contratacdes sem concurso publico e fora do RJU, impedimento de
aposentadorias, e especialmente em relacdo a docentes da carreira GBTT; bem
como a contrarreforma do ensino medio e os PL do Escola sem Partido. Na
sequéncia, apresentou-se a situacdo da letra g do item B-1, aprovada sem alteracao nos
grupos 2 (9/0/0) e 4 (6/0/1), sem informagéo nos demais grupos. O item foi mantido na
sua redacdo original. Dando continuidade aos trabalhos, a presidente da Mesa
apresentou a inclusdo de novos itens indicados por todos os grupos (1 a 6), e passou a
discussdo dos acréscimos. Os grupos 1 (10/0/0), 3 (6/0/0) e 4 (9/0/0) apresentaram
incluséo de letra ao item B-1 que venha como letra c, alterando a sequéncia dos itens.
A Plenaria aprovou a inclusdo com a seguinte redacdo: Construir um dia nacional de
lutas em defesa da educacao publica gratuita, em 11 de agosto, em conjunto com as
demais entidades do movimento estudantil, sindical e popular. Na sequéncia,
discutiu-se a proposta do Grupo 2 (7/0/0) de inclusdo de nova letra ao final da
sequéncia dos itens que foi aprovado pela Plenaria com a seguinte redacdo: Fazer em
60 dias levantamento das IFEs onde as reitorias estdo pressionando ou induzindo
as respectivas administraces centrais e/ou conselhos superiores a tomarem
decisbes, apoiando-se em notas técnicas do MPOG, SESU e outros organismos do
governo, em detrimento da legislacdo que rege a carreira docente. Atuar dentro
das IFEs para barrar a continuidade dessa orientacdo, produzindo, inclusive, um
dossié nacional para respaldar essa acdo. Na continuidade, discutiu-se a proposta do
Grupo 2 (3/3/1) de incluséo de nova letra ao final da sequéncia dos itens. A proposta
foi aprovada pela Plenéaria, por ampla maioria, com a seguinte redacdo: Lutar contra as
diretrizes do MPOG que subtraem do calculo do orgcamento das IFE a arrecadacao
propria. Discutiu-se, também, a deliberacdo dos grupos 4 (6/0/2) e 5 (7/0/1) de inclusao
de nova letra ao final da sequéncia dos itens. Submetida a deliberacdo, a proposta foi
aprovada por ampla maioria com a seguinte redacdo: Orientar o juridico do ANDES-
SN e das sec¢Bes sindicais para que estudem e apliguem medidas juridicas de
natureza coletiva, bem como a elaboracéo de cartilhas/materiais sobre os direitos
dos docentes, a fim de contra atacar os entraves administrativos de supressao dos
direitos a progressao e da contagem do tempo para aposentadoria. Na sequéncia,
discutiu-se a proposta dos grupos 5 (7/0/1) e 6 (7/0/1) de inclusdo de nova letra ao final
dos itens. A Plenaria aprovou, por ampla maioria, a seguinte redacdo: lutar contra
cortes e contingenciamentos de verbas dos Hospitais Universitarios. Em
continuidade, a presidente da Mesa apresentou a proposta do Grupo 6 (7/0/1) de
introducé@o de mais uma letra ao final da sequéncia dos itens. Foi aprovado, por ampla
maioria, 0 texto compatibilizado na Plenaria com a seguinte redacdo: Promover o
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debate e aprofundamento da situacdo dos hospitais universitarios e/ou
contratualizados com a EBSERH em termos de financiamento, gestéo,
transparéncia, estrutura e condic¢Ges de trabalho, denunciando o carater privatista
do financiamento da salde publica. Discutiu-se a inclusdo de mais uma letra ao item
B-1, conforme proposto pelo Grupo 6 (7/0/1). A Plenaria, por ampla maioria, deliberou
sobre a formulacdo proposta pelo grupo: Lutar pela implantacdo da progresséo
horizontal automatica. Na sequéncia, a diretoria do Andes-SN solicitou recurso de
votacdo, que foi aprovado pela Plenéaria, para este item, e, apos debate, decidiu-se pela
seguinte formulacdo, aprovada por ampla maioria: Que as se¢0es sindicais, por meio
do GTCarreira, debatam sobre formas de implementacdo automatica de
progressdes e promogoes. Por fim, discutiu-se a inclusdo de mais uma letra ao item B-
1, que foi aprovada pela Plenaria, com a seguinte redagdo: Construir acGes e debates
sobre as universidades que tém projetos especificos de integracdo e
internacionalizagdo do ensino superior, a exemplo da UNILA e UNILAB. E dar
visibilidade, por meio de ac¢des de comunicagdo, aos ataques que vém sendo
enfrentados por estas institui¢cdes. Colocados em votacdo, os demais itens do TR 18
foram aprovados por unanimidade. Nada mais havendo a tratar, a presidente da mesa
agradeceu a Plenaria e deu por encerrados os trabalhos, as treze horas, e eu, Vitor
Wagner Neto de Oliveira, 2° secretario, lavrei a presente ata que serd assinada por mim
e pela presidente.

Vitor Wagner Neto de Oliveira Caroline de Araljo Lima
2° Secretéario Presidente
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ATA DA PLENARIA DO TEMA IV DO 62° CONAD — QUESTOES
ORGANIZATIVAS E FINANCEIRAS

As quinze horas e trinta e trés minutos do dia dezesseis de julho do ano de dois
mil e dezessete, no Teatro Municipal de Niterdi, Oscar Niemayer, na cidade de Niteroi
(RJ), foi instalada a Plenaria do Tema IV — QuestBes Organizativas e Financeiras do
62° Conad. A mesa coordenadora dos trabalhos foi composta por Caiud Cardoso Al-
Alam, presidente; Andréa Solimdes, vice-presidente; Leandro Roberto Neves, primeiro-
secretario; e Roseli Rocha, segunda-secretaria. O presidente da mesa abriu os trabalhos
apresentando ao Plenario os componentes. Inicialmente, o presidente prop6s deixar para
o final dos trabalhos a discussdo do TR 19 — Sede do 63° Conad do Andes-SN, para o
proximo ano. A proposta foi aprovada pela Plenaria. Apos, informou que o 1° tesoureiro
do Andes-SN, Amaury Fragoso, faria apresentacdo sobre a Politica financeira do
Andes-SN, antes da discussdo dos TRs. Informou, ainda, que Claudio Rezende Ribeiro,
membro da Comissado da Campanha de sindicalizagdo do Andes-SN, faria uma chamada
da campanha a ser lancada no inicio do proximo semestre. Assim, apds essas falas,
imediatamente, deu-se inicio & apreciacgdo do Tema IV - QUESTOES
ORGANIZATIVAS E FINANCEIRAS, composto pelos seguintes TRs: TR 20 —
Prestacdes de contas do Exercicio de 2016; TR 21 — Previsdo Orcamentaria para 2018;
TR 22 — Prestacéo de Contas do 36° Congresso do Andes-SN; TR 23 — Voto Eletronico;
TR 24 — Atraso de Contribuicdo Financeira; TR 25 — Pela igualdade de Condigdes de
Construir e decidir no Andes; TR 34 — Mudancas na Metodologia do Congresso do
Andes-SN; TR 36 — Homologacao de nova secao sindical; e TR 19 — Sede do 63° Conad
do Andes-SN. O TR 20 — Prestac¢des de contas do Exercicio de 2016 — O 62° Conad
aprova as prestacdes de contas do exercicio de 2016, foi aprovado integralmente nos
Grupo: 1 (11/0/0), Grupo: 2 (6/0/1), Grupo: 3 (7/0/0), Grupo: 4 (7/0/0), Grupo: 5 (7/0/0)
Grupo: 6 (8/0/0); apresentou recomendacdes no Grupo: 1 (9/0/0): a. “Que o0 Andes-SN
apresente no Conad os relatorios contdbeis seguindo as normas brasileiras de
contabilidade de forma integral”; b. “Que a diretoria do Andes-SN envie com pelo
menos, 60 dias antes da realizacdo do Conad, as demonstracdes contabeis e relatorios
gerenciais”; e €. “Que o Andes-SN realize, em 2018, o Encontro Nacional sobre Politica
Financeira, visando instrumentalizar as segdes sindicais acerca da importancia da
transparéncia fiscal/orcamentaria/financeira. Reative o0 GT-Verbas”. Houve cinco
intervencdes na Plenaria. O presidente submeteu a Plenaria a pergunta se faria abertura
de novo bloco de discussdes, o que foi aprovado. Apos outras cinco falas, nao foi
aprovada a nova rodada de intervencdes. O presidente procedeu a votacdo da seguinte
forma: se inclui ou ndo o item a: foi aprovada por ampla maioria a inclusdo pela
Plenaria. Para o item b: ndo foi aprovada a inclusdo. Passou-se a discussao do item c.
Houve composicdo para nova redacdo do item c: “Que o Andes-SN, por meio das
secdes sindicais, faca um levantamento sobre as dificuldades e entraves
relacionados as consignagdes em folhas, e que a partir deste levantamento sejam
construidos instrumentos de orientacdes gerais para as SecOes Sindicais”. A
inclusdo foi submetida a deliberacdo e foi aprovada por ampla maioria. Também
procedeu-se a votacdo do TR 20, o qual foi aprovado. A seguir, a mesa solicitou
votacdo para a prorrogacdo da Plenaria por até uma hora, que foi aprovada por ampla
maioria. Continuando os trabalhos, o presidente esclareceu que tendo em vista o
resultado da discuss&o nos grupos, 0 TR 21 — PREVISAO ORCAMENTARIA PARA
2018 — O 62° Conad aprova a previsao orcamentaria para 2018 e TR 22 —
PRESTACAO DE CONTAS DO 36° CONGRESSO DO ANDES-SN — O 62° Conad
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aprova a prestacdo de contas do 36° Congresso do Andes-SN - aprovados
integralmente, ndo demandava abertura de discussdo, mas sim de votacdo da Plenaria,
assim ambos foram aprovados por ampla maioria. O TR 23 — VOTO ELETRONICO
— Que seja adotado o voto eletronico, em observancia em termos de seguranca digital,
para 0s processos decisorios das sec¢des sindicais foi suprimido por unanimidade:
Grupo: 1 (10/0/0), Grupo: 6 (10/0/0), Grupo: 2 (5/0/1), Grupo: 3 (7/0/0), Grupo: 4
(7/0/0), Grupo: 5 (6/0/0), Grupo: 6 (10/0/0); o TR 24 - ATRASO DE
CONTRIBUICAO FINANCEIRA - Quando houver atraso da contribuicio
financeira do sindicalizado até sessenta dias, a secdo sindical deverd comunicar por
escrito ao associado ou associada o fato. Apos receber a comunicacao, ele ou ela tera
até trinta dias para regularizar a situacdo. Caso contrario, o desligamento junto a
secdo sindical ocorrerd automaticamente, também foi suprimido com a seguinte
votacdo: Grupo: 1 (11/0/0), Grupo: 2 (6/0/0), Grupo: 3 (6/0/0), Grupo: 4 (7/0/0), Grupo:
5 (6/0/0) Grupo: 6 (8/0/0). Sem necessidade de votacdo. O TR 25 — PELA
IGUALDADE DE CONDICOES DE CONSTRUIR E DECIDIR NO ANDES - O
Andes-SN construa mecanismo de financiamento que garanta a participacao
(passagens e hospedagem) das se¢Ges com menos de 300 filiados (mesmo critério do
CNG) nas atividades dos grupos de trabalho e nas reunifes dos setores. A discussdo
nos grupos teve o resultado pela substituicdo: Grupo: 1 (11/0/0), Grupo: 3 (7/0/0),
Grupo: 2 (6/0/0), Grupo: 4 (7/0/0), Grupo: 5 (5/0/1). O texto de substitui¢cdo no Grupo:
1 (11/0/0), no Grupo: 3 (7/0/0) e no Grupo: 5 (5/0/1) foi “Que a Tesouraria Nacional
apresente um estudo detalhado sobre o perfil do nimero de sindicalizados das secGes
sindicais do Andes-SN no 37° Congresso para subsidiar a atualizagcdo das resolugfes
que tratam do financiamento das sec¢des sindicais com até 300 sindicalizados”. NoO
Grupo: 2 (6/0/0), o texto de substituicdo proposto foi: “Que a Tesouraria Nacional
apresente um estudo detalhado sobre o perfil do nimero de sindicalizados das secdes
sindicais do Andes-SN no 37° Congresso para subsidiar estudos preliminares no
GTPFS para a atualizacdo das resolucBes que tratam do financiamento das SecOes
Sindicais com até 300 sindicalizados”. Ja no Grupo 4 (7/0/0), a substituicio proposta
foi: “Que a tesouraria apresente um estudo detalhado sobre o perfil do nimero de
sindicalizados das sec@es sindicais do Andes-SN no 37° Congresso, para subsidiar a
atualizacdo das resolucBes que tratam do financiamento das se¢des sindicais com até
300 sindicalizados. Incluindo o debate da possibilidade de participagdo nas
atividades dos grupos de trabalho e setores”. A Modificacéo indicada pelo Grupo 6
(7/0/0): “Que o Andes-SN via 0 GTPFS estude mecanismo de financiamento que
garanta a participacdo de um representante (passagens, didrias e hospedagem) das
secdes com menos de 300 filiados nas reunides dos setores. E apresente o resultado no
proximo Congresso”. Em discussdo. Apos, 0 presidente submeteu & deliberacdo da
Plenaria se teria mais um bloco de discussdo, o que foi aprovada. Assim, mais cinco
inscritos se manifestaram. Novamente submetido a Plenaria um novo bloco de
discussédo, ndo foi aprovada. Foi apresentada nova proposta de compatibilizagdo: “Que
a Tesouraria Nacional apresente um estudo detalhado sobre o perfil das Secdes
Sindicais do Andes-SN a partir do nimero de sindicalizados para subsidiar estudos
preliminares no GTPFS que viabilizem a constru¢do de uma resolucdo que trate
da participacdo das Secdes Sindicais com até 300 sindicalizados nas atividades do
nosso sindicato.” Procedeu a votacdo das modificagdes do texto original com a
compatibilizacdo. Foi aprovada a proposta compatibilizada e, a seguir, 0 TR como um
todo. O TR 34 — MUDANCAS NA METODOLOGIA DO CONGRESSO DO
ANDES-SN — O 62° Conad delibera que: 1. A partir do proximo Congresso do
ANDES-SN, a apresentacdo dos textos de conjuntura podera ser encaminhada para o
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Caderno de Texto principal e também para o Caderno de Texto Anexo; 2. A Plenaria
do Tema 1: Movimento Docente, Conjuntura e Centralidade da luta sera realizada em
6 (seis) horas, dividida igualmente em 2 (dois) momentos subsequentes; 2.1 A primeira
parte da Plenaria do Tema | serd destinada a discussdo do movimento docente e
conjuntura; 2.2 O segundo momento da Plendria do Tema | sera destinado a
apreciacdo das propostas e votacdo da centralidade da Luta; 2.3 A Plenaria do Tema 1
podera ser prorrogada por até 1 (uma) hora em qualquer uma de suas partes. Situacdo
nos grupos: texto aprovado com modificagdes no Grupo 1 (8/0/0), Grupo 2 (5/0/2),
Grupo 4 (6/0/0), Grupo 5 (7/0/0) e Grupo 6 (8/0/0). O Grupo: 1 (9/0/0) propds que o
62° Conad delibera que: “l. A partir do proximo Congresso do Andes-SN, a
apresentacdo dos textos de conjuntura podera ser encaminhada para o Caderno de Texto
principal e para o Caderno de Texto Anexo, serdo aceitos texto de conjuntura
somente de assembleia de base”; O Grupo 2 (3/2/1) sugeriu: O 62° Conad delibera
que: “l. A partir do proximo Congresso do Andes-SN, a apresentacdo dos textos de
conjuntura podera ser encaminhada para o Caderno de Texto principal e também para o
Caderno de Texto Anexo, sendo, no ultimo caso, somente a partir da autorizacdo
nas Assembleias de Base”; O Grupo 5 (6/1/1) e Grupo 6 (9/0/0) apresentaram a
seguinte proposta: O 62° Conad delibera que: “1. A partir do préximo Congresso do
Andes-SN, a apresentacdo dos textos de conjuntura podera ser encaminhada para o
Caderno de Texto principal e também para o Caderno de Texto Anexo neste caso,
somente a partir da aprovacio nas Assembleias de Base”; No Grupo 4 (5/1/1), o
texto ficou: O 62° Conad delibera que: “1. A partir do proximo Congresso do Andes-
SN, a apresentacdo dos textos de conjuntura poderd ser encaminhada para o anexo do
Caderno de Texto principal, neste caso, somente a partir da aprovacdo nas
assembleias de base”; e no Grupo 3 (7/0/0) a seguinte proposta: O 62° Conad delibera
que: “l. A partir do proximo Congresso do Andes-SN, a apresentacdo dos textos de
conjuntura podera ser encaminhada para o Caderno de Texto principal, neste caso
somente aprova¢do a partir das assembleias de base”. O TR foi aprovado
integralmente no Grupo 5 (4/2/1). A mesa prople a seguinte consolidagdo: O 62°
Conad delibera que: “1. A partir do proximo Congresso do Andes-SN, a apresentacdo
dos textos de conjuntura para o Anexo ao Caderno de Textos, somente podera ser
encaminhado a partir da aprovacio nas assembleias de base”; “2. A Plenéria do
Tema 1: Movimento Docente, Conjuntura e Centralidade da luta sera realizada em 6
(seis) horas, dividida igualmente em 2 (dois) momentos subsequentes”; “2.1 A primeira
parte da Plenaria do Tema | serd destinada a discussdo do movimento docente e
conjuntura”; “2.2 O segundo momento da Plendria do Tema I serd destinado a
apreciacdo das propostas e votacdo da centralidade da Luta”. Inclusdo de subitem:
Grupo: 1 (10/0/0), Grupo: 2 (5/0/2), Grupo: 3 (7/0/0), Grupo: 4 (6/0/0) e Grupo: 6
(6/0/1): 2.2.1 “Somente serdo considerados os textos apresentados nos Cadernos de
Texto principal e anexo”. Inclusido de novo item — Grupo: 1 (7/0/0): 3. “As regras de
envio de textos para o congresso valem também para o Conad”. Houve outra proposta
de consolidacdo na Plenaria: “A partir do préximo Congresso do Andes-SN,
também sera possivel apresentacdo dos textos de conjuntura para o Anexo ao
Caderno de Textos, desde que oriunda e aprovada em assembleia de base.” O
presidente prop6s a votacao de novo bloco de discussdo, o que ndo foi aprovado. André
esclareceu que a proposta do Grupo 5 ndo foi aprovada por 30% para vir como
minoritéria; Alair argumentou que, como delegada, pode pleitear a proposicdo do Grupo
5. Em votacdo, a proposta do Grupo 5 contra a proposta de compatibilizagdo, o
resultado da votacdo foi: aprovada a outra proposta de compatibilizacdo — André.
Em discussdo, a inclusdo do item 2.2.1 Somente serdo considerados os textos
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apresentados nos Cadernos de Texto principal e anexo. Submetida a votacdo, a
incluséo foi aprovada. Também a incluséo de novo subitem 2.3 A Plenaria do Tema 1
podera ser prorrogada por até 1 (uma) hora em qualquer uma de suas partes;
Inclusdo de novo item 3. As regras de envio de textos para o congresso valem
também para o Conad. Sem discussdo, a proposta foi aprovada. O presidente
submeteu 0 TR 34 como um todo a Plenéria, o qual foi aprovado. Passando a leitura do
TR 36 - HOMOLOGACAO DE NOVA SECAO SINDICAL, o presidente
apresentou o resultado dos grupos: aprovado integralmente — Grupo 1 (9/0/0), Grupo 2
(6/0/0), Grupo 3 (7/0/0), Grupo 4 (6/0/0), Grupo 5 (7/0/0), Grupo 6 (7/0/0): “Diretoria
do Andes-SN. Em consonancia com o estatuto do Sindicato Nacional dos Docentes
das Instituicdes de Ensino Superior — Andes-SN e de acordo com a documentagéao
apresentada, o 62° CONAD manifesta-se favoravelmente a constituicdo da
Associacdo dos Docentes da Educacdo Superior da Faetec (Fundagdo de Apoio a
Escola Técnica do Estado do Rio de Janeiro) — Adesfaetec-SSind em Secdo Sindical
do Andes-SN”, ad referendum do 37° Congresso, condicionada aos ajustes
necessarios no regimento. Em discussao, o representante da Faetec, Gustavo, falou da
luta dos companheiros até a chegada desse momento de filiacdo ao Sindicato Nacional.
Todas as instituicdes estaduais de ensino superior do RJ sdo base do Andes-SN.
Submetido a votagdo, o TR foi aprovado por unanimidade. Por fim, o presidente da
mesa apresentou 0 TR 19 — SEDE DO 63° CONAD DO ANDES-SN. O presidente fez
a leitura do TR 19, e o(a)s companheiro(a)s da Sec¢do Sindical Sinduece trouxeram a
discusséo a proposta de sediar o proximo Conad. Apos a apresentacdo de um pequeno
video sobre a luta da Secdo Sindical e de apresentar Fortaleza como sede para o evento,
foi aprovada por unanimidade pelo Plenario. Assim, o 62° Conad delibera que o 63°
Conad do Andes-Sindicato Nacional realizar-se-a na cidade de Fortaleza sob a
organizacao da Sinduece. Nada mais havendo a tratar, as dezoito horas, o presidente
deu por encerrados os trabalhos da Plenaria do Tema IV, e eu, Roseli Rocha, 22
secretaria, lavrei a presente Ata que sera assinada por mim e pelo presidente.

Roseli Rocha Caiua Cardoso Al-Alam
22 Secretaria Presidente
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ATA DA PLENARIA DE ENCERRAMENTO DO 62° CONAD DO
ANDES-SINDICATO NACIONAL

As dezoito horas e trinta minutos do dia dezesseis de julho do ano de dois mil e
dezessete, no auditorio do Teatro Popular Oscar Niemeyer, na cidade de Niterdi (RJ),
apos verificado o quérum regimental, foi dado inicio aos trabalhos da Plenaria de
encerramento do 62° Conad do Andes-Sindicato Nacional. A mesa coordenadora dos
trabalhos foi composta pelo(a)s diretore(a)s do Andes-Sindicato Nacional: Eblin Farage
(presidente), Alexandre Galvdo Carvalho (secretario-geral), Amauri Fragoso de
Medeiros (1° tesoureiro), Juliana Fitza Cislaghi (12 vice-presidente da Regional Rio de
Janeiro) e pelo presidente da Aduff-Ssind, Gustavo Gomes. A professora Eblin Farage
abriu os trabalhos, passando a palavra para o professor Alexandre Galvao, o qual fez a
leitura das treze mocdes que foram encaminhadas a secretaria, conforme segue: Mog¢ao
1 — De repudio a atuacao seletiva da justica; Mocéo 2 — De indignacdo com o Governo
do Estado do Rio Grande do Norte e de solidariedade ao(a)s trabalhadore(a)s do
servico publico desse estado; Moc¢do 3 — De repldio a aprovacéo da Lei Or¢camentaria
Anual (LOA) do Estado do Rio Grande do Norte para o ano de 2018; Mogéo 4 — De
apoio ao professor e diretor do CIEP 201 do estado do Rio de Janeiro, Pedro Mara,
que foi denunciado por Flavio Bolsonaro ao Ministério Publico acusado de promover
apologia ao crime por possuir uma tatuagem de folha de maconha no brago; Mocao 5 —
Para exigir do governo o imediato repasse das verbas de 2017 do Rehuf para o
Hospital Sdo Paulo — HU/Unifesp; Mocdo 6 — De repudio a emenda aditiva n. 55 a
Medida Provisoria 785/2017, que prevé a tentativa da extincdo da Universidade
Federal da Integracdo Latino-americana (UNILA) por meio da criacdo da
Universidade Federal da Fronteira Oeste; Mocdo 7 — De repldio a condenacéo do ex-
presidente Lula; Mocdo 8 — De repudio as manifestacdes de 0dio e perseguicdo aos
professores do Campus S&o Lourenco do Sul da Universidade Federal do Rio Grande
(FURG); Mocdo 9 — De repudio ao ato da reitoria e pré-reitoria de graduacdo da
Universidade que, por meio do aditivo Il ao edital 17/2017, lan¢ado pela Prograd no
dia 5 de junho de 2017, impede a participacdo de estudantes internacionais em auxilios
financeiros oriundos da Politica Nacional de Assisténcia Estudantil; Mocao 10 — De
solidariedade e apoio as lutas das dezenas de comunidades indigenas e quilombolas do
Maranhdo; Mocao 11 — De repudio aos governos federal, do estado do Maranhédo e a
prefeitura de Sao Luis, por apoiarem a construcdo de um porto na comunidade
Cajueiro com impacto na reserva extrativista de Taud-Mirim; Mocgé&o 12 — De repudio
a decisdo do Governo do Estado da Paraiba expressa no Edital n® 001/2017/Sead/SEE,
que se refere a selecdo publica para a escolha de uma organizacéo social para atuar
na &rea de educacdo, implicando na privatizacdo da educacdo basica paraibana;
Mocéo 13 — De apoio e solidariedade ao companheiro Luiz Carlos Prates (o0 Mancha),
que foi vitima de racismo praticado pelo MBL. Foi solicitada a Plenaria a inclusdo de
uma nova moc¢do, que foi aprovada: Mogdo 14 — De solidariedade a comunidade
académica de trés Institutos da Universidade Federal Fluminense (ICHF/IPSI/IHT) e
de repudio ao vereador Carlos Jordy (PSC), que enviou oficio a administracéo central
da UFF interpelando-a sobre a permissdo do uso dos banheiros femininos nos
respectivos institutos por pessoas trans. Submetidas a apreciacdo, foram aprovadas
integralmente as mocdes 2, 3, 4, 8, 9, 10, 11, 12, 13 e 14; foram aprovadas com
modificacdo as mogdes 1 e 6; e foram suprimidas as mogdes 5 e 7. Na sequéncia, a
professora Eblin passou a palavra ao professor Gustavo Gomes, presidente da Aduff-
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SSind, que agradeceu a colaboracdo e a presenca do(a)s delegado(a)s e do(a)s
observadore(a)s ao 62° Conad. Em seguida, falou a professora Juliana Fitza Cislaghi,
que teceu comentarios sobre o evento e agradeceu a presenca de todo(a)s no 62°
Congresso. Dando prosseguimento, o professor Alexandre Galvéo fez a leitura da Carta
de Niteroi. A professora Eblin fez suas consideracdes finais e agradecimentos e
declarou encerrado 0 62° Conad do Andes-Sindicato Nacional, e eu, Alexandre Galvéo
Carvalho, secretario-geral, lavrei a presente ata, que serd assinada por mim e pela
presidente.

Alexandre Galvao Carvalho Eblin Farage
Secretario-Geral Presidente
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CARTA DE NITEROI

As margens da Baia de Guanabara, na cidade de Niterdi, RJ, sob a organizagio
da ADUFF Secéo Sindical, realizou-se 0 62° CONAD do Andes-SN, no periodo de 13 a
16 de julho de 2017. Com o0 tema “Avangar na unidade e reorganiza¢do da classe
trabalhadora: em defesa da educagdo publica e nenhum direito a menos!”, sessenta e
seis delegados e delegadas, cento e sessenta e quatro observadores e observadoras de
setenta secOes sindicais e dois convidados atualizaram o plano de lutas deliberado no
36° Congresso, apreciaram e aprovaram a prestacdo de contas do Sindicato Nacional.

Sob as linhas curvas da arquitetura revolucionaria de Niemeyer, no Teatro
Popular de Niteréi e nas dependéncias da UFF, os participantes do CONAD desenharam
os vetores da acao politica do Sindicato, em face de uma desafiadora conjuntura. A
sinuosidade da estrutura arquitetdnica amplificou os brados de resisténcia dos lutadores
e lutadoras, que, embasados(as) em densa analise da realidade brasileira, assumiram
conscientemente 0s desafios postos pela conjuntura como motivos da acdo
transformadora. A dosagem perfeita do otimismo da vontade e do pessimismo da razdo
foi sendo construida, ja na mesa de abertura, pelos fervorosos discursos de sindicalistas
e representantes de movimentos sociais varios.

Merece destaque 0 entusiasmo e a emogdo com que o0s(as) participantes
recepcionaram as pecas da Orquestra de Cordas Querubins da Grota, que ensinaram por
si mesmas que o belo e o singelo sdo chamas que ardem, despertam e iluminam as
consciéncias na luta pela emancipacdo do individuo e da sociedade. Em seguida, foi
lancada a campanha de combate ao assédio sexual, odiosa forma de violéncia que vitima
principalmente as mulheres, em uma sociedade marcada pelo machismo e pelo
patriarcado. A atualizacdo da Cartilha “Contra todas as formas de assédio, em defesa
dos direitos das mulheres, das/os indigenas, das/os negras/os e das/os LGBT” ¢ o
reflexo da necessidade imperiosa do combate as opressGes nas universidades e na
sociedade. Destaca-se, nesse sentido, a criacdo da Comissdo Permanente de
Enfrentamento ao Assédio, na estrutura da Diretoria Nacional do Andes-SN, a ser
regulamentada e incorporada ao Estatuto do 37° Congresso do Andes-SN, e a
constituicdo de uma Comissdo de Enfrentamento ao Assédio, regulamentada nos
regimentos dos Congressos e CONAD, com a funcdo de receber e apurar denuncias de
assédio sexual e moral e de realizar acGes educativas durante as atividades desses
eventos.

Ja em seus primeiros momentos, os(as) lutadores e lutadoras reconheceram e
reafirmaram a unidade na luta como imperiosa necessidade do momento — unidade que,
sendo sintese do diverso, tem de ter como vetor central derrotar a agenda regressiva que
ataca os direitos dos(as) trabalhadores e trabalhadoras e posicionar-se em face da crise
politica e institucional que tem por centralidade as demandas do trabalho. Nessa
direcdo, o CONAD reafirmou a linha politica e atualizou as consignas aprovadas no 36°
Congresso: Barrar e revogar as contrarreformas; construir uma nova greve geral;
Fora Temer! Contra a politica de conciliacdo de classes; elei¢bes diretas e gerais ja,
com novas regras!

Para os participantes do 62° CONAD, a centralidade do trabalho permite
construir uma agenda de lutas que responda as demandas econémicas mais diretas e aos
enfrentamentos necessarios no campo da politica e da crise institucional em curso. Foi
nessa direc@o que se deliberou pela realizagcdo do Dia Nacional de Lutas e MobilizagGes,
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com atos nos estados e em Brasilia, para revogar a Reforma Trabalhista e barrar a
Reforma da Previdéncia. Para tanto, 0 Andes-SN deve continuar o protagonismo que
tem assumido na construcdo de unidade com as demais organizac¢des dos trabalhadores,
ampliar a atuacdo no interior da CSP-Conlutas, inclusive nas instancias deliberativas
tendo em vista o 11l Congresso da Central, e fortalecer espacos que articulem sindicatos,
oposicdes sindicais e movimentos sociais ndo filiados a Central para construir um
calendario comum de luta.

A discussdo da politica educacional centrou-se na busca de a¢des que enfrentem
0 projeto privatista da burguesia e seus corolarios conservadores. Compreendeu-se que
o Il Encontro Nacional de Educacdo, que se realizard& em 2018, constitui espaco
privilegiado de formacdo e enfrentamento politico, razdo por que se deliberou pela
realizacdo de diagndstico da educacdo nacional com o fim de subsidiar o 1ll ENE.
Encaminhou-se a continuidade da denuncia da BNCC do ensino infantil e fundamental
pelo carater autoritdrio e discriminador quanto as questdes de género, etnia e
diversidade sexual. Na mesma dendncia, enquadra-se a decisdo do STF favoravel ao
pagamento de mensalidade dos cursos de p6s-graduacédo lato sensu nas IES publicas —
uma flagrante violacdo do principio constitucional da gratuidade da educacdo nas
instituicdes publicas — além de novas acgdes junto as Frentes Estaduais e Regionais em
defesa da Escola sem Mordaca. Ressalta-se a violéncia sobre a juventude brasileira,
cometida pela reforma do ensino médio, que acirra a formacédo dual, ao alijar os filhos
das camadas trabalhadoras do acesso a educacdo. Atencao especial foi dada a politica de
inclusdo, ingresso e permanéncia de pessoas com deficiéncia nas IES publicas,
deliberando-se por a¢des iniciais em relacdo ao tema e aprofundamento em espacgos do
Sindicato Nacional. Neste sentido, o Andes-SN e suas Sec¢des Sindicais devem
acrescentar a defesa dos direitos das pessoas com deficiéncia nas bandeiras de luta. As
diversas formas de controle do trabalho e a avaliagdo docente, que terdo como principio
0 plano de carreira do Andes-SN, serdo pautadas em futuros debates.

Uma critica a obtusa atividade destrutiva orientada pela maximizacdo do lucro,
materializada na ofensiva reacionaria do latifundio, agronegdcio, mineracdo, que
esgarca as fronteiras agricolas e avanca destruindo modos de vida tradicionais,
comunidades quilombolas e indigenas, ao arrepio de licencas ambientais e de quaisquer
processos democréticos, foi corporificada na deliberacdo de divulgar material critico por
meio dos instrumentos de comunicacdo do Sindicato e em todos 0s espagos ou eventos
nos quais 0 ANDES participa. Deliberou-se também pela apresentacdo de denuncia,
perante a Organizacdo Internacional do Trabalho (OIT) e as Organizacdes de Direitos
Humanos, de massacres, mortes, assassinatos, prisoes, perseguicdes e criminalizagdo de
trabalhadores e trabalhadoras no campo e na cidade.

A sanha destrutiva do capital atinge igualmente o meio natural e o principal pilar
da sociedade — o trabalho. Essa tendéncia se expressa nas contrarreformas em curso, em
especial o cruel ataque a aposentadoria, que degradam as condicdes de existéncia dos
trabalhadores e trabalhadoras com o fim de gerar maiores excedentes para o capital. Eis
por que se compreendeu a necessidade de continuar a luta da categoria docente contra a
Reforma da Previdéncia, com a producdo de materiais audiovisuais que evidenciem o
carater ainda mais nefasto do substitutivo da PEC n°® 287A/16, além do apoio as frentes,
comités e foruns estaduais e municipais em defesa da Previdéncia Publica.

O recrudescimento do conservadorismo e da xenofobia materializa a acdo de
sujeitos sociais ligados direta ou indiretamente a logica destrutiva do capital. Em face da
presenca cada vez mais expressiva de tais praticas na sociedade brasileira e nas
instituicdes de ensino, o 62° CONAD tomou a importante decisdo de que as Secdes
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Sindicais, Secretarias Regionais e GTPCEGDS do Andes-SN acrescentem em suas
pautas as questBes dos grupos migratorios, dando visibilidade as situacGes de vida na
cidade e na universidade, com o intuito de combater discursos e praticas xenofdbicas,
levando o debate para a CSP-Conlutas.

Os participantes e as participantes do 62° CONAD reconheceram, ainda, o
aprofundamento dos ataques as IES, Institutos federais e aos direitos dos docentes nas
esferas federal, estadual e municipal. Como forma de enfrentamento a esses ataques,
aprovou-se a construcdo de um dia nacional de lutas em defesa da educacdo publica e
gratuita, em 11 de agosto, em conjunto com as demais entidades do movimento
estudantil, sindical e popular. Para o Setor das IEES/IMES, foi criada a Frente Nacional
em Defesa dos Sistemas de Ensino Superior Publicos Estaduais, e, no setor das IFES,
deliberou-se pela participacdo na reunido ampliada do FONASEFE, além de um
cronograma de acles, de agosto a novembro, para enfrentar as questfes relacionadas aos
cortes or¢camentarios, carreira, vagas docentes, terceirizacdo e aposentadoria, cujo apice
sera a realizacdo de um painel e a elaboracdo de um dossié sobre essas questdes.

A luta dos docentes em defesa do projeto de universidade do Andes-SN sai mais
fortalecida do 62° CONAD com a homologacdo da ADESFAETEC Secdo Sindical, ad
referendum do 37° Congresso.

No fim de tarde de 16 de julho, enquanto o sol se escondia atras do relevo da
Baia da Guanabara, reluzia, nas consciéncias, a sintese construida a partir das
divergéncias processadas em acalorados debates. Foi como se, a exemplo da arquitetura
de Niemeyer, os participantes do 62° CONAD tivessem percorrido as tortuosas veredas
da conjuntura para construir a linha orientadora da acdo politica do Sindicato,
estabelecendo ndo apenas o fio condutor, mas, também, a agenda de acles para
materializa-lo.

Ao final foi indicada por aclamagdo a sede do 63° CONAD: a cidade de
Fortaleza, capital do estado do poeta Belchior, cujos versos inspiram nossa coragem
para lutar: “Enquanto houver espago, corpo, tempo e algum modo de dizer ndo, eu
canto.”.

Viva a luta dos trabalhadores e das trabalhadoras!
Viva 0s 100 anos da Revolugdo Russa!
Até a vitorial

Niterdi, 16 de julho de 2017
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MOCOES

Mocéo 1 — enviada para Carta n® 217/17
e Ministério Publico

Congresso Nacional

TRF 04

13° Vara Criminal de Curitiba

STF

Ministério da Justica

Tribunal de Justica do RJ

Ministério Pablico do RJ

MOGCAO DE REPUDIO A ATUACAO SELETIVA DA JUSTICA

Presenciamos, na atual conjuntura, um alinhamento politico entre os poderes
executivo, legislativo, judiciario e a grande midia, com destaque para a acdo do
Supremo Tribunal Federal (STF), e se estendendo para segmentos do Ministério
Publico, que vém demonstrando total subordinacdo aos interesses do capital.
Recentemente, o STF, fazendo o papel de legislador, aprovou a oferta de cursos de pds-
graduacdo pagos nas Universidades Publicas, mesmo apds a ndo aprovacdo da PEC
395/14 no Congresso Nacional e também, por meio do julgamento do Recurso
Extraordinario (RE) 693456, limitou o direito de greve dos servidores publicos.
Enquanto isso, Michel Temer, Rodrigo Rocha Loures e Aécio Neves mantém seus
direitos politicos e estdo soltos, mesmo diante das gravacGes e filmagens que
comprovam sua participagdo em esquemas com empresarios. A seletividade da justica
também fica visivel diante da decisdo de prisdo domiciliar de Adriana Ancelmo (esposa
de Sérgio Cabral ex-governador do RJ), sob a justificativa de cuidar dos filhos enquanto
milhares de mulheres pobres s&o mantidas em condigdes sub-humanas nas
penitenciarias brasileiras deixando seus filhos sob a responsabilidade de terceiros.

No dia 12 de julho de 2017, assistimos a mais uma acdo seletiva da justica
brasileira, com a condenacdo do ex-presidente Luis Inacio Lula da Silva em primeira
instancia pelo juiz Moro, o que configura mais uma articulagdo com setores da policia
federal e do Ministério Pablico que visa criminalizar o sistema politico como um todo, e
em particular, aquelas formagdes politicas originalmente identificadas com o campo de
organizacdo dos trabalhadore(a)s, caracterizando a corrup¢cdo como um problema
recente e personalizado, omitindo sua intrinseca relagdo com o sistema capitalista.
Registramos nossa indignacdo e repudio aos ataques seletivos, que se caracterizam
como mais uma acao dentro do processo de manobra parlamentar, juridica e midiatica
em curso no Brasil.

Repudiar a a¢do da Justica ndo significa nenhum tipo de apoio a politica de
conciliacdo de classes, a qual ndo serve aos interesses dos trabalhadore(a)s por
fortalecer o projeto neoliberal e contribuir para o apassivamento de setores da classe e
ampliacdo da lucratividade do capital. Esta politica, que vigorou nos ultimos governos,
aprofunda o viés repressor do aparato judicial, do poder judiciario e a criminalizacdo
das lutas e da classe trabalhadora. Agrava-se a coercdo, a exemplo das OperacOes de
garantia da lei e da ordem (2014), da Forca Nacional (2004) e a Lei Antiterrorismo
(2016). O resultado foi o fortalecimento de um poder judiciario antidemocratico, elitista,
machista e racista, que segue atuando de maneira autoritaria a servico das fragdes mais
poderosas da burguesia. Assim como se mostra na prisdo de Rafael Braga, no Rio de
Janeiro, durante o periodo das jornadas de junho, por portar uma garrafa de desinfetante
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e, posteriormente, condenado por associacao ao trafico tendo apenas policiais militares
como testemunhas de acusacao.

O Andes-SN luta e continuara lutando, nas ruas e em todos 0s espacos, contra as
"reformas” que retiram direitos do(a)s trabalhadore(a)s, contra as manobras para
garantir 0s interesses da burguesia e contra a cooptacdo das entidades do(a)s
trabalhadore(a)s ao projeto neoliberal. Continuamos na luta e nas ruas, em defesa da
democracia, de uma sociedade justa, sem opressdes, sem exploracdo e sem falsas
ilusbes nas autoridades da justica, buscando construir alternativas a partir da
organizacgéo da classe trabalhadora.

Niter6i (RJ), 16 de julho de 2017

Mocéo 2
Proponente(s): Delegacdo da ADUFRN no 62° CONAD
Secéao Sindical: ADUFRN

Destinatario(s): Governador do Estado do Rio Grande do Norte — Robson Mesquita de
Faria; Reitor da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte — Pedro Fernandes
Ribeiro Neto

Endereco(s) do(s) Destinatario(s): Governo do Estado—, Centro Administrativo do
Estado, Lagoa Nova, Natal(RN), CEP: 59064-901. E-mail: governadorn@gmail.com;
Reitoria — R. Dr. Almino Afonso, 478, Centro, Mossor6(RN), CEP: 59610-210. E-mail:
reitoria@uern.br

Fato Motivador da Mocéao: Atrasos salariais dos servidores do Rio Grande do Norte
h& um ano e seis meses; Recusa do governo do Estado para negociar reposi¢do salarial
para os docentes da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte (UERN);
Intensificagdo da terceirizacdo no &mbito da UERN.

MOCAO DE INDIGNACAO E DE SOLIDARIEDADE

A(0)s delegada(o)s ao 62° Conad do Andes-SN realizado em Niter6i(RJ), no
periodo de 13 a 16 de julho de 2017, manifestam indignacdo com o governo do Estado
do Rio Grande do Norte pelo desrespeito com que vem tratando os trabalhadores do
servico publico da localidade. Os atrasos salariais bem como o pagamento parcelado
demonstram claramente que o governo Robson Faria ndo tem compromisso com 0s
trabalhadores. Destacamos nossa indignacdo também com a recusa dele em negociar a
reposicéo salarial dos professores da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte
(UERN), que estdo h& mais de trés anos sem qualquer reposicdo. Nos solidarizamos
com o0 conjunto dos docentes da UERN e esperamos que O governo priorize o
compromisso com os trabalhadores do estado, pois sdo o seu principal patriménio.

Niter6i (RJ), 16 de julho de 2017
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Mocéo 3
Proponente: Delegacdo da ADFURRN no 62° CONAD
SeCao Sindical: ADFURRN

Destinatarios: Governador do Estado do RN; Presidente da Assembleia Legislativa do
RN; Reitor da UERN

Enderecos dos Destinatarios: Governador Robinson Faria — Centro Administrativo do
Estado, Av. Senador Salgado Filho, s/n, Lagoa Nova, Natal (RN), CEP: 59064-901; Tel.
(84) 3232-5240; e-mail: comunicacao@rn.gov.br; Presidente da AL RN, Deputado
Ezequiel Ferreira— Paladcio José Augusto, Praca Sete de Setembro,
Cidade Alta Natal (RN), CEP: 59025-300, telefone: (84) 3232-5740, e-mail:
assecom.alrn@gmail.com; Reitor da UERN, professor Pedro Fernandes Ribeiro Neto —
Rua Almino Afonso, 478, Centro, Mossor6 (RN), CEP: 59.610-210, e-mail:
reitoria@uern.br.

Fato Motivador da Mocéo: Aprovacdo da LDO pela Assembleia Legislativa do RN
para 0 ano de 2018, que congela o orcamento do Estado incluindo o salario dos
servidores.

MOCAO DE REPUDIO

A(0)s delegada(o)s ao 62° Conad do Andes-SN realizado em Niter6i(RJ), no
periodo de 13 a 16 de julho de 2017, tornam publica esta Mocdo de Repudio a
aprovacdo da Lei Orcamentaria Anual (LOA) do Estado do Rio Grande do Norte para o
ano de 2018. A legislagdo prevé o congelamento dos salérios dos servidores estaduais,
implicando em perdas imediatas e futuras para a classe trabalhadora. Este sindicato
entende que a suposta crise econdmica alegada pelo governador tem sua origem na falta
de investimentos por parte dos governantes, no sentido de desenvolver as
potencialidades econdmicas do Estado do RN, bem como na execugdo de or¢camentos
que ndo priorizam investimentos em politicas pablicas que assegurem os direitos
basicos da populacdo como: assisténcia a salde, a seguranca e a educacdo publica de
qualidade. Nesse sentido, manifestamos nossa indignagdo juntamente com as demais
entidades representativas dos servidores estaduais, contra esse ataque irresponsavel e
injusto aos direitos dos trabalhadores.

Niterdi (RJ), 16 de julho de 2017

Mocéo 4

Proponente: Diretoria do Andes-SN

Destinatario: Professor Pedro Mara

Endereco do Destinatario: pedrohstavares@yahoo.com.br

Fato Motivador da Mocéao: Apoio ao Pedro Mara, professor e diretor do CIEP.

IVIOC}AO DE APOIO AO PEDRO MARA, PROFESSOR DO RIO DE JANEIRO

A(0)s delegada(o)s ao 62° Conad do Andes-SN realizado em Niterdi(RJ), no
periodo de 13 a 16 de julho de 2017, manifestam seu apoio ao professor e diretor do
CIEP 201 do estado do Rio de Janeiro, Pedro Mara, que foi denunciado por Flavio
Bolsonaro ao Ministério Publico, acusado de promover apologia ao crime por possuir
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uma tatuagem, no bracgo, de uma folha de maconha. Pedro Mara é militante da Marcha
da Maconha e foi eleito diretor da escola apés a greve de 2016, que reivindicava as
eleicBes diretas para a direcdo. A acdo do deputado representa perseguicdo aos que
lutam e violacdo da liberdade de expressao. O ataque ao professor € uma afronta a todos
e a cada um dos educadores de luta. Somos todos Pedro Mara!

Niter6i (RJ), 16 de julho de 2017

Mocéo 6

Proponente: Francieli Rebelatto

Secdao Sindical: Sesunila

Destinatarios: Congresso Nacional, Sérgio Souza (PMDB/PR); Reitoria da Unila, Foz
do lguagu

Enderecos dos Destinatarios: Brasilia

Fato Motivador da Mocdo: Repudio a emenda aditiva que substitui o projeto Unila
pelo projeto da Universidade da Fronteira Oeste.

MOCAO DE REPUDIO

A(0)s delegada(o)s ao 62° Conad do Andes-SN realizado em Niter6i(RJ), no
periodo de 13 a 16 de julho de 2017, manifestam seu repudio a Emenda Aditiva n°® 55 a
MP 785/2017, proposta pelo deputado Sérgio Souza (PMDB/PR), que prevé a extingdo
da Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana - Unila por meio da sua
transformacdo em Universidade Federal da Fronteira Oeste. A emenda apresentada fere
a autonomia universitaria assegurada pela LDB e pela Constituicdo Federal, ao impor
total alteracdo do projeto e missdo da Universidade Federal da Integracdo Latino-
Americana, com sede em Foz do lguagu, Parana. A Unila foi criada pela Lei n°
12.189/10 e aprovada por unanimidade no Congresso Nacional, “tendo como missao
institucional especifica formar recursos humanos aptos a contribuir com a integracéo
latino-americana, com o desenvolvimento regional e com o intercAmbio cultural,
cientifico e educacional da América Latina, especialmente no Mercado Comum do Sul
—MERCOSUL”.

A imposicdo de extingdo da Unila, sem qualquer consulta & comunidade
académica, ao povo brasileiro e latino-americano, sobretudo ao Mercosul, que
amplamente debateu e apoiou a criacdo da Universidade, € um desrespeito a sua
proposta debatida desde 2007, a qual ressaltava na exposi¢cdo de motivos do projeto de
lei de sua criagdo “a importancia estratégica da educagdo superior para a integragdo dos
paises da América Latina e, notadamente, do Mercosul, mediante a transferéncia
reciproca e solidaria do saber e das tecnologias produzidos na regiao”.

A Emenda Aditiva representa forte afronta a democracia, agravada pelo
subterfigio de escamotear a extincdo de uma universidade por meio de uma Medida
Provisoria que trata de tema de natureza absolutamente distinta.

Niter6i (RJ), 16 de julho de 2017
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Mocéo 8
Proponentes: Eduardo Forneck, Marcia Umpierre, Tatiana Walter,Cristiano Engelke,
Jussemar Weiss, Lucas Cerqueira

Secao Sindical: Aprofurg

Destinatarios: Camara de Vereadores de Sdo Lourenco do Sul; Reitoria da
Universidade Federal do Rio Grande (FURG); Direcdo do Campus Universitario Séo
Lourenco do Sul da Universidade Federal do Rio Grande (FURG)

Enderecos dos Destinatarios: Rua Marechal Floriano Peixoto, n® 1892, Sdo Lourengo
do Sul, CEP: 96170-000, e-mail: camarasls@terra.com.br; Av. ltalia, km 8, Bairro
Carreiros, Rio Grande, CEP: 96203-900; Rua Marechal Floriano Peixoto, 2236, Centro,
S&o Lourengo do Sul, CEP: 96170-000

Fato Motivador da Mocéo: Manifestacdo do Vereador Andrean Peglow (PSDB), nos
dias 3 e 10/7/2017, em sessOes ordinarias da Camara de Vereadores de Sdo Lourenco do
Sul, que proferiu discurso de 6dio contra a Universidade Federal do Rio Grande
(FURG) e os seus professores. Essa fala deu-se no contexto da solicitacdo de criacéo de
uma comissdo para verificar as politicas de economia solidaria do municipio por parte
do Férum Municipal de Economia Solidaria, no qual a Universidade tem participacdo
efetiva (por meio do corpo docente). Nessas manifestacdes, 0 vereador declarou apoio
ao projeto da Lei da Mordaca (Escola sem Partido), entendendo que com issopoderia
conter as a¢des da FURG. Cabe destacar que o primeiro ataque foi na semana seguinte a
Greve Geral do dia 30 de junho, quando professores e estudantes participaram de
atividades com outros movimentos sociais.

MOCAO DE REPUDIO

A(0)s delegada(o)s ao 62° Conad do Andes-SN realizado em Niter6i(RJ), no
periodo de 13 a 16 de julho de 2017, anunciam repudio as manifestacGes de 6dio e de
perseguicdo aos professores do Campus S&o Lourengo do Sul da Universidade Federal
do Rio Grande (FURG). Resgatamos que as universidades publicas sdo espacos plurais
e com diversidade de pensamento. Cabe, sim, & universidade atuar na construcdo de
politicas publicas por meio de espacos de participacdo popular. Igualmente, a instituicdo
de ensino superior tem como parte de suas atribui¢bes desenvolver a¢Bes voltadas a
inclusdo social e a promocéo da igualdade por meio do desenvolvimento social. Assim,
repudiamos as falas disfarcadas de neutralidade que difamam e perseguem
desqualificando o pensamento e as acdes daqueles que se manifestam contra a atual
perda de direitos conduzida pelos governos federal, estadual e municipal. Repudiamos,
também, todas as manifestacfes que visam a macular espacos plurais de debate como,
por exemplo, as universidades e aqueles que se utilizam do poder institucional para
atacar a classe trabalhadora das formas mais variadas e perversas.

Niter6i (RJ), 16 de julho de 2017

62° CONAD - Conselho do ANDES-Sindicato Nacional — Niter6i(RJ), 13 a 16 de julho de 2017 70


mailto:camarasls@terra.com.br

Mocéo 9

Proponentes: Diretoria do Andes-SN

Destinatarios: Reitoria da Unilab; Pré-Reitoria de Graduacgdo da Unilab
Enderecos dos Destinatario(s): Reitoria da Unilab

Fato Motivador da Mocédo: Ato da reitoria da Unilab, nomeada sem qualquer consulta
a comunidade académica, e em regime pro tempore pelo governo ilegitimo de Michel
Temer, que interdita o acesso de estudantes estrangeiros a auxilios da politica nacional
de assisténcia estudantil. A deciséo atinge imediatamente 640 estudantes e representa
grave ataque ao projeto de cooperacdo do Brasil com os demais paises da Comunidade
dos Paises de Lingua Portuguesa, pois implicara em dréstica diminuicdo do ingresso e
da continuidade de estudantes advindos dos paises cooperados.

MOCAO DE REPUDIO

A(0)s delegada(o)s ao 62° Conad do Andes-SN realizado em Niter6i(RJ), no
periodo de 13 a 16 de julho de 2017, manifestam repudio ao ato da Reitoria e Pro-
Reitoria de Graduacdo da Universidade da Integracéo Internacional da Lusofonia Afro-
Brasileira - Unilab ,que, por meio do Aditivo Il ao edital 17/2017, lancado pela
Prograd, no dia 5 de junho de 2017, impede a participagdo de estudantes internacionais
em auxilios financeiros oriundos da Politica Nacional de Assisténcia Estudantil. A
consequéncia imediata dessa agcdo autoritaria e intempestiva é a drastica reducdo do
ingresso de discentes estrangeiros na universidade e o0 consequente comprometimento
da proposta de cooperacdo educacional e cientifica do Brasil com as demais nagdes
integrantes da Comunidade de Paises de Lingua Portuguesa (CPLP). Atos dessa
natureza concorrem para 0 aumento da xenofobia que tem marcado politicas estatais e
de varias instituicdes tanto no Brasil e quanto no mundo.

Niterdi (RJ), 16 de julho de 2017

Mogéo 10

Proponente: Delegacdo da Apruma no 62° Conad

Secdo Sindical: Apruma

Destinatarios: Movimento dos Quilombolas do Maranhao; Comunidades Indigenas do
Maranhao

Endereco dos Destinatérios: Apruma SSind

Fato Motivador da Mocdo: Ameacas e perseguicdes a liderancas quilombolas e
indigenas no Maranh&o

MOCAO DE SOLIDARIEDADE

A(0)s delegada(o)s ao 62° Conad do Andes-SN, realizado em Niter6i (RJ), no
periodo de 13 a 16 de julho de 2017, manifestam solidariedade e apoio as lutas das
dezenas de comunidades indigenas e quilombolas do Maranhdo, as quais resistem ao
avanco do latifandio e dos grandes empreendimentos em suas terras. Nos ultimos anos,
vérias liderangas foram assassinadas ou feridas. Atualmente, ha muitas sendo
ameacadas, a exemplo das liderangas dos Gamelas. Sabemos que essas perseguicoes
contam com a conivéncia ou a omissdo dos governos, em diversos niveis. Portanto,

62° CONAD - Conselho do ANDES-Sindicato Nacional — Niter6i(RJ), 13 a 16 de julho de 2017 71



manifestamos solidariedade aos lutadores ameacados e apoio incondicional as lutas dos
Seus povos.
Niter6i (RJ), 16 de julho de 2017

Mogéo 11

Proponentes: Delegacdo da Apruma

Secdo Sindical: Apruma

Destinatarios: Governos Federal e do Estado do Maranhdo; Prefeitura de Séo Luis

Enderecos dos Destinatérios: Brasilia e Sdo Luis

Fato Motivador da Mocdo: Apoio dos governos _a construcdo de mais um porto na
cidade de Séo Luis, Maranhdo, para atender tanto a empresa Suzano Celulose e quanto o
agronegaocio.

MOCAO DE REPUDIO

A(0)s delegada(o)s ao 62° Conad do Andes-SN, realizado em Niterdi (RJ), no
periodo de 13 a 16 de julho de 2017, manifestam repudio aos governos federal, do
estado do Maranhdo, e a prefeitura de S&o Luis por apoiarem a construcdo de um porto
na comunidade Cajueiro, na zona rural da cidade, com impacto na reserva extrativista
de Taua-Mirim. Trata-se de um empreendimento do grupo W Torre/WPR que destruira
cerca de vinte hectares de mangue, mananciais e condi¢des de sobrevivéncia de doze
comunidades. Exigimos que os governos recuem de qualquer forma de apoio a esse
empreendimento e registramos apoio incondicional as lutas das comunidades.

Niter6i (RJ), 16 de julho de 2017

Mogéo 12

Proponentes: Diretoria do Andes-SN

Destinatarios: Governador do Estado da Paraiba; Assembleia Legislativa; Tribunal de
Justica ADUEPB e demais entidades sindicais da educagdo do Estado da Paraiba
Enderecos dos Destinatarios:

Fato Motivador da Mocdo: Publicacdo de edital do Governo do Estado da Paraiba n°
001/2017/SEAD/SEE

MOCAO DE REPUDIO CONTRA A PRIVATIZACAO DA EDUCACAO
BASICA DA PARAIBA

A(0)s delegada(o)s ao 62° Conad do Andes-SN, realizado em Niterdi (RJ), no
periodo de 13 a 16 de julho de 2017, manifestam o seu repudio a decisdo do Governo do
Estado da Paraiba expressa no Edital n° 001/2017/SEAD/SEE, publicado no Diério
Oficial do Estado, no ultimo dia 30 junho, que se refere a sele¢do publica para a escolha
de uma organizacdo social a fim de atuar na area de educacdo, implicando na
privatizacdo da educacdo basica paraibana com o repasse da gestdo publica para as
chamadas organizacdes sociais, de carater privado.

Essa acdo do governo ndo nos estranha, porque a educacdo da Paraiba vem, de
forma reiterada, sofrendo grandes ataques. Na educacéo bésica, ja foram fechadas mais
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de duzentas escolas sob o pretexto de reordenacao escolar. Agora, com a abertura da tal
selecdo publica, o governo do Estado passa a terceirizar as suas atribuicBes e
responsabilidades com a educagdo basica para uma “organizagdo social”. Com isso, 0
governo paraibano insere a Paraiba na agenda neoliberal do século XXI.

O referido edital evidencia como se implantara essa empresa. O sistema
educacional serd loteado, termo textualmente explicitado no edital, tal qual a Coroa
Portuguesa fez com as terras brasileiras no periodo colonial, e entregue as organizacdes
sociais de carater privado para a exploracdo ao longo de todo o territério paraibano por
prazos, a priori, de dois anos. A organizacdo que vencer o edital podera interferir nas
questBes administrativas, financeiras e pedagogicas das escolas. De forma pratica, as
organizagOes sociais poderdo interferir no conselho escolar, na compra dos itens da
merenda, na construcdo do Projeto Politico Pedagdgico, na contratacdo e demissdo de
funcionarios, da merendeira, passando pelos bibliotecarios, até no processo mais
elementar da esfera escolar que € “conduzir o aluno a sala de aula”.

Niter6i (RJ), 16 de julho de 2017

Mogéo 13

Proponente: Diretoria do Andes-SN

Destinatario: Luiz Carlos Prates — Mancha

Endereco do Destinatario:

Fato Motivador da Mogdo: Ato racista do MBL contra o companheiro Luiz Carlos
Prates — Mancha

MOGCAO DE APOIO AO COMPANHEIRO LUIZ CARLOS PRATES, O
MANCHA! RACISTAS NAO PASSARAOQO!

A(0)s delegada(o)s ao 62° Conad do Andes-SN, realizado em Niterdi(RJ), no
periodo de 13 a 16 de julho de 2017, manifestam seu apoio e solidariedade ao
companheiro Luiz Carlos Prates — 0 Mancha, que foi vitima de racismo praticado pelo
MBL no ultimo dia 30 de junho, logo apds o dia nacional de paralisa¢@es e lutas.

O Movimento Brasil Livre (MBL) atacou, de forma racista, Luiz Carlos Prates, 0
Mancha, da Secretaria Executiva Nacional da CSP-Conlutas. Ele é negro, operéario e
dirigente nacional do PSTU.

O MBL de S&o José dos Campos publicou uma fotomontagem que, se utilizando
de forma racista do nome pelo qual o dirigente é reconhecido no movimento,
recomendava o0 uso de um alvejante de roupas, ou seja, um produto que torna as roupas
mais claras, mais brancas, aludindo a “limpeza” do operario negro “Mancha”.

O MBL tornou-se conhecido durante as manifestacdes contra o governo Dilma
e, rapidamente, desmoralizou-se pela sua ligagdo com partidos politicos como PSDB e
politicos como Eduardo Cunha e Michel Temer, do PMDB, vieram & tona. Uma de suas
principais bandeiras é o odioso projeto Escola sem Partido, realizando invasdes de
escolas para intimidar professores e agredir estudantes. Na Greve Geral contra as
reformas, o MBL tentou, sem sucesso, organizar manifestacfes em apoio as reformas.

A classe trabalhadora brasileira é majoritariamente negra e é alvo da exploragdo
capitalista e da opressdo racista. A conjuntura de lutas no pais tem mostrado que as
negras e negros ndo estdo dispostos a pagar a conta dessa crise econdmica criada pelos
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grandes capitalistas. Repudiamos de forma veemente o racismo e todas as formas de
opressao.
Niter6i (RJ), 16 de julho de 2017

Mocéo 14

Proponente: Delegacdo da Aduff-SSind

Sesséao Sindical: Aduff-SSind

Destinatarios: Direcdo do ICHF/IPSI/IHT (UFF); Camara dos Vereadores de Niteroi;
Reitoria UFF

Enderecos dos Destinatérios: Niter6i/RJ
Fato Motivador da Mocao: Oficio do vereador Carlos Jordy (PSC) contestando o uso
de banheiros femininos por pessoas trans na UFF.

MOCAO DE SOLIDARIEDADE

A(0)s delegada(o)s ao 62° Conad do Andes-SN, realizado em Niterdi (RJ), no
periodo de 13 a 16 de julho de 2017, manifestam solidariedade a comunidade académica
de trés Institutos da Universidade Federal Fluminense (ICHF/IPSI/IHT) e de repudio ao
vereador Carlos Jordy (PSC), o qual enviou oficio & administracdo central da UFF
interpelando-a sobre a permissdo do uso dos banheiros femininos, por pessoas trans, nos
respectivos institutos. Tal documento busca ainda criminalizar tal medida adotada pelos
institutos, além de usar formulagdes opressivas, como, por exemplo, “o uso desses
banheiros por homens que se intitulam qualquer coisa diversa”.

Dessa forma, reafirmamos a defesa do direito a igualdade e o respeito as
identidades sexual e de género, condenamos qualquer manifestacdo de 6dio ou de
preconceito. Constranger qualquer pessoa a utilizar banheiro do sexo oposto a sua
identificacdo psicossocial € inaceitavel e expressa politicas que fomentam a
intolerancia, a discriminacao e a violéncia.

A Constituicdo Federal j& assegura em termos legais aos transgéneros os direitos
referentes a sua identidade, ao reconhecimento, a igualdade e a seguranca. No dia a dia,
porém, 0 que observamos é que tais garantias ainda estdo longe de ser respeitadas,
realidade lamentavelmente reforcada por iniciativas e politicas como as adotadas pelo
referido vereador e seus aliados, como o movimento Escola Sem Partido, aqui
repudiadas pelos delegados ao 62° Conad.

Niter6i (RJ), 16 de julho de 2017
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RESOLUCOES
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RELATORIO DO TEMA Il — AYALIAQAO E ATUALIZACAO DO
PLANO DE LUTAS: EDUCACAO, DIREITOS E ORGANIZACAO
DOS TRABALHADORES DO 62° CONAD

| - AVALIACAO E ATUALIZACAO DO PLANO DE LUTAS DE POLITICA
SINDICAL

O 62° CONAD delibera:

1. Lutar pela revogacdo da Lei Complementar n® 159/17, que impde o Regime de
Recuperacao Fiscal dos Estados e do Distrito Federal, um ajuste fiscal que suspende o
pagamento das dividas estaduais para com a Unido por trés anos (prorrogaveis por mais
trés), com o agravante de ado¢do de medidas, como privatizacdo de empresas publicas,
congelamento de salérios e, até, demissdo de servidores. Avaliar junto a assessoria
juridica do Andes-SN a proposicdo de uma Acao Direta de Inconstitucionalidade (ADI).

2. Lutar pela revogacdo da Lei n°® 13429/2017 (terceirizagOes), que dispGe sobre o
trabalho temporario nas empresas urbanas e da outras providéncias; e dispde sobre as
relacBes de trabalho na empresa de prestacdo de servigcos a terceiros. Avaliar junto a
assessoria juridica do Andes-SN a possibilidade de atuarmos como amicus curiae na
ADI da PGR (ADI 5.735/2017).

3. Realizar reunido nacional de entidades classistas, movimentos sociais e estudantis no
dia 9 de novembro, véspera do Seminario Internacional do Andes-SN, com o tema
“Crise capitalista, luta dos/as trabalhadores/as e os desafios de reorganizacao da classe
trabalhadora”, na UFRJ, com o objetivo de avangar no processo de unificacao das forgas
sociais e politicas que lutam juntas para barrar as contrarreformas.

4. Impulsionar, junto a CSP-Conlutas e em articulagio com as demais centrais e
organizagOes sindicais e populares, a organizacdo de dia nacional de lutas e
mobilizacdes com atos nos estados e em Brasilia contra a reforma trabalhista e
previdenciéria.

4.1 Propor a CSP-Conlutas articular no Forum das Centrais, a construcédo de nova greve
geral contra as contrarreformas previdenciarias e trabalhistas.

5. Reapresentar ao 3° Congresso da CSP-Conlutas a proposta de modificacdo nos
critérios de célculo do nimero de representantes nos Foruns Nacionais da Central,
passando a considerd-los como o numero de sindicalizados ao invés da totalidade da
categoria.

5.1 Adequar o calculo do nimero de representantes do Andes-SN nos Foruns Nacionais
da CSP- Conlutas aos critérios da Central enquanto ndo forem alterados.

6. Que a Diretoria do Andes-SN encaminhe texto de analise de conjuntura e propostas
de resolucdo, a partir das deliberacdes do sindicato, para o 3° Congresso da CSP-
Conlutas.

7. Incentivar a regularizacdo financeira das sec¢des sindicais junto a CSP-Conlutas até o
dia 13 de setembro, a fim de garantir a participacdo dos(as) sindicalizados(as) no 3°
Congresso da CSP-Conlutas.

8. Que o GTPFS realize uma atualizacdo do levantamento acerca da participacdo das
secdes sindicais do Andes-SN nas estaduais/regionais da CSP-Conlutas.
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9. Que as secretarias regionais do Andes-SN continuem a acompanhar, na qualidade de
observadoras, as reunides das coordenagdes estaduais da CSP-Conlutas.

10. Que as secbes sindicais do Andes-SN participem efetivamente das
estaduais/regionais da CSP-Conlutas, contribuindo no GT de comunicagdo e nas
setoriais de educacdo, de saude do trabalhador, de setorial de mulheres, de LGBTSs e de
negros e participando das setoriais dos servidores publicos e da composicdo das
secretarias estaduais.

11. Que o Andes-SN reveja sua sub-representacdo nos foruns deliberativos da Central.
Para isso, 0 Andes-SN deve ampliar sua participacdo nas atividades deliberativas da
CSP-Conlutas, elegendo o namero de representantes, seguindo o mesmo critério
previsto no estatuto da central e adotado pelos demais sindicatos, isto €, pelo nimero de
trabalhadores na base.

12. Rearticular e/ ou fortalecer os espacos que articulem sindicatos, oposi¢des sindicais
e movimentos sociais, nao filiados a Central para construir calendario comuns de luta.

12.1 intensificar a politica de articulagdo e solidariedade entre movimentos, com o
objetivo de organizar o apoio da CSP-Conlutas aos movimentos sociais classistas e as
diversas lutas grevistas e mobilizagcdes conduzidas por categorias sem apoio ou contra
as burocracias sindicais, recebendo solicitacbes de apoio material e politico e
coordenando as acOes de solidariedade e a participagdo das entidades filiadas, de forma
a consolidar a imagem e o papel da CSP-Conlutas como efetivo polo de articulagédo
entre sindicatos e movimentos sociais, assim como seu lugar de referéncia maior de
resisténcia e combatividade.

13. Organizar atividades de formacéo, troca de experiéncias e apoio mutuo entre as
oposi¢oes sindicais.

14. Intensificar a integragdo dos setores de comunicacdo das instancias nacional e
estaduais da CSP-Conlutas, por meio de mecanismos e procedimentos de integracédo
com o0s departamentos de imprensa/comunicacdo das entidades filiadas, criando
condigdes para que a comunicacdo da CSP-Conlutas atue como espaco de intercambio
de informacdes entre entidades e movimentos filiados, por exemplo, recebendo,
selecionando e distribuindo material escrito e audiovisual produzido por cada
entidade/movimento filiado para todos os demais.

15. Que as secdes sindicais aprofundem o debate a respeito dos critérios para envio de
textos ao Caderno de Textos do Congresso e do Conad do ANDES-SN.

16. Construir um dia de luta das instituicGes de ensino superior publicas federais,
estaduais, municipais e particulares em unidade com as demais entidades
representativas dos trabalhadores e trabalhadoras, estudantes e movimentos sociais no
més de agosto.

17. Aprovar as seguintes palavras de ordem para enfrentar a conjuntura da crise
politico-institucional:

Barrar e revogar as contrarreformas!
Construir nova Greve Geral!

Fora Temer!

Contra a politica de conciliagdo de classes.
Eleicdes diretas e gerais ja, com novas regras!
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Recomendacdo: Que as se¢des sindicais, em conjunto com as secretarias nacionais,
aprofundem o debate sobre a organizacdo das instancias da CSP-Conlutas e sua forma
de participacdo nas mesmas, fortalecendo o GTPFS em ambito local e nacional.

Il - AVALIACAO E ATUALIZACAO DO PLANO DE LUTAS DE POLITICA
EDUCACIONAL

0O 62° CONAD delibera:

1. Continuar acompanhando o processo de discussdo da BNCC da educacao infantil e
do ensino fundamental, denunciando seu carater autoritério e o papel discriminador em
relacdo as questdes de género, etnia e de diversidade sexual, entre outras.

1.1 denunciar a farsa das audiéncias publicas, convocadas pelo Conselho Nacional de
Educacdo, para discussdéo da BNCC como estratégia de legitimacdo da proposta
governamental.

2. Lutar pela revogacdo da Lei n°® 13.415/2017, que trata da contrarreforma do Ensino
Médio.

2.1 divulgar a Cartilha do Andes-SN "A contrarreforma do ensino medio: o carater
excludente, pragmatico e imediatista da Lei n® 13.415/2017".

2.2 realizar debates dentro e fora das instituigdes de ensino sobre o tema.

2.3 solicitar a AJN estudos que contribuam para a luta pela revogacdo da Lei n°
13.415/2017 e possivel proposicdo de Acdo Diretoria de Inconstitucionalidade (ADI).

3. Denunciar amplamente a Decisdo do STF sobre a cobranga de cursos de
especializacdo como uma violagdo ao principio constitucional da gratuidade do ensino
nas IES publicas e exigir dos orgdos colegiados superiores que ndao sejam autorizadas
estas cobrancas.

4. Implementar novas acles junto as frentes estaduais/regionais em defesa da Escola
sem Mordaca: realizacdo de atos, estudos sobre possibilidades de acdes juridicas e
divulgacdo de documentos para esclarecer a sociedade sobre o tema, ampla divulgacao
do documento que a ONU enviou ao governo brasileiro sobre o assunto e da deciséo do
STF sobre a Lei da Escola Livre de Alagoas.

5. Continuar acompanhando a tramitacdo da PEC n° 53/2016, que altera a Constituicdo
Federal para regulamentar o direito de greve na educacgdo, denunciando que a intengdo é
a de restringir esse direito.

6. Manter e ampliar as relagbes com centrais e movimentos internacionais da educacao
coadunados com os principios do Andes-SN.

7. Oferecer cursos de formacdo nos eixos e painéis constantes da programacéo do V
Seminario Estado e Educacdo e outros considerados importantes.

8. Operacionalizar, no 2° semestre de 2017, a proposta da realizacdo de diagndstico
educacional para subsidiar a elaboracdo do projeto classista e democratico de educacéo,
tema do Il ENE.

9. Organizar, no 1° semestre de 2018, por meio das sec¢des sindicais, em articulacdo com
foruns e comités estaduais, 0s seminarios preparatérios ao 111 ENE.

10. Articular reunido do GTPE com o GT Verbas para discutir financiamento da
educacdo superior publica, a mercantilizacao e a transferéncia de recursos publicos para
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0 setor privado de ensino nacional e estrangeiro, acesso e permanéncia estudantil
realizando, se necessario, parcerias com outras entidades.

11. Que as sec¢des sindicais promovam o debate sobre a Conferéncia Nacional Popular
de Educacdo (CONAPE) considerando nossas posi¢des em relacdo a CONAE, ao PNE e
ao FNE, para subsidiar decisdo do Andes-SN em seu 37° Congresso.

12. Propor uma reunido com entidades do setor da educacdo da CSP-Conlutas para
debater a CONAPE.

13. Propor reunido com a Coordenagéo das Entidades em Defesa da Educacéo Publica e
Gratuita (CONEDEP) para debater a CONAPE.

14. Que as se¢es sindicais do Andes-SN realizem um levantamento sobre as condi¢cfes
de acesso e permanéncia estudantil, inclusive em relagdo as bolsas e ao adoecimento
discente, promovendo debates com o0 movimento estudantil e dos técnicos
administrativos em educacéo para a elaboragédo de a¢des de enfrentamento.

15. Que o Andes-SN, por intermédio de suas secretarias regionais e em unidade com as
se¢Oes sindicais, organizem atividades sobre a educacdo inclusiva nas IES, tanto na
forma de mesas durante os encontros regionais, quanto em seminarios e debates locais;

16. Que as se¢Oes sindicais lutem pela implementacdo do decreto n° 9.034/2017, que
institui cotas para pessoas com deficiéncia nos institutos e universidades federais;

17. Que as se¢Oes sindicais criem estratégias e lutem pela criacdo de decretos em nivel
estadual e municipal que instituam politicas de cotas para pessoa com deficiéncia nas
suas respectivas IES, na perspectiva do Decreto 9.034/2017.

18. Que as segdes sindicais realizem levantamento sobre os mecanismos que burlam o
acesso as pessoas com deficiéncias aos cargos de docentes e técnicos administrativos
em educagao, lutando contra estes mecanismos, tendo como referéncia a lei brasileira de
inclus&o.

19. Que as sec0es sindicais discutam e lutem para adequacdes nos processos de selecéo
de acesso, acrescimo de vagas, cotas ou bdnus para o ingresso nas IES publicas, e
institutos federais, CEFET e colégios de aplicagdo por a¢Bes que visem a permanéncia e
conclusdo com qualidade dos cursos de nivel superior das pessoas com deficiéncia.

20. Que as sec0es sindicais lutem pela criacdo, nas IES e institutos federais, do Nucleo
de Atendimento Educacional com o objetivo de oferecer condi¢cBes pedagdgicas e
instrumentais para que o0s estudantes com deficiéncia possam ter acesso aos
ensinamentos pedagdgicos e 0s docentes e técnicos administrativo, possibilidades de
exercerem todas as fungdes atribuidas pelo cargo exigido no trabalho.

21. Que o Andes-SN e suas secdes sindicais acrescentem nas bandeiras de luta a defesa
dos direitos das pessoas com deficiéncia.

22. Que 0 GTPE, GTPCEGDS e 0 GTSSA realizem reunido conjunta para aprofundar o
debate sobre a educacdo inclusiva nas instituicGes de ensino (pessoas com deficiéncia,
superdotadas, com altas habilidades e com transtornos globais de desenvolvimento), o
combate a opressdo as pessoas com deficiéncia, o capacitismo e as consequéncias
negativas da contrarreforma da previdéncia para as pessoas com deficiéncia.

23. Que o Andes-SN paute na CSP-Conlutas e na CONEDEP a discussdo sobre a
educacéo inclusiva nas instituicdes de ensino (pessoas com deficiéncia, superdotadas,
com altas habilidades e com transtornos globais de desenvolvimento), o combate a
opressdo as pessoas com deficiéncia, o capacitismo e as consequéncias negativas da
contrarreforma da previdéncia para as pessoas com deficiéncia.
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24. Que o Andes-SN, via sec@es sindicais, setores das IFE, IEES/IMES desenvolva o
debate sobre as formas de controle do trabalho e/ou avaliagdo docente, tais como o
Plano Individual de Trabalho, tendo como principio o plano de carreira do Andes-SN e
sistematize as experiéncias em curso ou ja implementadas nas instituicbes de ensino, a
fim de formular estratégias de acéo.

Recomendacdo: Que este debate seja pautado no GTPE e GT Carreira.

I - AVALIAQAO E ATUALIZACAO DO PLANO DE LUTAS DE POLITICA
AGRARIA, URBANA E AMBIENTAL

0O 62° CONAD delibera:

1. Denunciar permanentemente a ofensiva reacionaria do latifundio/ agronegdcio/
mineragdo contidas nos PL, MP, CPI com consequéncias deletérias para as popula¢fes
originarias, tradicionais, pequenos agricultores e trabalhadores rurais, por meio da
imprensa sindical e em eventos politicos e sindicais nos quais 0 Andes-SN tenha
participacao.

2. Articular, com as entidades sindicais e movimentos sociais, lutas concretas contra a
ofensiva do latifindio/ agronegd6cio/ mineracdo e politicas energéticas e logisticas
neodesenvolvimentistas a fim de frear os avancos sobre as conquistas e direitos das
populacdes originarias, tradicionais, pequenos(as) agricultores(as) e trabalhadores(as)
rurais.

3. Lutar contra a aprovagdo dos PL n°® 6442/2016, PLS n° 654/2015 e das PEC n°
215/2000, PEC n° 65/2012, que, em geral, afetam licencas ambientais em areas
indigenas, quilombolas e outras comunidades tradicionais e que alteram as reservas
legais. Exigir a revogacdo de leis que retiram direitos e conquistas das populacdes
originarias, tradicionais, pequenos(as) agricultores(as) e trabalhadores(as) rurais.

4. Lutar pela revogacdo da Lei n° 13.465/2017 (MP 759/2016) que aprovou novas
regras para regularizacdo fundiéria, autorizando a venda de terras publicas no campo e
na cidade. Tal lei facilita a concentracdo fundiaria, a grilagem de terras, a degradacéo
ambiental vulnerabilizando ainda mais as comunidades tradicionais e pobres do campo
e da cidade e também facilita a alienacdo imobiliaria nas universidades.

5. Exigir das instituicdes responsaveis e das autoridades competentes, com outras
entidades sindicais e movimentos sociais, a imediata apuracéo e puni¢cdo de mandantes e
executores de torturas, assassinatos, chacinas e massacres das populacfes originérias,
tradicionais, pequenos(as) agricultores(as) e trabalhadores(as) rurais.

6. Denunciar & OIT e as Organizagdes de Direitos Humanos, a intensificacdo dos
massacres, das perseguicOes, das prisbes, das mortes, dos assassinatos e da
criminalizacdo de trabalhadores/as no campo e na cidade.

7. Construir via secretarias regionais e secOes sindicais do Andes-SN, a¢des de apoio
politico e logistico aos movimentos sociais de ocupacdo de trabalhadores do campo e da
cidade.

8. Lutar contra a aprovacdo do PL n°® 4059/2012 e seu substitutivo que autoriza venda de
terras a estrangeiros sem estipular limites.

9. Promover uma ampla discussdo com a sociedade sobre o destino final das diferentes
demandas por recursos minerais, que geralmente surgem por demandas do capital.
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IV — AVALIACAO E ATUALIZACAO DE POLITICA DE COMUNICACAO E
ARTE

O 62° CONAD delibera:

1. Realizar, em articulagdo com as secretarias regionais e secOes sindicais do Andes-SN,
encontros preparatorios para o VI Encontro de Arte e Comunicagdo em 2017.

2. Dar continuidade a pesquisa sobre comunicacdo sindical do Andes-SN junto as
secdes sindicais para posterior sistematizacdo e analise do GTCA.

3. Pautar no ambito do GTCA:

a) estratégias de fortalecimento da articulacdo entre a politica de comunicacdo das
secdes sindicais e do Andes-SN;

b) a organizacdo do Festival de Arte e Cultura do Andes-SN como atividade sistematica
do sindicato.

V - AVALIACAO E ATUALIZACAO DO PLANO DE LUTAS DE POLITICA
DE SEGURIDADE SOCIAL E ASSUNTOS DE APOSENTADORIA

O 62° CONAD delibera:

1. Produzir, para instrumentalizar a luta da categoria, materiais audiovisuais que
evidenciem os efeitos ainda mais deletérios contidos no substitutivo da PEC n°® 287A/16
do deputado federal Arthur Maia (PPS-BA).

2. Que as secretarias regionais e as sec¢des sindicais do Andes-SN estimulem e/ou
apoiem as frentes, os comités e os foruns estaduais e/ou municipais em defesa da
Previdéncia Pablica.

3. Intensificar a luta pelo direito de computar o periodo de licenca capacitacdo de
professoras e professores no processo de contagem de tempo para a aposentadoria.

4. Que o Andes-SN elabore uma Nota Técnica para esclarecer professores(as) sobre o
direito a capacitacdo na carreira EBTT.

VI - AVALIACAO E ATUALIZAQAO DO PLANO DE LUTAS POLITICAS DE
CLASSE, ETNIAS, GENERO E DIVERSIDADE SEXUAL

0O 62° CONAD delibera:

1. Criar, na estrutura da Diretoria Nacional do Andes-SN, Comissdo Permanente de
Enfrentamento ao Assédio, a ser regulamentada e incorporada ao Estatuto no 37°
Congresso do Andes-SN.

2. Constar do Regimento dos Congressos e dos Conad do Andes-SN, a constituicdo de
uma Comissao de Enfrentamento ao Assédio, composta por trés membros da Diretoria
Nacional e dois membros indicados pela secdo sindical que sedia o evento. Essa
Comissdo tera a funcdo de receber as denlncias de assédio sexual e moral em
Congressos do Andes-SN e Conad e sera responsavel pela apuragdo das dendncias e por
acoes educativas durante as atividades.
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2.1 Se o fato acontecer nas demais atividades do Sindicato, a diretoria acolherd a
dendncia e a remeterd para a Comissdo Nacional de Enfrentamento ao Assédio para as
providéncias cabiveis.

3. Que as secOes sindicais, secretarias regionais e GTPCEGDS do Andes-SN pautem as
questdes dos grupos migratérios, dando visibilidade as suas situagbes na cidade e
universidade, a exemplo da Unila e Unilab, com o intuito de combater discursos e
praticas xenofobicas, levando o debate para a CSP-Conlutas.
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RESOLUCOES DO TEMA 111 - AVALIACAO E ATUALIZACAO
DO PLANO DE LUTAS DOS SETORES

| - AVALIACAO E ATUALIZACAO DO PLANO DE LUTAS DO SETOR DAS

IEES/IMES

0O 62° CONAD delibera:

1. Realizar, na ADUERN Secéo Sindical, o XV Encontro Nacional do Setor das IEES-
IMES, no periodo de 7 a 9 de setembro de 2017, na cidade de Mossoré-RN, com o tema

Financiamento, autonomia e democracia.

1.1 Serdo incluidas na planilha novas se¢6es sindicais homologadas no 62° CONAD que

se incluam nos critérios observados para a elaboracao da planilha de despesas.

1.2 Autorizar a diretoria do Andes-SN a proceder ajustes, caso sejam necessarios, na

planilha.

1.3 Incluir a ADUEMG na planilha, pois a se¢do sindical se adequa aos critérios.

Planilha de Despesas (em Reais) do XV Encontro Nacional das IEES/IMES

7 a9 de setembro de 2017 — ADUERN, Mossor6 (RN)

Secao Sindical Trecho Deslocamento Hospedagem Diaria
Regional Norte 1
SINDUERR BVB/FOR/BVB 1.190,00 540,00 480,00
Regional Norte 2
SINDUEPA BEL/FOR/BEL 550,00 540,00 480,00
SINDUEAP MCP/FOR/MCP 1100,00 540,00 480,00
Regional Nordeste 1
SINDCENTEC-JN JDO/FOR/JIDO 470,00 540,00 480,00
Regional Nordeste 2
ADESA-PE REC/FOR/REC 560,00 540,00 480,00
ADUPE REC/FOR/REC 560,00 540,00 480,00
Regional Rio Janeiro
ADUEZO RIO/FOR/RIO 600,00 540,00 480,00
ADUENF CAW/FOR/CAW 700,00 540,00 480,00
ADOPEAD RIO/FOR/RIO 700,00 540,00 480,00
ADESFAETEC RIO/FOR/RIO 700,00 540,00 480,00
Regional Planalto
APUG GYN/FOR/GYN 840,00 540,00 480,00
SESDFESG GYN/FOR/GYN 840,00 540,00 480,00
(Goiatuba)
Regional Leste
ADUEMG BHZ/FOR/BHZ 1500,00 540,00 480,00
Regional Sul
APRUDESC FLN/FOR/FLN 800,00 540,00 480,00
SINDUNESPAR CWB/FOR/CWB 600,00 540,00 480,00
ADUNICENTRO  |CWB/FOR/CWB 600,00 540,00 480,00
Total 12.310,00 540,00 7680,00
Total Geral 28.630,00

2. Articular, por meio das se¢Oes sindicais, a formagéo, a partir dos estados, de uma

Frente Nacional em Defesa dos Sistemas de Ensino Superior Publicos Estaduais.

3. Exigir dos conselhos universitarios e das reitorias, que ndo sejam autorizadas
cobrancas de cursos de pds-graduacdo latu sensu nas IEES-IMES, pois contraria o
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principio que defendemos de uma educacdo publica, gratuita, de qualidade e
socialmente referenciada em todos o0s niveis.

4. Construir dia nacional de lutas em defesa da educacdo publica e gratuita, em 11 de
agosto de 2017, em conjunto com as demais entidades do movimento estudantil,
sindical e popular.

Recomendacdo: Que o Andes-SN incorpore o dia 11 de agosto no calendario
permanente de luta do sindicato.

Il - AVALIACAO E ATUALIZACAO DO PLANO DE LUTAS DO SETOR DAS
IFES.

0 62° CONAD delibera:
A) NO AMBITO DOS SPFs

1. Propor as entidades que comp&em a Cnesf presentes na reunido ocorrida em margo
deste ano nova reunido para dar continuidade a rearticulagao do ponto de vista politico e
organizativo.

2. Que as sec¢des sindicais, com apoio das secretarias regionais, formem onde ndo
houver, féruns estaduais dos Servidores Publicos Federais, e onde ja existem contribua
com o seu fortalecimento.

3. Intensificar as acOes unitarias de servidores/as publicos/as federais, estaduais e
municipais com outras organizacGes, entidades, movimentos sociais e populares,
fortalecendo ou criando os foruns ou frentes para barrar a contrarreforma da
previdéncia, revogar a contrarreforma trabalhista, a lei das terceirizagdes e demais
legislacdes que retirem os direitos dos/as trabalhadores/as, fortalecendo ou criando os
comités locais para a construcdo da greve geral.

Recomendacdo: Que o setor das IFES, em colaboragdo com GTPFS e do GTHMD,
elaborem material sobre a trajetéria de organizagdo da Coordenagdo Nacional das
Entidades dos Servidores Federais (Cnesf) e do Forum Nacional das Entidades dos
Servidores Publicos Federais (Fonasefe).

B) QUANTO A PAUTA ESPECIFICA E A AGENDA DO SETOR

1. Estabelecer como central, no segundo semestre, a luta em defesa da previdéncia
social publica, diante do aprofundamento dos ataques aos direitos sociais, trabalhistas e
previdenciarios do conjunto dos trabalhadores/as, além da luta pela manutencdo e
ampliacdo da preferéncia ao regime de dedicacdo exclusiva como forma de defesa do
carater publico da educagdo e da carreira docente, com a realizagdo de a¢0es, tais como:

a) ampliar a divulgacdo dos materiais da Campanha em Defesa da Previdéncia Publica
organizada pelo Andes-SN e realizar debates que subsidiem a luta para barrar ou
revogar as contrarreformas que retiram direitos dos/as trabalhadores/as.

b) intensificar a pressdo nos parlamentares federais, em Brasilia e nos estados, contra a
aprovacdo das medidas que retiram direitos dos trabalhadores e que atacam 0s servigos
publicos.

c) continuar desenvolvendo agfes politicas, administrativas e judiciais para garantia das
progressdes e promogdes com efeitos administrativos e financeiros a partir da data de
cumprimento do intersticio e/ou defesa de dissertagéo e de tese.
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d) exigir que os conselhos superiores e reitorias ndo autorizem as cobrancas nos cursos
de Pés-Graduacgdo Lato Sensu nas IFE, pois ferem principios que defendemos de uma
educacdo publica, gratuita, de qualidade e socialmente referenciada.

e) aprovar o cronograma das ac¢oes do setor para o segundo semestre de 2017 (tais acOes
do setor estdo em andamento nas reuniGes periodicas a realizarem-se e outros
desdobramentos seréo apresentados no 62° Conad).

AGOSTO - Direitos de aposentadoria e vagas docentes

- Desenvolver acOes e debates sobre os impactos da reforma da previdéncia e da EC
95/16 em relacdo aos direitos de aposentadoria e o preenchimento de vagas docentes,
bem como os desdobramentos da Portaria Interministerial n® 109/17, ampliando, onde
for possivel, essa discussdo aos conselhos superiores, colegiados de curso e outras
esferas das IFE;

- Elaborar material (Informandes especial, boletim, etc.) para mobilizacdo do tema do
més;

- Que as sec¢des sindicais enviem levantamento sobre os impactos dos cortes de
orcamento nas IFE, destacando: custeio e capital; assisténcia e permanéncia estudantil;
financiamento para pesquisa e extensdo; bem como atraso de pagamento de salarios de
trabalhadores terceirizados, demissdes e consequéncias decorrentes da terceirizagdo nas
IFE. Enviar estas informacdes para a secretaria do Andes-SN ate o dia 20 de agosto;

- Participar da Reunido Ampliada do Fonasefe nos dias 4 e 5 de agosto;

- Construir um dia nacional de lutas em defesa da educacédo publica e gratuita, em 11 de
agosto, em conjunto com demais entidades do movimento estudantil, sindical e popular.

SETEMBRO - Orgamento das IFE e terceirizagio

- Desenvolver acdes e debates sobre o financiamento das IFE e os cortes do orcamento
relativos @ EC 95/16 em cada instituicdo, indicando a situacdo de precarizagdo das IFE
ampliada com os cortes do orcamento, destacando: custeio e capital; assisténcia e
permanéncia estudantil; financiamento para pesquisa e extensdo, bem como atraso de
pagamento de salarios de trabalhadores terceirizados, demissdes e consequéncias
decorrentes da terceirizacdo nas IFE;

- Elaborar material (Informandes especial, boletim, etc.) para mobilizacdo do tema do
més;

- Que as secdes sindicais enviem levantamento sobre resolucdes internas em cada IFE
relativas a regulamentacdo do trabalho docente referente a situagdes tais como:
determinacdo de carga horaria em sala de aula; critérios de promocéo/progressdo e o
pagamento de seus efeitos financeiros retroativos; exigéncia de diploma/ata de defesa
como comprovacgdo de titulacdo e existéncia de controle de ponto eletrdnico na IFE.
Enviar estas informages para a secretaria do Andes-SN até dia 20 de setembro.

OUTUBRO - Carreira Docente

- Desenvolver acOes e debates sobre carreira docente, tendo como referéncia o projeto
de carreira do Andes-SN, em relacdo a: regulamentacéo do trabalho docente; verificacdo
da equidade da determinacdo de carga horaria em sala de aula; critérios de
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promocao/progressdo e o pagamento de seus efeitos financeiros retroativos; exigéncia
de diploma/ata de defesa como comprovacao de titulagdo e existéncia de controle de
ponto eletrénico na IFE.

- Elaborar material (Informandes especial, boletim, etc.) para mobilizacdo do tema do
més.

NOVEMBRO

- Elaborar dossié sobre a precarizacdo das IFE em relacdo aos cortes orcamentarios,
carreira e aposentadoria.

f) solicitar reunido com Andifes, Conif, CondiCAp para apresentar as deliberagfes do
Andes-SN, sobre corte nos orcamentos, cobranca dos cursos de P6s-Graduacdo Lato
Sensu, instalagdo de ponto eletrbnico, represamento de progressdes e promogoes,
contratagdes sem concurso publico e fora do RJU, impedimento de aposentadorias,
especialmente em relagdo a docentes da carreira EBTT, bem como a contrarreforma do
ensino medio e os PLs do Escola sem Partido, e cobrar posicionamento.

g) realizar painel sobre precarizacdo das IFE com o0s seguintes temas: cortes
orcamentarios, carreira e aposentadoria.

h) construir um dia nacional de lutas em defesa da educacao publica gratuita, em 11 de
agosto, em conjunto com demais entidades do movimento estudantil, sindical e popular.

i) fazer em 60 dias levantamento das IFE onde as reitorias estdo pressionando ou
induzindo as respectivas administracfes centrais e/ou conselhos superiores a tomarem
decisbes, apoiando-se em notas técnicas do Mpog, Sesu e outros organismos do
governo, em detrimento da legislagdo que rege a carreira docente. Atuar dentro das IFE
para barrar a continuidade dessa orientacdo, produzindo, inclusive, um dossié nacional
para respaldar essa acao.

J) lutar contra as diretrizes do Mpog que subtraem do calculo do or¢camento das IFE a
arrecadagdo propria.

I) orientar o juridico do Andes-SN e das secOes sindicais para que estude e aplique
medidas juridicas de natureza coletiva, bem como a elaboracdo de cartilhas/materiais
sobre os direitos dos docentes, a fim de contra atacar 0s entraves administrativos de
supressdo dos direitos a progressao e da contagem do tempo para aposentadoria.

m) lutar contra cortes e contingenciamentos de verbas dos hospitais universitarios.

n) promover o debate e aprofundamento da situacdo dos hospitais universitarios e/ou
contratualizados com a EBSERH em termos de financiamento, gestdo, transparéncia,
estrutura e condicdes de trabalho, denunciando o carater privatista do financiamento da
salde publica.

0) que as secdes sindicais, por meio do GT Carreira, debatam sobre formas de
implementacdo automaética de progressdes e promogoes.

p) construir acdes e debates sobre as universidades que tém projetos especiais de
integracao e internacionalizacdo do ensino superior, a exemplo da Unila e Unilab. E dar
visibilidade, por meio de a¢gGes de comunicacéo, aos ataques que vem sendo enfrentados
por essas instituigcoes.
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RELATORIO DO TEMA IV - QUESTOES ORGANIZATIVAS E
FINANCEIRAS

| - HOMOLOGAGOES: NOVAS SECOES SINDICAIS, TRANSFORMACAO DE
ASSOCIACAO DE DOCENTE EM SECAO SINDICAL, ALTERAGOES
REGIMENTAIS

O 62° CONAD do Andes-SN delibera:

1. CONSTITUICAO DE SECAO SINDICAL

1.1 Em consonancia com o estatuto do Sindicato Nacional dos Docentes das Instituices
de Ensino Superior - Andes-SN e de acordo com a documentacao apresentada, o 62°
CONAD manifesta-se favoravelmente a constituicdo da Associacdo dos Docentes da
Educacao Superior da FAETEC (Fundacéo de Apoio a Escola Técnica do Estado do Rio
de Janeiro) - ADESFAETEC-SSind em Secdo Sindical do Andes-SN, ad referendum do
37° CONGRESSO, condicionada aos ajustes necessarios no regimento.

I - SEDE DO 63° CONAD DO ANDES-SN

0O 62° CONAD delibera que 0 63° CONAD do ANDES-Sindicato Nacional realizar-se-a
na cidade de Fortaleza sob a organizacdo da SINDUECE (Secéo Sindical dos Docentes
da Universidade Estadual do Ceard)

111 - IGUALDADE DE CONDICOES DE CONSTRUIR E DECIDIR NO ANDES-
SN

O 62° CONAD do Andes-SN delibera:

1. Que a Tesouraria nacional apresente um estudo detalhado sobre o perfil das se¢cdes
sindicais do Andes-SN, a partir do nimero de sindicalizados, para subsidiar estudos
preliminares no GTPFS que viabilizem a constru¢cdo de uma resolucdo que trate da
participacdo das secdes sindicais com até 300 sindicalizados, nas atividades do nosso
sindicato.

IV - MUDANCAS NA METODOLOGIA DO CONGRESSO DO ANDES-SN

0O 62° CONAD aprova:

1. A partir do préximo Congresso do Andes-SN, também sera possivel apresentacao dos
textos de conjuntura para o0 Anexo ao Caderno de Textos, desde que oriunda e aprovada
em assembleia de base.

2. A Plenaria do Tema 1: Movimento Docente, Conjuntura e Centralidade da luta sera
realizada em 6 (seis) horas, dividida igualmente em 2 (dois) momentos subsequentes.

2.1 A primeira parte da Plenaria do Tema | sera destinada a discussdo do movimento
docente e conjuntura;

2.2 O segundo momento da Plenaria do Tema | serd destinada a apreciagdo das
propostas e votacdo da centralidade da Luta;
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2.2.1 Somente serdo considerados os textos apresentados nos Cadernos de Texto
principal e anexo.

2.3 A Plenéaria do Tema | podera ser prorrogada por até 1 (uma) hora em qualquer uma
de suas partes.

3. As regras de envio de textos para o congresso valem também para o CONAD.

V — PRESTACOES DE CONTAS DO EXERCICIO DE 2016
0O 62° CONAD aprova as prestacdes de contas do exercicio de 2016

RECOMENDACOES:

1. Que o Andes-SN apresente no CONAD os relatérios contabeis seguindo as normas
brasileiras de contabilidade de forma integral.

2. Que 0 Andes-SN, por meio das secdes sindicais, realize levantamento sobre as
dificuldades e entraves relacionados as consignacfes em folha e que, a partir deste
levantamento, sejam construidos instrumentos de orientacGes gerais para as secOes

sindicais.

Demonstrativo de Orcamento e Execucéo

Receitas Previsédo 2016 Execucdo 2016

Receita Total 10.780.000,00 11.857.780,14
Receita de Contribuicdes 10.560.000,00 11.159.496,52
Receita de aplicacdes financeiras 100.000,00 179.128,02
S?Jgﬁzaze)eceltas (Patriménio, Contribui¢do Sind., 120.000,00 519.155.60
Despesas Previsdo 2016 Execucéo 2016

Agua e Esgoto 1.100,00 88,59
Alimentacédo 21.000,00 7.002,69
Aluguel de Bens Iméveis 220.000,00 266.584,16
Assessoria Contabil 100.000,00 101.692,35
Assessoria Juridica Pessoa Juridica - AJN 583.000,00 509.934,08
Assessoria Juridica Pessoa Juridica - Regionais 430.000,00 574.701,15
Assinaturas e Periddicos 2.500,00 1.882,84

— — 5 To
Secrearias Regtonaig) 150.000,00 165.750.48
Conducdes e Passagens Urbanas 130.000,00 155.459,99
Contribuicfes — Aud. Cidadd da Divida 24.000,00 22.000,00
Contribuigdes — Escola Nac. Florestan Fernandes 24.000,00 24.000,00
Contribui¢des — FUNDO UNICO 200.000,00 207.902,24
Correios e Telégrafos 14.000,00 25.600,25
Custas e Emolumentos 28.000,00 35.182,34
Despesas c/Digitalizacdo (Bolsistas) 36.000,00 36.000,00
Despesas com Regionais 1.370.000,00 1.217.290,52
Despesas Diversas 50.000,00 260.197,42
Despesas Financeiras 15.000,00 16.962,29
Despesas Tributarias (IPTU/ IR/ Impostos e Taxas 38.000,00 41.400,23
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Diversas)

Diérias de Diretores 310.000,00 404.801,22
Diarias Diversas (Funcionarios,
Convidados/CoIaE)oradores) 40.000,00 40.590,00
Energia Elétrica 50.000,00 56.682,12
Estacionamentos / Pedagios 8.000,00 8.814,81
Hospedagem 440.000,00 483.679,02
INSS s/Servigos PF 28.000,00 27.491,13
Internet e TV a Cabo 42.000,00 39.773,56
Locagdo de Equipamentos e Veiculos 10.000,00 8.819,24
Manuteng¢do e Reparos Bens Moveis 28.000,00 24.797,70
Material de Consumo 170.000,00 124.208,28
Passagens Aéreas e Terrestres 900.000,00 1.076.125,93
Pessoal e Encargos 3.100.000,00 3.229.506,38
Publicagdes (Informandes impressos/ Cartilhas) 245.000,00 252.360,00
Reembolso de Kilometragem 20.000,00 15.077,56
Re - — :
Revista - Universidade & Sociedade 176.000,00 124.853,69
Seguros em Geral 7.000,00 7.581,10
Servigos Diversos - PF 25.000,00 36.123,89
Servigos Graficos (Banners/ Folders/ Cartazes) 60.000,00 111.517,78
Servigos Técnico Profissionais - PJ 50.000,00 6.406,49
Telefone 130.000,00 117.529,61
Transportadoras e Fretes 380.000,00 333.380,16
Total de despesas 10.255.600,00 10.838.158,97
Superavit no periodo 1.019.621,17
DESPESAS DIVERSAS
Anuncios e PublicacGes 455,55
Casardo da Luta - MTST 24.000,00
Copias/Encadernacdes/Impressdes e Afins 2.349,02
Despesas c/Encontro Nacional de Educacdo 152.089,55
Despesas c/Eventos 46.603,90
Outras Contribuicdes/Doacdes 27.629,89
Outras Despesas (Lavanderia) 39,00
Perdas Diversas 40,89
Seminarios, Congressos, Cursos e Afins 6.630,00
Servicos de Terceiros PF - Fundos 167,62
Servigos Fotograficos - PJ 192,00
TOTAL 260.197,42
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ANDES - Sindicato Nacional dos Docentes das Instituicdes de Ensino Superior

DEMONSTRACAO DO RESULTADO MENSAL - 1° Semestre/2016

VALORES EM REAIS (R$)

MESES JAN FEV MAR ABR MAI JUN TOTAL
Aplicacdes Financeiras 10.413,43 11.429,26 14.902,78 13.703,76 15.523,35 15.350,84 81.323,42
Contribuicéo Sindical 0,00 110,55 0,00 0,00 265.221,32 (36.738,13) 228.593,74
Contribuicgdes 1.029.174,87 813.354,00 929.844,35 922.162,80 841.746,54 1.038.075,80 5.574.358,36
Descontos Obtidos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,50 0,50
Diversas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,03 0,03
Doacdes/Contribuicdes 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 66.347,51 76.347,51
Encontro Nacional de Educacéo 0,00 0,00 0,00 270,00 27.100,00 93.615,40 120.985,40
Mensalidade Sindical 138,50 376,00 67,50 67,50 67,50 67,00 784,00
Total das Receitas 1.039.726,80 825.269,81 944.814,63 936.204,06| 1.159.658,71 1.176.718,95 6.082.392,96
MESES JAN FEV MAR ABR MAI JUN TOTAL
Agua e Esgoto 58,02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 58,02
Alimentacéo 528,30 595,18 1,50 0,00 166,50 1.123,50 2.414,98
Aluguel de Iméveis 8.975,26 20.478,61 20.542,17 20.833,19 22.158,50 29.452,41 122.440,14
Anuncios e Publicagdes 0,00 455,55 0,00 0,00 0,00 0,00 455,55
Assessoria Contabil - PJ 7.429,25 7.429,25 7.429,25 7.429,25 7.429,25 7.429,25 44.575,50
Assessoria Juridica - AJN 38.050,12 50.772,29 41.230,67 41.230,66 41.230,66 41.230,66 253.745,06
Assessoria Juridica - Regionais 21.943,45 44.632,42 44.632,42 44.632,44 44.632,42 48.632,42 249.105,57
Assinatura de TV a Cabo 222,58 244,14 249,66 249,66 249,66 249,66 1.465,36
Assinaturas e Periodicos 1.131,60 0,00 662,14 0,00 0,00 0,00 1.793,74
Condominio 14.259,46 13.830,77 13.529,40 13.766,35 13.759,88 15.143,85 84.289,71
Conducdes e Transportes Urbanos 2.247,13 9.951,88 10.393,56 15.559,86 14.698,82 15.534,90 68.386,15
Contrib. p/Assoc. Auditoria Cidada da
Divida 4.000,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00 2.000,00 10.000,00
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Contrib. p/Esc. Florestan Fernandes 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 12.000,00
Contribui¢do p/Casardo da Luta - MTST 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 12.000,00
Contribuicdo p/CNESF 17.612,36 9.023,45 8.107,56 8.107,56 0,00 8.384,72 51.235,65
Contribuicdo p/CONLUTAS 23.499,17 23.499,17 23.499,17 23.499,17 0,00 70.497,51 164.494,19
Contribuigéo p/DIAP 345,00 345,00 345,00 345,00 345,00 345,00 2.070,00
Contribuicdo p/DIEESE 17.340,44 3.682,00 30.998,88 17.340,44 17.340,44 21.022,44 107.724,64
Contribuico p/FUNDO UNICO 17.612,36 18.046,90 16.215,12 16.215,12 17.429,18 16.769,44 102.288,12
Correios e Telégrafos 531,45 459,60 1.909,90 10.373,70 526,30 4.787,90 18.588,85
Custas e Emolumentos 2.064,17 1.095,60 2.808,14 4.461,99 7.814,77 183,60 18.428,27
Despesas Bancérias 1.029,80 1.389,23 1.298,02 1.324,40 1.279,60 1.525,70 7.846,75
Despesas c/Eventos 0,00 0,00 0,00 0,00 44.803,87 0,03 44.803,90
Despesas c/Regionais 41.945,06 41.911,03 84.279,88 124.356,03 137.397,71 219.138,71 649.028,42
Diérias - Colaboradores/Convidados 4.100,00 3.600,00 0,00 700,00 500,00 2.700,00 11.600,00
Diérias - Diretores 44.200,00 9.900,00 29.250,00 18.450,00 37.450,00 59.050,00 198.300,00
Diérias - Funciondrios 6.300,00 0,00 300,00 (5.900,00) 500,00 4.600,00 5.800,00
Digitalizagéo (Bolsistas) - PF 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 0,00 6.000,00 18.000,00
Encontro Nacional de Educacéo 0,00 0,00 0,00 59,50 2.241,20 149.391,95 151.692,65
Energia Elétrica 4.765,64 3.743,47 4.661,11 4.925,71 4.172,29 4.728,92 26.997,14
Estacionamento/Pedagios 126,40 548,40 1.353,28 600,10 455,78 1.384,60 4.468,56
FGTS s/Salarios 11.303,42 12.504,83 13.236,34 12.666,92 10.235,89 16.118,91 76.066,31
Fotocdpias/Encadernaces 0,00 274,02 1.905,00 0,00 0,00 5,00 2.184,02
Hospedagem 4.738,22 57.928,83 19.542,59 19.886,75 31.931,40 93.428,07 227.455,86
Impostos e Taxas Diversas 0,00 0,00 0,00 279,00 0,00 900,00 1.179,00
INSS Patronal s/Salérios 35.479,72 39.235,86 38.496,03 39.543,81 31.957,23 36.489,68 221.202,33
INSS Patronal s/Servigos - PF 1.241,76 1.256,05 2.823,57 1.597,69 3.893,87 2.525,50 13.338,44
Internet 2.164,53 2.610,65 2.698,04 3.205,45 3.236,60 3.575,24 17.490,51
IPTU/TLP 0,00 6.555,35 1.657,67 1.738,99 300,92 17.127,85 27.380,78
IRRF s/Aplicacdes Financeiras 14,04 176,47 59,70 0,00 11.136,02 74,53 11.460,76
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Jornal Informandes 19.360,00 20.600,00 20.600,00 20.600,00 6.400,00 41.200,00 128.760,00
Juros e Multas p/Atraso 7,90 1.206,55 50,63 32,12 0,00 0,00 1.297,20
Locacdo de Bens Moveis 240,00 0,00 0,00 0,00 371,80 246,00 857,80
Locacéo de Veiculos 0,00 0,00 102,80 0,00 122,90 2.200,00 2.425,70
Manutencao e Reparo de Bens Moveis 982,30 1.668,30 1.528,30 1.679,30 1.953,57 4.532,60 12.344,37
Material de Consumo 3.146,64 7.987,81 10.608,36 10.940,42 10.690,79 29.692,10 73.066,12
Outras Contribuicdes/Doacdes 0,00 13.782,98 2.000,00 0,00 463,69 0,00 16.246,67
Outros Servigos - PF 6,00 1.280,25 1.987,49 18,00 309,62 1.374,00 4.975,36
Passagens Aéreas, Terrestres e Maritimas 3.770,84 54.999,58 79.087,62 97.215,13 82.989,87 125.208,60 443.271,64
Perdas Diversas 0,00 0,82 0,00 0,00 0,00 0,00 0,82
Pessoal 189.521,14 203.179,09 199.036,17 175.206,03 176.541,15 193.496,12 1.136.979,70
PIS s/Folha de Pagamento 1.418,53 1.568,71 1.540,37 1.581,02 1.349,82 1.458,91 8.917,36
Reembolso de Kilometragem 342,00 559,80 2.143,80 1.072,80 1.828,50 1.429,80 7.376,70
Revista Universidade e Sociedade 27.400,00 13.511,19 9.248,00 0,00 9.248,00 30.800,00 90.207,19
Seguros em Geral 1.586,21 452,90 12,08 2.642,93 580,80 24,16 5.299,08
Seminarios, Congressos e Convencdes 0,00 110,00 60,00 270,00 0,00 2.520,00 2.960,00
Servigos Graficos 25.055,35 0,00 2.330,00 60,00 794,00 62.147,43 90.386,78
Servigos Técnico Profissionais - PJ 250,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 1.235,00 3.485,00
Telefone 5.946,53 11.364,14 9.046,56 9.442,03 9.602,97 10.082,50 55.484,73

Traducéo/Revisao/llustracdo de Textos -
PF 0,00 0,00 3.763,92 0,00 3.284,07 2.466,47 9.514,46
Transportes e Fretes 23.703,82 35.624,37 24.312,02 15.040,04 42.179,99 27.195,76 168.056,00
Total das Despesas 644.995,97 761.072,49 800.573,89 792.278,56 863.985,30 1.442.861,40 5.305.767,61
Superavit/Déficit do periodo 394.730,83 64.197,32 144.240,74 143.925,50 295.673,41 (266.142,45) 776.625,35
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ANDES - Sindicato Nacional dos Docentes das Institui¢des de Ensino Superior

DEMONSTRACAO DO RESULTADO MENSAL - 2° Semestre/2016

VALORES EM REAIS (R$)

TOTAL

MESES JUL AGO SET ouT NOV DEZ TOTAL GERAL
Aplicacbes Financeiras 15.476,67 17.160,14 15.578,77 14.999,96 | 16.499,39 18.089,67 97.804,60 179.128,02
Contribuicdo Sindical 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 228.593,74
Contribuic6es 836.149,07 946.244,99 | 619.847,74| 1.141.870,79| 945.929,70| 1.095.095,87 | 5.585.138,16| 11.159.496,52
Descontos Obtidos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,50
Diversas (Eventos) 0,00 0,00 19.004,83 0,00 0,00 0,05 19.004,88 19.004,91
Doacdes/Contribuicbes 0,00 0,00 11.700,00 5.800,00| 25.100,00 26.065,49 68.665,49 145.013,00
Encontro Nacional de Educagdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 120.985,40
Mensalidade Sindical 67,00 67,00 67,00 1.358,29 1.807,81 1.406,95 4.774,05 5.558,05
Total das Receitas 851.692,74 963.472,13| 666.198,34| 1.164.029,04| 989.336,90| 1.140.658,03| 5.775.387,18| 11.857.780,14

TOTAL

MESES JUL AGO SET ouT NOV DEZ TOTAL GERAL
Agua e Esgoto 0,00 0,00 30,57 0,00 0,00 0,00 30,57 88,59
Alimentacdo 1.631,57 0,00 2.000,00 36,57 876,57 43,00 4.587,71 7.002,69
Aluguel de Imdveis 34.631,30 0,00 24.311,25 21.891,16| 27.291,16 36.019,15| 144.144,02 266.584,16
Anlncios e Publicacbes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 455,55
Assessoria Contébil - PJ 8.159,55 8.159,55 8.159,55 8.159,55 8.159,55 16.319,10 57.116,85 101.692,35
Assessoria Juridica - AIN 41.230,67 41.230,67 41.230,67 41.230,67 0,00 91.266,34| 256.189,02 509.934,08
Assessoria Juridica - Regionais 75.966,42 17.874,38 47.208,28 47.208,38| 47.208,38 90.129,74| 325.595,58 574.701,15
Assinatura de TV a Cabo 276,20 276,20 369,80 276,20 276,20 552,40 2.027,00 3.492,36
Assinaturas e Periodicos 0,00 0,00 0,00 89,10 0,00 0,00 89,10 1.882,84
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Auxilio Dependente - Diretores 0,00 0,00 0,00 1.920,00 2.460,00 1.800,00 6.180,00 6.180,00
Condominio 12.704,16 12.748,88 13.985,78 13.625,49| 13.653,47 14.742,99 81.460,77 165.750,48
Conducdes e Transportes Urbanos _ 12.641,86 11.191,99 18.901,83 14.612,31| 14.681,80 15.044,05 87.073,84 155.459,99
Contrib. p/Assoc. AUDITORIA CIDADA
DA DIVIDA 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 12.000,00 22.000,00
Contrib. p/Esc. FLORESTAN
FERNANDES 4.000,00 0,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 12.000,00 24.000,00
Contribuicdo p/Casaréo da Luta - MTST 0,00 4.000,00 2.000,00 2.000,00 0,00 4.000,00 12.000,00 24.000,00
Contribuicdo p/CNESF 9.079,54 16.327,24 0.294,22 5.963,35| 10.844,20 9.462,13 60.970,68 112.206,33
Contribuicdo p/CONLUTAS 0,00 23.499,17 27.499,17 28.499,17| 28.499,17 30.000,00| 137.996,68 302.490,87
Contribuicdo p/DIAP 345,00 345,00 345,00 345,00 345,00 345,00 2.070,00 4.140,00
Contribuicdo p/DIEESE 17.340,44 18.901,08 18.901,08 18.901,08| 18.901,08 18.901,08| 111.845,84 219.570,48
Contribui¢do p/FUNDO UNICO 18.159,08 16.327,24 18.588,44 11.926,70| 21.688,40 18.924,26| 105.614,12 207.902,24
Correios e Telégrafos 2.182,45 2.160,40 738,00 472,30 591,50 866,75 7.011,40 25.600,25
Custas e Emolumentos 7.627,01 5.696,69 586,04 345,90 2.242,71 255,72 16.754,07 35.182,34
Despesas Bancérias 1.236,30 1.090,25 951,40 996,65 1.515,05 1.666,25 7.455,90 15.302,65
Despesas c/Eventos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.800,00 1.800,00 46.603,90
Despesas ¢/Regionais 28.687,04 73.162,12| 117.728,67 79.191,13| 110.471,63 159.021,51| 568.262,10 1.217.290,52
Diérias - Colaboradores/Convidados 1.540,00 4.920,00 8.520,00 840,00 2.040,00 2.510,00 20.370,00 31.970,00
Diarias - Diretores 17.320,00 26.750,00 58.131,22 25.980,00| 64.620,00 13.700,00| 206.501,22 404.801,22
Didrias - Funcionérios 0,00 0,00 (4.440,00) 0,00 600,00 480,00 (3.360,00) 2.440,00
Digitalizagdo (Bolsistas) - PF 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 18.000,00 36.000,00
Encontro Nacional de Educagdo 63,00 63,00 63,00 63,00 63,00 81,90 396,90 152.089,55
Energia Elétrica 4.376,46 4.197,39 5.457,28 4.422 89 4.808,64 6.422,32 29.684,98 56.682,12
Estacionamento/Pedagios 345,00 474,50 554,20 1.032,90 1.024,05 915,60 4.346,25 8.814,81
FGTS s/Salérios 16.539,30 11.792,25 13.758,87 11.395,75| 11.529,20 18.033,28 83.048,65 159.114,96
Fotocdpias/Encadernacbes 0,00 165,00 0,00 0,00 0,00 0,00 165,00 2.349,02
Hospedagem 49.181,70 24.356,67 23.038,33 31.520,64| 48.426,05 79.699,77| 256.223,16 483.679,02
Impostos e Taxas Diversas 25,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25,00 1.204,00
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INSS Patronal s/Salérios 51.840,86 37.007,83 44.203,50 35.955,75| 35.781,15 73.247,02| 278.036,11 499.238,44
INSS Patronal s/Servicos - PF 2.360,01 1.706,04 1.739,85 1.670,35 2.101,81 4.574,63 14.152,69 27.491,13
Internet 2.831,24 2.660,52 6.296,80 653,98 2.868,38 3.479,77 18.790,69 36.281,20
IOF 0,00 0,00 106,38 0,00 0,00 0,00 106,38 106,38
IPTU/TLP 451,93 0,00 300,92 300,92 300,92 0,00 1.354,69 28.735,47
IRRF s/Aplicacbes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11.460,76
Jornal Informandes 20.600,00 0,00 20.600,00 20.600,00| 20.600,00 41.200,00| 123.600,00 252.360,00
Juros e Multas p/Atraso 14,37 6,71 225,88 0,00 9,10 0,00 256,06 1.553,26
Locacédo de Bens Mdéveis 0,00 1.650,00 (246,00) 0,00 0,00 0,00 1.404,00 2.261,80
Locacdo de Veiculos 0,00 1.700,00 836,01 0,00 739,84 855,89 4.131,74 6.557,44
Manutencdo e Reparo de Bens Mdveis 3.671,51 1.818,30 1.370,88 1.950,88 1.370,88 2.270,88 12.453,33 24.797,70
Material de Consumo 4.326,03 15.517,82| (4.284,10) 9.476,28| 12.716,97 13.389,16 51.142,16 124.208,28
Outras Contribui¢Ges/Doagbes 3.000,00 815,50 6.000,00 1.000,00 567,72 0,00 11.383,22 27.629,89
Outras Despesas 0,00 0,00 0,00 0,00 39,00 0,00 39,00 39,00
Outros Servicos - PF 5.841,06 512,00 620,00 0,00 2.172,98 3.056,91 12.202,95 17.178,31
Passagens Aéreas, Terrestres e Maritimas 48.961,39 100.215,42| 139.966,36 85.733,90| 104.964,08 153.013,14 632.854,29 1.076.125,93
Perdas Diversas 0,00 0,00 0,00 0,00 40,00 0,07 40,07 40,89
Pessoal 284.341,85 173.305,48| 200.969,13 189.191,29| 190.218,90 376.112,99| 1.414.139,64 2.551.119,34
PIS s/Folha de Pagamento 2.072,67 1.479,63 1.767,32 1.437,56 1.430,58 2.928,52 11.116,28 20.033,64
Reembolso de Kilometragem 727,94 1.011,88 2.142,16 1.339,68 1.272,00 1.207,20 7.700,86 15.077,56
Revista Universidade e Sociedade 25.398,50 0,00 0,00 0,00 9.248,00 0,00 34.646,50 124.853,69
Seguros em Geral 88,54 613,75 318,93 318,93 318,93 622,94 2.282,02 7.581,10
Seminarios, Congressos e Convencdes 0,00 0,00 2.980,00 0,00 0,00 690,00 3.670,00 6.630,00
Servigos de Terceiros PF - Fundos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 167,62 167,62 167,62
Servicos Fotogréficos - PF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.283,33 3.283,33 3.283,33
Servicos Fotograficos - PJ 0,00 12,00 0,00 0,00 0,00 180,00 192,00 192,00
Servigos Graficos 0,00 15.185,00 (44,00) 4.400,00 0,00 1.590,00 21.131,00 111.517,78
Servicos Técnico Profissionais - PJ 0,00 633,49 0,00 2.275,00 13,00 0,00 2.921,49 6.406,49
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Telefone 12.413,59 7.883,70 6.661,29 13.516,38 9.581,31 11.988,61 62.044,88 117.529,61
Traducdo/Revisdo/llustracdo de Textos - PF 952,38 0,00 0,00 1.000,00 734,40 3.461,01 6.147,79 15.662,25
Transportes e Fretes 55.446,67 26.705,83 4.350,64 24.901,30| 24.716,46 29.203,26 165.324,16 333.380,16
Total das Despesas 895.629,59 721.150,57| 901.794,60 775.668,09| 871.623,22| 1.366.525,29| 5.532.391,36| 10.838.158,97
Superdvit/Déficit do periodo (43.936,85) 242.321,56 | (235.596,26) 388.360,95| 117.713,68| (225.867,26) 242.995,82 1.019.621,17
ANDES - Sindicato Nacional dos Docentes das Institui¢des de Ensino Superior
B Fundo Unico
DEMONSTRACAO DO RESULTADO MENSAL - janeiro a dezembro/2016
VALORES EM REAIS (R$)
MESES JAN FEV MAR ABR MAI JUN JuL AGO SET ouT NOV DEZ TOTAL
Contribui¢cdes Recebidas 87.209,07 | 7967526 | 8750956 | 91.08539 | 78.332,91| 90.581,29 | 79.563,41| 101.977,47 | 64.86258 | 10451269 | 106.25513 | 12524514 | 1.096.899,90
Rendimentos s/Aplicacdes Financeiras 48.784,47 46.154,94 54.254,46 48.834,31 56.686,97 56.215,23 56.941,07 63.564,43 56.914,30 54.217,44 53.759,77 56.949,54 653.276,93
Depdsitos ndo Identificados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 562,31 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Doacdes Recebidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 199.704,00 0,00 | 112.000,00 0,00 311.704,00
Total das Receitas 136.083,54 | 12583020 | 14176402 | 139.91970| 135.019,88| 146.79652 | 137.066,79 | 165.541,90 | 321.480,88 | 158.730,13 | 272.014,90 | 18210468 | 2.062.443,14
MESES JAN FEV MAR ABR MAI JUN JuL AGO SET ouT NOV DEZ
Despesas Bancéarias/CPMF/IOF 507,00 450,50 535,45 508,50 518,35 552,50 458,95 518,60 519,90 449,10 638,45 610,50
Despesas c/Contribuicdes e Doagdes 30.000,00 0,00| 3000000 | 1000000 | 61640,00| 8234751 | 33199,68| 17.821,89 | 103.651,90 | 36.285,22 | 183.418,65| 4523549 |  633.600,34
Despesas c/Material de Consumo Diversos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.209,56 0,00 0,00 0,00
Despesas c/Passagens Aéreas, Terrestres e
Maritimas 0,00 0,00 0,00 0,00 5.204,65 0,00 0,00 2.22801|  27.470,53 4.282,82 0,00 9.213,06 48.489,07
Despesas a Regularizar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.781,27 0,00 2.781,27
Despesas c/Locacdes Diversas 0,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 295.300,00 0,00 0,00 0,00| 300.300,00
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Despesas c/Didrias 0,00 0,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00 1.800,00 480,00 2.400,00 0,00 0,00 5.180,00
Despesas ¢/Condugdo e Transporte
Urbano 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 22.225,00 0,00 85,00 81,00 209,22 | 199.600,00 6.350,00 228.550,22
Despesas c/Servicos Gréaficos 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 8.000,00 0,00 0,00 16.100,00 220,00 34.320,00
Despesas c¢/Combustiveis e Lubrificantes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 736,21 0,00 0,00 90,27 0,00 0,00 0,00 826,48
Despesas c/Prestacdo de Servicos 3.000,00 2.999,50 3.000,00 3.000,00 3.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 6.500,00 5.000,00 5.000,00 13.150,00 59.649,50
Despesas c/Hospedagens 0,00 0,00 0,00 0,00 1.379,40 1.675,80 0,00 0,00 12.349,70 2.359,50 942,42 0,00 18.706,82
Despesas ¢/Mantimentos e Alimentacao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 172,94 0,00 0,00 22.503,79 0,00 0,00 7.984,02 30.660,75
Despesas ¢/Reembolso de Kilometragem 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 365,40 0,00 0,00 0,50 0,00 0,00 0,00 365,90
Despesas ¢/Medicamentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 904,83 0,00 461,37 0,00 1.366,20
Despesas c/Ajuda de Custos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.044,00 0,00 0,00 0,00 20.044,00
Total das Despesas 33.507,00 3.450,00 | 3353545 19.008,50 81.832,40 | 113.075,36 46.658,63 27.453,50 | 497.105,98 50.985,86 |  408.942,16 82.763,07 | 1.398.317,91
Superavit/Déficit do periodo 102.576,54 | 122.380,20 | 108.228,57 |  120.911,20 53.187,48 33.721,16 90.408,16 | 138.088,40 | (175.625,10) | 107.744,27 | (136.927,26) 99.431,61 664.125,23

62° CONAD - Conselho do ANDES-Sindicato Nacional — Niter6i(RJ), 13 a 16 de julho de 2017

97




BALANCO PATRIMONIAL
31 de Dezembro de 2016

ATIVO
ATIVO CIRCULANTE J0 =
R$ R$

DISPONIBILIDADES 9.129.931,79 7.207.341,71
Caixa Geral 7.260,23 4.367,67
Caixa — Andes-SN 4.819,10 2.574,13
Caixa - CNESF 122,89 541,51
Caixa - FUNDO UNICO 2.318,24 1.252,03
Bancos c¢/Movimento 968.024,96 490.449,99
BB - c/c 403.726-x (Andes-SN) 397.198,84 164.568,04
BB - c/c 437.525-4 (CNESF) 8.336,28 27.335,64
BB - c/c 5.551-4 (Publicacgdes) 0,00 17,40
BB - c/c 437.864-4 (Eventos) 268,74 12.968,14
CEF - c/c 51.567-2 (Contribuicéo Sindical) 421.770,12 193.511,96
BB - c/c 23.926-7 (FUNDO UNICO) 77.094,03 34.107,13
BB - c/c 223.926-4 (FNG) 44.461,10 57.941,68
BB - c¢/c 29.331-8 (Encontro Nac. Educacio) 18.895,85 0,00
Bancos c/Aplicacbes Financeiras 8.154.646,60 6.712.524,05
BB - ¢/403.726-x (Andes-SN) 2.015.746,30 1.146.089,87
BB - ¢/437.525-4 (CNESF) 490.527,56 481.452,93
BB - ¢/437.864-4 (Eventos) 80.749,26 158.534,76
BB - ¢/23.926-7 (FUNDO UNICO) 5.466.475,41 4.926.446,49
BB - ¢/223.926-4 (FNG) 101.148,07 0,00
CREDITOS 939.539,12 927.787,68
Devedores por Empréstimos 88.244,29 99.777,93
CNESF 29.296,73 29.067,94
Fundo de solidariedade 7.608,43 7.608,43
APUFSSSINDC 3.028,90 3.028,90
SINDUFAP 5.266,80 20.266,80
FNG - Fundo Nacional de Greve 32.243,43 29.805,86
SESF-Sind.Emp.Est.Serv.Saude de 10.000,00 10.000,00
ADUFEPE - Ssind 800,00 0,00
Devedores da Entidade 376.724,95 329.509,98
SSind Rateio 22° Congresso 1.461,55 1.461,55
SSind Rateio 47° Conad 3.228,37 3.228,37
SSind Rateio 23° Congresso 2.224,57 2.224.57
SSind Rateio 48° Conad 938,27 938,27
SSind Rateio 49° Conad - Brasilia 3.093,85 3.093,85
SSind Rateio 24° Congresso 13.368,91 13.368,91
SSind Rateio 6° Conad Extraordinario 10.161,28 10.161,28
SSind Rateio 50° Conad 7.395,79 7.395,79
SSind Rateio 25° Congresso -MT 16.517,38 16.517,38
SSind Rateio 51° Conad 20.075,92 20.075,92
SSind Rateio 26° Congresso-PB 17.369,90 17.369,90
SSind Rateio 27° Congresso-GO 662,98 662,98
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SSind Rateio 3° Congresso Extraordinario 4.505,08 4.505,08
SSind Rateio 52° Conad 4.249,89 4.249,89
SSind Rateio 28° Congresso-RS 52.121,53 52.121,53
SSind Rateio 54° Conad 14.088,67 14.088,67
SSind Rateio 29° Congresso 16.119,95 16.119,95
SSind Rateio 55° Conad 7.681,65 7.681,65
SSind Rateio 56° Conad-PR 4.008,41 4.008,41
SSind Rateio 30° Congresso-MG 19.974,59 19.974,59
SSind Rateio 31° Congresso-Manaus/AM 15.728,41 15.728,41
SSind Rateio 57° Conad-Parnaiba/Pl 8.044,06 8.044,06
SSind Rateio 32° Congresso-Rio de Janeiro/RJ 1.357,44 1.357,44
SSind Rateio 58° Conad-Santa Maria/RS 2.547,20 2.547,20
SSind Rateio 33° Congresso-Sdo Luis/MA 16.684,22 16.684,22
SSind Rateio 34° Congresso-Brasilia/DF 1.450,70 2.447,53
SSind Rateio 60° Conad-Vitéria/ES 681,09 12.054,90
SSind Rateio 7° Conad Extraordinério 1.924,46 2.679,17
SSind Rateio 35° Congresso-Curitiba/PR 47 578,44 0,00
SSind Rateio 61° Conad-Boa Vista/RR 12.761,88 0,00
Devedores Diversos 48.718,51 48.718,51
Créditos Diversos 219.233,15 220.471,67
Despesas a Regularizar 213.329,48 213.329,48
Cheques em Caucdo 0,00 3.473,85
INSS a Recuperar 4.012,21 2.087,36
Secretaria de Fazenda e Planejamento 1.891,46 1.580,98
Adiantamento a Funcionarios 51.978,62 42.567,28
Adiantamento de Salarios 22.398,26 9.209,11
Adiantamento de Férias 28.905,98 33.358,17
Adiantamento de Vale Transporte 674,38 0,00
Adiantamento a Fornecedores 97.637,50 147.637,50
Adiantamento a Fornecedores 97.637,50 147.637,50
Adiantamento a Regionais 50.732,69 32.835,40
Regional Sul 2.403,76 2.174,58
Regional RJ 9.740,46 14.004,82
Regional NE | 1.277,43 189,89
Regional NE Il 1.754,89 7.648,51
Regional NE IlI 128,35 474,34
Regional SP 219,07 450,30
Regional Leste 3.621,19 2.339,69
Regional Norte | 7.245,89 532,03
Regional Norte Il 494,12 1.688,36
Regional Planalto 20.722,01 601,81
Regional Pantanal 2.316,10 1.941,58
Regional RS 809,42 789,49
Depositos Judiciais 54.987,92 54.987,92
Depositos Judiciais 54.987,92 54.987,92
Total do Ativo Circulante 10.069.470,91 8.135.129,39
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ATIVO NAO CIRCULANTE

IMOBILIZADO

Bens Imoveis 2.910.749,10 2.910.749,10
Edificacdes 2.280.000,00 2.280.000,00
Benfeitoria 3° Andar 198.565,73 198.565,73
Benfeitoria 5° Andar 432.183,37 432.183,37
Bens Moveis 1.296.640,83 1.293.591,40
Moveis e Utensilios em Geral 317.708,46 317.708,46
Biblioteca 555,00 555,00
Maquinas e Equipamentos 486.806,02 486.806,02
Equipamentos de Informética 472.053,35 469.003,92
Equipamentos de Comunicacio 19.518,00 19.518,00
Depreciacfes Acumuladas (94.437,76) (94.437,76)
(-) Dep. Mdveis e Utensilios (20.191,19) (20.191,19)
(-) Dep. Méaquinas e Equipamentos (47.558,40) (47.558,40)
(-) Dep. Equipamentos de Informética (5.217,69) (5.217,69)
(-) Dep. Edificacbes (14.079,52) (14.079,52)
(-) Dep. Benfeitoria (6.272,17) (6.272,17)
(-) Dep. Méquinas, Motores, Aparelhos-BTNF (1.118,79) (1.118,79)
Total do Imobilizado 4.112.952,17 4.109.902,74
INTANGIVEL

Bens Intangiveis 15.858,27 15.858,27
Programas e Sistemas 15.538,27 15.538,27
Marcas e Patentes 320,00 320,00
(-)Amortizacéo (222,76) (222,76)
(-) Amortizacdo de Programas e Sistemas (222,76) (222,76)
Total do Intangivel 15.635,51 15.635,51
Total do Ativo Ndo Circulante 4.128.587,68 4.125.538,25
TOTAL DO ATIVO 14.198.058,59 12.260.667,64
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BALANCO PATRIMONIAL
31 de Dezembro de 2016

PASSIVO
PASSIVO CIRCULANTE 2016 2015
R$ R$
EXIGIBILIDADES 718.232,16 477.346,62
Fornecedores 194.389,30 87.772,71
Fornecedores Diversos 194.389,30 87.772,71
Obrigacdes Sociais e Trabalhistas 178.969,44 160.630,58
INSS a Recolher 160.936,16 144.229,91
FGTS a Recolher 18.033,28 16.400,67
Obrigacdes Fiscais e Tributarias — Andes-SN 46.445,95 29.514,03
IRRF s/Saléarios a Recolher (0561) 28.213,60 11.779,61
IRRF s/Servicos PF a Recolher (0588) 107,25 0,00
IRRF s/Servicos PJ a Recolher (1708) 268,11 800,22
PIS s/Folha a Recolher (8301) 1.503,37 1.404,01
ISS a Recolher 15.194,18 12.821,92
PIS, COFINS e CSLL a Recolher (5952) 831,16 2.480,71
IRRF s/Aluguel PF a Recolher (3208) 328,28 227,56
Obrigacdes Fiscais e Tributarias - FUNDO UNICO 307,50 184,50
IRRF s/Servicos PJ a Recolher (1708) 75,00 45,00
PIS, COFINS e CSLL a Recolher (5952) 232,50 139,50
Credores da Entidade 38.307,36 35.204,18
Credores Diversos - Congressos 3.103,18 0,00
Credores Diversos 35.204,18 35.204,18
Depositos de Diversas Origens 126.602,28 116.413,49
Depésitos ndo Identificados 126.602,28 116.413,49
Credores por Empréstimo 133.210,33 47.627,13
FNM 10.485,00 10.485,00
FUNDO UNICO 122.725,33 37.142,13
Fundos p/Financiamento de Campanha 6.190.176,08 5.528.892,91
FNG - Fundo Nacional de Greve 145.609,17 57.941,68
Contribuicdes Recebidas 1.308.319,71 1.157.723,14
Rendimentos s/Apl. Financeiras 102.536,90 101.388,83
Doac0es Recebidas 8.044,35 8.044,35
Dep@sitos a ldentificar 9.847,85 8.737,85
Credores Diversos - FNG 82,00 82,00
Empréstimos Recebidos — Andes-SN 32.243,43 29.805,86
(-) Despesas c/Diarias (318.035,99) (304.955,99)
(-) Despesas c/Passagens (286.979,83) (260.843,60)
(-) Despesas c/Hospedagem (86.917,10) (86.382,80)
(-) Despesas c/Conducdo, Transporte e Estacionamento (54.455,04) (52.536,20)
(-) Despesas Bancaria/l CPMF/IOF (14.013,44) (12.069,14)
(-) Despesas c/ContribuicBes e Doacgdes (80.939,71) (80.939,71)
(-) Despesas c/IRRF s/Apl. Financeiras (12.616,49) (12.616,49)
(-) Despesas c/Propaganda e Publicidade (103.818,24) (101.604,34)
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(-) Despesas c/Prestacdo de Servigos (64.764,42) (63.705,62)
(-) Despesas c/Mantimentos e Alimentacao (91.822,12) (86.126,47)
(-) Despesas c/Material de Expediente (52.063,53) (51.347,35)
(-) Despesas Diversas (8.000,09) (8.000,09)
(-) Despesas a Regularizar (8.473,68) (8.473,68)
(-) Xerox Com. E Ind. Ltda (10.528,14) (10.528,14)
(-) Despesas c/Telefone (5.972,91) (5.972,91)
(-) Despesas c/Limpeza, Higiene e Conservacao (5.117,01) (4.578,21)
(-) Despesas c/Medicamentos Utens. Farméacia (3.349,85) (664,26)
(-) Despesas c/Jornais e Revistas (880,50) (880,50)
(-) Despesas c/Combustiveis e Lubrificantes (1.793,91) (1.793,91)
(-) Despesas c/Locacdes (58.468,30) (55.743,30)
(-) Despesas c/Servigos Graficos (14.515,00) (13.575,00)
(-) Despesas c/Material Permanente (4.325,06) (4.325,06)
(-) Despesas c/Material de Consumo Diversos (10.940,29) (8.920,16)
(-) Despesas c/Juros e/ou Multas (221,72) (221,72)
(-) Reembolso de Kilometragem (538,20) (538,20)
(-) Empréstimos Concedidos - FNM (10.497,50) (10.497,50)
(-) Empréstimos Concedidos - FUNDO UNICO (5.417,00) 0,00
CNESF-Coord. Nac. Ent. Serv. Federais 498.986,73 509.330,08
Contribuicdes Recebidas 2.119.319,69 1.991.135,48
Rendimentos s/Apl. Financeiras 318.405,59 256.082,87
Receitas de Plenéria/Seminarios 150.691,73 150.691,73
Depdsitos a ldentificar 54.425,96 46.510,18
Empréstimos Recebidos — Andes-SN 29.296,73 29.067,94
Empréstimos Recebidos - FDO SOLIDARIEDADE 100,00 100,00
Receitas de Eventos 379.775,71 149.287,78
(-) Despesas c/Material de Expediente (79.195,78) (73.464,88)
(-) Despesas c/Plano de Saude (3.182,21) (3.182,21)
(-) Despesas c/FotocOpias (5.138,60) (5.138,60)
(-) Despesas c/Propaganda e Publicidade (82.623,00) (82.623,00)
(-) Despesas c/Juros e Multas (2.866,79) (2.726,24)
(-) Despesas c/Telefone (80.274,92) (77.075,02)
(-) Despesas c/Conducéo e Transporte (9.646,04) (9.646,04)
(-) Despesas c/Agua e Esgoto (392,16) (392,16)
(-) Despesas c/Energia Elétrica (9.022,44) (8.361,03)
(-) Despesas c/Condominios (24.470,74) (21.050,25)
(-) Despesas Bancarias/fCPMF/IOF (15.495,12) (13.243,03)
(-) Despesas c/Prestacdo de Servicos (241.582,07) (229.209,63)
(-) Despesas c/VVale Alimentacdo (11.454,65) (11.454,65)
(-) Despesas c/Vale Transporte (120,00) (120,00)
(-) Despesas c/Internet (6.560,17) (5.897,45)
(-) Despesas c/Material de Limpeza (1.740,83) (1.740,83)
(-) Despesas c/Géneros Alimenticios (192.487,35) (83.120,35)
(-) Despesas c/Servicos Graficos (171.446,52) (170.300,42)
(-) Despesas c/Locacdes (394.806,55) (295.380,43)
(-) Despesas c/Combustiveis e Lubrificantes (1.372,35) (1.372,35)
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(-) Despesas c/Diarias (6.075,00) (6.075,00)
(-) Despesas c/Passagens (24.191,92) (23.778,05)
(-) Despesas c/Gratificaces (150,00) (150,00)
(-) Despesas c/Brindes (24.523,98) (24.523,98)
(-) Despesas c/Flores e Ornamentos (455,00) (455,00)
(-) Il Enc. Ent. Assoc. de Aposentados (54.239,98) (54.239,98)
(-) Despesas a Regularizar (104.357,14) (104.357,14)
(-) Despesas c/Transportes e Fretes (11.780,54) (11.780,54)
(-) Despesas c/Alimentacéo (102.960,59) (25.036,39)
(-) Despesas c/Assinaturas e Periddicos (10.913,46) (10.767,74)
(-) Despesas c/ContribuicBes e Doagdes (727.993,79) (626.605,11)
(-) Empréstimos Concedidos (400,00) (400,00)
(-) Despesas c/Hospedagem (95.597,06) (83.721,06)
(-) Despesas c¢/IPTU (6.612,78) (5.601,36)
(-) Despesas c/IRRF s/Apl. Financeiras (38.338,46) (34.017,49)
(-) Despesas c/Mat. Consumo Uso Duradouro (5.096,52) (5.096,52)
(-) Devedores Diversos (800,00) (800,00)
(-) Despesas c/Impostos e Taxas Diversas (4.664,17) (641,97)
FUNDO UNICO - Fdo Nac /Mob/Greve 5.545.580,18 4.961.621,15
Contribuicbes Recebidas 3.618.122,21 2.521.222,31
Rendimentos s/Apl. Financeiras 1.714.704,53 1.061.427,60
FNM - Fundo Nacional de Mobilizacéo 1.054.607,81 1.054.607,81
Empréstimo Concedido ao FNM pelo FNG 10.497,50 10.497,50
Fundo de Solidariedade 1.899.943,64 1.899.943,64
Empréstimo Conc Fdo de Solidariedade p/Andes-SN 7.608,43 7.608,43
Empréstimo Recebido - FNG 5.417,00 0,00
Depositos a Identificar 19.617,41 19.055,10
Doacdes Recebidas 311.704,00 0,00
(-) Despesas Bancaria/ CPMF/IOF (16.371,85) (10.104,05)
(-) Despesas c/ContribuicBes e Doagdes (1.640.195,08) (1.006.594,74)
(-) Empréstimo Concedido ADUNEB pelo FNM (20.000,00) (20.000,00)
(-) Empréstimo Concedido Andes-SN pelo FNM (10.485,00) (10.485,00)
(-) Empréstimo Conc SINDURCA p/Fdo de Solidariedade (3.757,00) (3.757,00)
(-) Empréstimo Concedido CNESF p/Fdo de Solidariedade (100,00) (100,00)
(-) Empréstimos Concedidos — Andes-SN (122.725,33) (37.142,13)
(-) Desp. c/Material de Consumo Diversos (18.666,73) (11.457,17)
(-) Desp. c/Passagens Aéreas, Terrestres (82.079,89) (33.590,82)
(-) Despesas a Regularizar (109.924,27) (107.143,00)
(-) Desp. c/LocacBes Diversas (399.941,80) (99.641,80)
(-) Despesas c/Diarias (14.880,00) (9.700,00)
(-) Despesas c/Conducdo e Transporte Urbano (265.201,00) (36.650,78)
(-) Despesas c/Servicos Graficos (47.079,75) (12.759,75)
(-) Despesas c/Combustiveis e Lubrificantes (1.632,33) (805,85)
(-) Despesas c/Prestacdo de Servicos (130.832,10) (71.182,60)
(-) Despesas c/Hospedagem (52.404,97) (33.698,15)
(-) Despesas c/Mantimentos e Alimentacao (124.568,33) (93.907,58)
(-) Despesas c/Reembolso de Kilometragem (914,00) (548,10)
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(-) Devedores Diversos (13.471,98) (13.471,98)
(-) Despesas c/Juros e Multas (0,74) (0,74)
(-) Despesas c/Medicamentos e Utensilios de Farmécia (1.366,20) 0,00
(-) Despesas c/Ajuda de Custos (20.044,00) 0,00
Total do Passivo Circulante 6.908.408,24 6.006.239,53
PATRIMONIO LIQUIDO

SUPERAVITs/ DEFICITs ACUMULADOS 6.270.029,18 5.210.693,59
Superavit Acumulado 6.515.666,12 5.471.931,60
Ajustes de Exercicios Anteriores (245.636,94) (261.238,01)
SUPERAVIT/DEFICIT DO EXERCICIO 1.019.621,17 1.043.734,52
Superavit do Periodo 1.019.621,17 1.043.734,52
Total do Patriménio Liquido 7.289.650,35 6.254.428,11
TOTAL DO PASSIVO 14.198.058,59 12.260.667,64

Reconhecemos a exatiddo do presente Balanco Patrimonial do exercicio de 2016 que apresenta um total
de R$ 14.198.058,59 (quatorze milhGes, cento e noventa e oito mil, cinquenta e oito reais e cinquenta e
nove centavos), estando de acordo com os documentos entregues a contabilidade pelo Sindicato, o qual se

responsabiliza pela exatiddo, veracidade e idoneidade dos documentos.

Ressalve-se que a

responsabilidade do profissional contabil fica restrita aos aspectos técnicos, uma vez que operou com

elementos, dados e comprovantes fornecidos pelo Sindicato.

Brasilia/DF, 31 de dezembro de 2016

EBLIN JOSEPH FARAGE AMAURI FRAGOSO DE MEDEIROS IEDA MENDES CORREA
Contadora

CPF: 401.745.141-15

CRC/DF: 013.720/0-8

Presidente 1° Tesoureiro

CPF: 987.776.886-00 CPF: 324.488.134-34
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31 de Dezembro de 2016

DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO PERIODO

RECEITAS Alls A0
R$ R$

RECEITAS ORDINARIAS 11.717.789,83 10.918.229,16
RECEITAS SOCIAIS 11.159.496,52 10.561.322,58
Contribuicdes 11.159.496,52 10.561.322,58
Outras Receitas 379.165,29 224.280,34
Doacdes/Contribuicdes 145.013,00 115.296,22
Contribuicdo Sindical 228.593,74 107.358,08
Descontos Obtidos 0,50 589,04
Mensalidade Sindical 5.558,05 1.037,00
Receitas Financeiras 179.128,02 132.626,24
Rendimentos s/Aplicacdes Financeiras 179.128,02 132.626,24
RECEITAS EXTRAORDINARIAS 139.990,31 13.008,67
Receitas Diversas 139.990,31 13.008,67
Receitas de Eventos 19.004,88 12.774,11
Receitas c/Encontro Nacional de Educacéo 120.985,40 0,00
Receitas Diversas 0,03 234,56

Total das Receitas 11.857.780,14 10.931.237,83
DESPESAS
DESPESAS OPERACIONAIS 10.838.158,97 9.887.503,31
DESPESAS C/PESSOAL E ENCARGOS 3.229.506,38 2.944.900,08
Despesas c/Pessoal 2.551.119,34 2.332.048,42
Ordenados e Salarios 1.483.527,38 1.312.505,51
Férias 127.780,79 121.543,15
1/3 Férias 41.194,64 40.076,55
Abono Pecuniario de Férias 17.683,12 26.433,83
13° Salario 155.078,64 139.417,24
Horas Extras 32.689,47 52.235,64
DSR s/HE 5.721,12 10.323,12
Licenca Prémio 33.040,71 36.532,07
Reembolso Creche/Auxilio Educacao 20.046,34 18.375,00
Adicional Noturno 255,09 346,78
Atestado Salde Ocupacional 90,00 1.135,00
Vale Alimentacdo/Refeicdo 425.827,06 410.201,33
Vale Transporte 21.775,52 17.101,84
Auxilio Salde 107.801,85 94.926,38
Hora Extra Pré-Contratada 63.122,64 49.332,44
Menor Aprendiz/Inst. FECOMERCIO 10.690,97 1.562,54
Reembolso Material Escolar 4.794,00 0,00
Encargos Sociais 678.387,04 612.851,66
INSS Patronal 499.238,44 449.478,27
FGTS 159.114,96 145.157,64
PIS s/Folha de Pagamento 20.033,64 18.215,75
DIARIAS E AUXILIO DEPENDENTE - 445,391,22 363.959,37
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DIRETORES

Despesas c/Diarias 439.211,22 363.959,37
Diretores 404.801,22 327.009,37
Funcionarios 2.440,00 4.800,00
Colaboradores/Convidados/Assessores 31.970,00 32.150,00
AUXILIO DEPENDENTE - DIRETORES 6.180,00 0,00
Auxilio Dependentes - Diretores 6.180,00 0,00
DESPESAS ADMINISTRATIVAS 4,744,934,18 4.396.295,48
Despesas c/Material de consumo 124.208,28 114.812,27
Material de Expediente 34.997,70 22.226,60
Gas, Combustivel e Lubrificantes 20.922,74 16.956,14
Material de Limpeza, Higiene e Conservacéao 11.858,07 6.358,35
Géneros Alimenticios 30.078,50 23.505,97
Material de Copa e Cozinha 1.433,98 1.289,65
Material de Manutencéo e Reparos 2.113,12 1.693,70
Material de Uso Duradouro 527,55 0,00
Medicamentos e Utensilios de Farmacia 480,01 740,55
Equipamentos e Material de Informatica 11.469,19 25.200,37
Material Elétrico e Hidraulico 1.496,50 1.011,06
Material de Cama, Mesa e Banho 0,00 7,99
Livros, Jornais e Revistas 432,00 0,00
Uniformes e Vestuarios em Geral 1.845,00 5.400,00
Bens de Pequeno Valor 5.354,01 1.151,90
Outros Materiais de Consumo 1.199,91 9.269,99
Servicos de Terceiros - PF 09.782,64 78.072,75
Assessoria Juridica - PF 0,00 0,00
Servicos Fotogréficos - PF 3.283,33 691,00
Limpeza e Conservacdo - PF 0,00 0,00
Servicos de Terceiros - Fundos 167,62 37,40
Servicos de Digitalizacdo (Bolsistas) 36.000,00 36.000,00
INSS s/Servicos - PF 27.491,13 22.254,00
Outros Servigos - PF 17.178,31 11.311,90
Traducgdo/Revisdo de Textos - PF 15.662,25 7.778,45
Servigos de Terceiros - PJ 4.520.943,26 4.203.410,46
Assessoria Juridica - AJN 509.934,08 497.832,11
Assessoria Contabil - PJ 101.692,35 94.223,21
Transportes e Fretes 333.380,16 318.838,63
Conducdes e Transportes Urbanos 155.459,99 138.181,72
Passagens Aéreas, Terrestres e Maritimas 1.076.125,93 927.203,28
Hospedagem 483.679,02 418.604,20
Telefone 117.529,61 114.621,87
Energia Elétrica 56.682,12 64.794,15
Agua e Esgoto 88,59 0,00
Alimentacdo 7.002,69 15.162,02
Aluguel de Imoveis 266.584,16 239.450,61
Condominio 165.750,48 155.614,71
Manutencédo e Reparos de Bens Moveis 24.797,70 26.933,98

62° CONAD - Conselho do ANDES-Sindicato Nacional — Niter6i(RJ), 13 a 16 de julho de 2017 106




Servicos Gréficos 111.517,78 169.292,71
Limpeza e Conservacao 0,00 357,00
Assessoria Juridica - Regionais 574.701,15 512.496,15
Assinaturas e Periodicos 1.882,84 5.634,68
Internet 36.281,20 36.411,98
Copias/Encadernacdes/Impressdes e Afins 2.349,02 527,40
Assinatura de TV a Cabo 3.492,36 4.176,49
Correios e Telégrafos 25.600,25 20.095,79
Reembolso de Kilometragem 15.077,56 12.317,40
Estacionamento/Pedagios 8.814,81 9.183,70
Servicos Fotogréficos - PJ 192,00 0,00
Anuncios e Publicactes 455,55 3.259,40
Revisa Universidade e Sociedade 124.853,69 104.700,50
Servicos Técnicos Profissionais - PJ 6.406,49 48.860,48
Outras Despesas 39,00 0,00
Jornal Informandes 252.360,00 223.877,50
Seguros em Geral 7.581,10 4.617,51
Servicos de Terceiros - Fundos 0,00 56,10
Locacédo de Bens Mdveis 2.261,80 5.687,60
Locagdes de Veiculos 6.557,44 3.600,00
Custas e Emolumentos 35.182,34 21.015,50
Seminarios, Congressos, Cursos e Afins 6.630,00 5.782,08
DESPESAS TRIBUTARIAS 41.400,23 37.004,39
Despesas Tributarias 41.400,23 37.004,39
IPTU/TLP 28.735,47 22.363,28
IRRF s/Aplicagdes Financeiras 11.460,76 9.391,10
Impostos e Taxas Diversas 1.204,00 654,53
Despesas Judiciais 0,00 4.595,48
DESPESAS FINANCEIRAS 16.962,29 17.645,85
Despesas Financeiras 16.962,29 17.645,85
Despesas Bancérias 15.302,65 16.133,83
Juros e Multas p/Atraso 1.553,26 1.512,02
IOF 106,38 0,00
CONTRIBUICOES/DOACOES 943.939,81 904.159,93
Contribuicbes /Doacdes 943.939,81 904.159,93
DIEESE- Dep.Inst.Estat.Est. Social 219.570,48 198.062,72
DIAP- Dep. Interes.Ass.Parlam. 4,140,00 3.840,00
CNESF-Coord.Nac. Ent. Serv. Feder 112.206,33 111.919,40
FNDC - Forum Nac. p/Dem. Com 0,00 105,00
CONLUTAS-Ass. Coord. Nac. Lutas 302.490,87 296.185,04
Assoc. Amigos Esc Nac FLORESTAN

FERNANDES 24.000,00 20.000,00
Associacdo Auditoria Cidada da Divida 22.000,00 22.000,00
FUNDO UNICO 207.902,24 205.203,58
Casardo da Luta - MTST 24.000,00 0,00
Outras ContribuicGes/Doa